LATVIJAS REPUBLIKAS
DAUGAVPILS PILSETAS DOME

Reg. Nr. 90000077325, K. Valdemara iela 1, Daugavpils, LV-5401, talrunis 65404344, 65404346, fakss 65421941
e-pasts: info@daugavpils.lv - www.daugavpils.lv

Nolikums Nr.5

APSTIPRINATS

ar Daugavpils pilsétas domes
2017.gada 8.junija

lémumu Nr.301

Grozits ar:
29.09.2022. lemumu Nr.651

DAUGAVPILS PENSIONARU SOCIALAS APKALPOSANAS TERITORIALA
CENTRA NOLIKUMS

Izdots saskana ar likuma ,, Par pasvaldibam” 21.panta pirmds dalas 8.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Daugavpils pensionaru socialas apkalpos$anas teritoriala centra
uzdevumus, kompetenci, struktiiru un darba organizaciju.

2. Daugavpils pensionaru socialas apkalpoSanas teritorialais centrs (turpmak — Centrs) ir
Daugavpils pilse€tas paSvaldibas ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
institicija, kas nodroSina majokli, nepiecieSama Iimena socialo apripi un socialo
rehabilitaciju (turpmak — pakalpojums) pensijas vecuma personam un pilngadigam personam,
kuram noteikts treSais vai ceturtais apripes limenis, ja persona vecuma vai veselibas stavokla
de] nevar sevi apriip€t, iznemot personam ar smagiem gariga rakstura trauc€jumiem (turpmak
— Centra klienti).

(grozits ar 29.09.2022. léemumu Nr.651)

3. Centrs ir padots Daugavpils pilsétas domei (turpmak — Dome).

4. Centram ir zimogs, noteikta parauga veidlapas ar Daugavpils pilsétas gerbona attélu
un Centra pilnu nosaukumu un norékinu konti Domes Nor€kinu centra.

5. Centra juridiska adrese ir 18. novembra iela 354A, Daugavpils, LV-5413.

6. Centru finans€ no Daugavpils pilsétas pasSvaldibas budzeta Iidzekliem. Centram
normativajos aktos noteiktaja kartiba ir tiesibas sniegt maksas pakalpojumus, piesaistit
struktiirfondu lidzeklus, sanemt ziedojumus un davinajumus.

7. Centrs funkcijas un uzdevumus veic sadarbiba ar valsts un pasvaldibu iestadém,
struktirvienibam, nevalstiskajam organizacijam un privatpersonam.

8. Centru izveido, reorganizg vai likvide Dome.

I1. Centra funkcijas

9. Centram ir §adas funkcijas:

9.1. nodrosinat Centra klientiem diennakts majokli, socialo apriipi un socialo
rehabilitaciju atbilstosi prasibam socialo pakalpojumu sniedz€jiem,;

(grozits ar 29.09.2022. lemumu Nr.651)



9.2. 1stenot citus Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktos uzdevumus;
9.3. veikt Centra klientu socialo un tiesisko intere$u aizsardzibu.

I11. Centra uzdevumi

10. Lai nodroSinatu $aja nolikuma min&to funkciju izpildi, Centrs veic §adus
uzdevumus:

(grozits ar 29.09.2022. lémumu Nr.651)

10.1. iekarto Centra klientu dzivojamo telpu atbilstosi katra klienta vecumam un
funkcionalajam stavoklim, higi€nas un drosibas prasibam, apriko ar sadzivei nepiecieSamo
inventaru atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam,;

10.2. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina Centra klientiem vinu vecumam
un veselibas stavoklim atbilstoSu édinasanu;

10.3. nodrosina Centra klientus ar vigu dzimumam un gadalaikam piem&rotiem
apaviem, apgérbu, gultas piederumiem un gultas velu, ka arT dvieliem un personigas higiénas
priekSmetiem,;

10.4. veic Centra klientu diennakts socialo apriipi un socialo rehabilitaciju;

10.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba sniedz Centra klientiem islaicigas socialas
apripes pakalpojumus;

10.6. (svitrots ar 29.09.2022. lemumu Nr.651)

10.7. nodroSina Centra klientiem iesp&ju sagpemt mediciniskas rehabilitacijas
pakalpojumus;

10.8. nodroSina Centra klientiem iesp&u sapemt veselibas apriipi, neatlickamo
medicinisko palidzibu, zobarsta pakalpojumus un nepiecieSamos medikamentus;

10.9. izstrada un 1isteno Centra klientu individualos socialas apripes un socialas
rehabilitacijas planus;

10.10. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina Centra klientiem atbilstosi vigu
vajadzibam nepiecieSamos tehniskos paliglidzeklus;

10.11. organizé Centra klientiem iesp&u apmeklét kultiiras un sporta nodarbibas un
pasakumus, ka arT iesaistities sabiedriskajas aktivitatés arpus Centra,

10.12. péc klienta veléSanas organizé garigo apriipi atbilstosi personas konfesionalajai
piederibai;

10.13. nodrosina Centra klientiem atbalstu vina problému risinasana;

10.14. nodroSina Valsts socialas apdroSinasanas agentiiras parskaitito naudas lidzeklu
izmaksu Centra klientiem, ievérojot normativajos aktos noteiktos nosacijumus un kartibu;

10.15. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodrosina Centra klientu personigo mantu
drosSu uzglabasanu,

10.16. organizé Centra miruso klientu apbediSanu;

10.17. 1steno citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

11. Istenojot nolikuma un citos normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi Centrs:

11.1. izveido Centra klientu lietas;

11.2. nodroSina ugunsdro§ibas prasibu ievéroSanu un organiz€ Centra klientu
instruésanu ugunsdrosibas jautajumos;

11.3. nosaka kartibu, kada Centra klients, ja nepiecieSams, tiek izol&ts uz laiku, ne
ilgaku par 24 stundam, un uzraudzits;

11.4. izstrada Centra ieks¢€jas kartibas noteikumus;

11.5. izveido Centra socialas apriipes padomi;

11.6. iepazistina Centra klientus ar iek$gjas kartibas noteikumiem un citiem Centra
iek§€jiem normativajiem aktiem;

11.7. nodroSina Fizisko personu datu apstradi atbilstosi normativo aktu prasibam;

(grozits ar 29.09.2022. lemumu Nr.651)

11.8. nodrosina starpinstitucionalu sadarbibu;
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11.9. veic citus normativajos aktos noteiktos pienakumus.

IV. Centra kompetence

12. Centra kompetencg ir:

12.1. ar&jos normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartiba izdot administrativos
aktus;

12.2. izdot iekS€jos normativos aktus;

12.3. parstavét Centra klientu intereses citas institlicijas jautajumos, kas ir Centra
kompetencg;

12.4. izvertet sociala pakalpojuma kvalitati, sagatavot priekSlikumus par socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas jautajumiem;

12.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu
institiicijam un privatpersonam dokumentus un zinas, kas nepiecieSamas Centra uzdevumu
veikSanai;

12.6. izskatit privatpersonu iesniegumus un sniegt atbildi atbilstosi kompetencei;

12.7. atbilstoSi kompetencei Iidzdarboties Eiropas Savienibas strukturfondu un citu
arvalstu projektu 1stenosana;

12.8. noteikt Centra klientiem lidzdarbibas pienakumus;

12.9. veikt iepirkuma procediiras un slégt iepirkuma ligumus atbilstoSi budzeta
paredzetajiem Iidzekliem;

12.10. slégt Iigumus ar Centra klientu un/vai vina apgadniekiem par pakalpojuma
snieg$anu un samaksu;

12.11. veikt citas darbibas atbilstosi normativajos aktos noteiktajai kompetencei.

V . Centra struktiira un darba organizacija

13. Centru vada vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata Dome. Centra vaditajs ir
paklauts Domes priekssedétajam.

14. Centra vaditajs:

14.1. organizg, vada un atbild par Centra darbu;

14.2. nodroSina Centra darbibas tiesiskumu, ir personigi un materiali atbildigs par
Centram noteikto funkciju un uzdevumu izpildi;

14.3. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Centru, ka ar7 atbilstosi savai kompetencei izsniedz
pilnvaras;

14.4. rikojas ar Centra mantu un finanSu lidzekliem, nodroSina materialo vértibu
saglabasanu, atver un slédz norékinu un specialos kontus Domes Norgkinu centra;

14.5. atbilsto$i normativo aktu prasibam nodroSina lietvedibas, gramatvedibas,
personala un statistikas uzskaiti Centra;

14.6. plano un organiz€ Centra darbu, veido Centra struktiiru, nosaka darbinieku
atalgojumu apstiprinata budZzeta ietvaros;

14.7. pienem darba un atbrivo no darba Centra darbiniekus, organizé personala
sagatavoSanu, ta kvalifikacijas un profesionala Itmena paaugstinaSanu, apstiprina Centra
darbinieku amatu aprakstus;

14.8. apstiprina Socialas apriipes padomes nolikumu;

14.9. dod rikojumus un noradijumus Centra darbiniekiem;

14.10. izdod iek$&€jos normativos aktus;

14.11. nodroSina ugunsdros§ibas, darba un veselibas aizsardzibas prasibu ieveroSanu
Centra;

14.12. nodroS$ina centra teritorijas sanitaro tiribu un labiekartoSanu;

14.13. veic citus pienakumus atbilstosi darba ligumam, amata aprakstam un normativo
aktu prasibam;



14.14. organizé un atbild par normativajos aktos noteikto Centra klientu tiesibu
nodroSinasanu.

VI. Centra darbibas tiesiskuma nodroSinaSanas mehanisms

15. Centra darbibas tiesiskumu nodrosina Centra vaditajs.

16. Katra Centra amatpersona atbild par tas pienemta lémuma tiesiskumu un lietderibu.

17. Centra amatpersonas sagatavota vai pienemta l@muma tiesiskumu un lietderibu ir
tiesigs parbaudit Centra vaditajs. Centra vaditajs ir tiesigs normativajos aktos noteiktaja
kartiba atcelt Centra amatpersonas pienemtu prettiesisku vai nelietderigu [émumu.

18. Centra vaditajs nodroSina citu institliciju veikto parbauzu aktu kopiju iesniegSanu
Domg 10 dienu laika p&c to sanemsanas.

19. Centrs normativajos aktos noteiktaja kartiba sagatavo gada finanSu parskatu par
budzeta Iidzeklu izlietojumu un iesniedz Domes Finansu nodala.

20. Centra pienemto l€mumu vai faktisko ricibu var apstridét Domg.

Domes priekssédétajs (personiskais paraksts) J.Lac¢plesis
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PRl

Izdots saskana ar likuma ,,Par pagvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Daugavpils pensionaru socialas apkalpoSanas teritoriala centra

uzdevumus, kompetenci, struktiiru un darba organizaciju.

2. Daugavpils pensionaru socialas apkalposanas teritorialais centrs (turpmak — Centrs)
ir Daugavpils pilsétas pasvaldibas pilngadigu personu ilgstosas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institlicija, kas nodroS§ina majokli, nepiecieSama limena socialo apripi un
socialo rehabilitaciju (turpmak — pakalpojums) pensijas vecuma personam, personam, kuram
noteikta invaliditate un citam personam, kuras funkcionalo trauc€jumu d&| nevar pasas sevi
apripét, izpemot personam ar smagiem gariga rakstura trauc€jumiem (turpmak — Centra
Klienti).

3. Centrs ir padots Daugavpils pilsétas domei (turpmak — Dome).

4. Centram ir zimogs, noteikta parauga veidlapas ar Daugavpils pilsétas gerbona attélu
un Centra pilnu nosaukumu un norékinu konti Domes Norékinu centra.

5. Centra juridiska adrese ir 18. novembra iela 354A, Daugavpils, LV-5413.

6. Centru finans€ no Daugavpils pilsétas paSvaldibas budzeta Iidzekliem. Centram
normativajos aktos noteiktaja kartiba ir tiesibas sniegt maksas pakalpojumus, piesaistit
struktiirfondu lidzek]us, sanemt ziedojumus un davinajumus.

7. Centrs funkcijas un uzdevumus veic sadarbiba ar valsts un pasvaldibu iestadém,
struktiirvienibam, nevalstiskajam organizacijam un privatpersonam.

8. Centru izveido, reorganizé vai likvide Dome.

I1. Centra funkcijas

9. Centram ir §adas funkcijas:

9.1. nodros$inat Centra klientiem majokli, socialo apriipi un socialo rehabilitaciju;

9.2. istenot citus Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktos uzdevumus;

9.3. veikt Centra klientu socialo un tiesisko intereSu aizsardzibu.

I11. Centra uzdevumi

10. Centrs veic $adus uzdevumus:



10.1. iekarto Centra klientu dzivojamo telpu atbilstosi katra klienta vecumam un
funkcionalajam stavoklim, higi€nas un droSibas prasibam, apriko ar sadzivei nepiecieSamo
inventaru atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam,;

10.2. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina Centra klientiem vinu vecumam
un veselibas stavoklim atbilstoSu €dinasanu;

10.3. nodroSina Centra klientus ar vipu dzimumam un gadalaikam piemé&rotiem
apaviem, apgerbu, gultas piederumiem un gultas velu, ka ari dvieliem un personigas higi€nas
priekSmetiem,;

10.4. veic Centra klientu diennakts socialo apriipi un socialo rehabilitaciju;

10.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba sniedz Centra klientiem Tslaicigas socialas
apripes pakalpojumus;

10.6. normativajos aktos noteiktaja kartiba brivdienas un svétku dienas sniedz 1slaicigas
socialas apriipes pakalpojumus krizes situacija nonakusam personam, kuras funkcionalo
trauc&jumu un veselibas stavokla d€] nesp&j par sevi partpéties;

10.7. nodrosina Centra klientiem iesp&ju sanemt mediciniskas rehabilitacijas
pakalpojumus;

10.8. nodrosina Centra klientiem iesp&ju sapemt veselibas apripi, neatlieckamo
medicinisko palidzibu, zobarsta pakalpojumus un nepiecieSamos medikamentus;

10.9. izstrada un 1steno Centra klientu individualos socialas apripes un socialas
rehabilitacijas planus;

10.10. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodrosina Centra klientiem atbilstosi vigu
vajadzibam nepiecieSamos tehniskos paliglidzeklus;

10.11. organizg€ Centra klientiem iesp&ju apmekl&t kultiiras un sporta nodarbibas un
pasakumus, ka arf iesaistities sabiedriskajas aktivitatés arpus Centra,

10.12. p&c klienta v€l€Sanas organize garigo apripi atbilstosi personas konfesionalajai
piederibai;

10.13. nodrosina Centra klientiem atbalstu vina problému risinasana;

10.14. nodrosina Valsts socialas apdrosinasanas agentiiras parskaitito naudas lidzeklu
1izmaksu Centra klientiem, ievérojot normativajos aktos noteiktos nosacijumus un kartibu,

10.15. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina Centra klientu personigo mantu
droSu uzglabasanu,

10.16. organizeé Centra miruso klientu apbediSanu;

10.17. 1steno citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

11. Istenojot nolikuma un citos normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi Centrs:

11.1. izveido Centra klientu lietas;

11.2. nodroSina ugunsdroSibas prasibu iev€roSanu un organiz€ Centra klientu
instruéSanu ugunsdro§ibas jautajumos;

11.3. nosaka kartibu, kada Centra klients, ja nepiecieSams, tiek izoléts uz laiku, ne
ilgaku par 24 stundam, un uzraudzits;

11.4. izstrada Centra ieks€jas kartibas noteikumus;

11.5. izveido Centra socialas apriipes padomi;

11.6. iepazistina Centra klientus ar iekS€jas kartibas noteikumiem un citiem Centra
iek$€jiem normativajiem aktiem;

11.7. nodrosina Fizisko personu datu aizsardzibu atbilstosi normativo aktu prasibam;

11.8. nodrosina starpinstitucionalu sadarbibu;

11.9. veic citus normativajos aktos noteiktos pienakumus.

IV. Centra kompetence

12. Centra kompetencg ir:
12.1. argjos normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartiba izdot administrativos
aktus;



12.2. izdot iek§€jos normativos aktus;

12.3. parstavét Centra klientu intereses citas institlicijas jautdjumos, kas ir Centra
kompetencg;

12.4. izvertét sociala pakalpojuma kvalitati, sagatavot priekslikumus par socialas
apripes un socialas rehabilitacijas jautajumiem;

12.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu
institiicijam un privatpersonam dokumentus un zinas, kas nepiecieSamas Centra uzdevumu
veikSanai;

12.6. izskatit privatpersonu iesniegumus un sniegt atbildi atbilstosi kompetencei,

12.7. atbilstosi kompetencei lidzdarboties Eiropas Savienibas struktirfondu un citu
arvalstu projektu Tstenosana;

12.8. noteikt Centra klientiem lidzdarbibas pienakumus;

12.9. veikt iepirkuma procediiras un slégt iepirkuma ligumus atbilstosi budzeta
paredzetajiem Iidzekliem,;

12.10. slegt ligumus ar Centra klientu un/vai viga apgadniekiem par pakalpojuma
snieg$anu un samaksu;

12.11. veikt citas darbibas atbilstoSi normativajos aktos noteiktajai kompetencei.

V . Centra struktiira un darba organizacija

13. Centru vada vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata Dome. Centra vaditajs ir
paklauts Domes prieks$sédetajam.

14. Centra vaditajs:

14.1. organizg, vada un atbild par Centra darbu;

14.2. nodroSina Centra darbibas tiesiskumu, ir personigi un materiali atbildigs par
Centram noteikto funkciju un uzdevumu izpildi;

14.3. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Centru, ka arT atbilstosi savai kompetencei izsniedz
pilnvaras;

14.4. rikojas ar Centra mantu un finanSu lidzekliem, nodroSina materialo vertibu
saglabaSanu, atver un slédz nor€kinu un specialos kontus Domes Norgkinu centra;

14.5. atbilstoSi normativo aktu prasibam nodroSina lietvedibas, gramatvedibas,
personala un statistikas uzskaiti Centra;

14.6. plano un organiz€ Centra darbu, veido Centra struktiiru, nosaka darbinieku
atalgojumu apstiprinata budzeta ietvaros;

14.7. pienem darba un atbrivo no darba Centra darbiniekus, organiz€ personala
sagatavoSanu, ta kvalifikacijas un profesionala Iimena paaugstinasanu, apstiprina Centra
darbinieku amatu aprakstus;

14.8. apstiprina Socialas apriipes padomes nolikumu;

14.9. dod rikojumus un noradijumus Centra darbiniekiem,;

14.10. izdod iek$€jos normativos aktus;

14.11. nodroSina ugunsdroSibas, darba un veselibas aizsardzibas prasibu ieveérosanu
Centra;

14.12. nodroSina centra teritorijas sanitaro tiribu un labiekartoSanu;

14.13. veic citus pienakumus atbilstoSi darba ligumam, amata aprakstam un normativo
aktu prasibam;

14.14. organiz€ un atbild par normativajos aktos noteikto Centra klientu tiesibu
nodroSinasanu.

VI. Centra darbibas tiesiskuma nodroSinaSanas mehanisms

15. Centra darbibas tiesiskumu nodro$ina Centra vaditajs.
16. Katra Centra amatpersona atbild par tas pienemta [émuma tiesiskumu un lietderibu.



17. Centra amatpersonas sagatavota vai piepemta lémuma tiesiskumu un lietderibu ir
tiesigs parbaudit Centra vaditajs. Centra vaditajs ir tiesigs normativajos aktos noteiktaja
kartiba atcelt Centra amatpersonas pienemtu prettiesisku vai nelietderigu lémumu.

18. Centra vaditajs nodroS$ina citu institliciju veikto parbauzu aktu kopiju iesniegSanu
Domeg 10 dienu laika p&c to sanemsanas.

19. Centrs normativajos aktos noteiktaja kartiba sagatavo gada finanSu parskatu par
budzeta Iidzeklu izlietojumu un iesniedz Domes Finansu nodala.

20. Centra pienemto lémumu vai faktisko ricibu var apstridét Domg.

Domes priekssedétajs (personiskais paraksts) J.Lac¢plesis



