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(prot. Nr.10, 7.§)

Par kapitalsabiedribu valdes loceklu darbibas rezultatu izvértéSanas kartibu

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 27.punktu, 41.panta
pirmas dalas 2.punktu,
nemot v&ra Parresoru koordinacijas centra 2020.gada 17.augusta Vadlinijas valdes un
padomes locek]u darbibas rezultatu izvertéSanai noteikto, ka arT nepiecieSamibu nodroSinat
Daugavpils pilsétas pasvaldibai piederosu kapitala dalu un kapitalsabiedribu efektivu
parvaldibu, kapitalsabiedribu racionalu un ekonomiski pamatotu resursu izmantosanu un labas
korporativas parvaldibas principu ievéroSanu, atklati balsojot: PAR — 14 (l.Aleksejevs,
P.Dzalbe, A.Grzibovskis, L.Jankovska, I.JukSinska, V.Kononovs, N.Kozanova, M.Lavrenovs,
J.Lagplesis, I.Prelatovs, V.Sporane-Hudojana, I.él,(inés, M.Truskovskis, A.Vasiljevs), PRET —
nav, ATTURAS - nav, Daugavpils dome nolemj:

Apstiprinat Kapitalsabiedribu valdes loceklu darbibas rezultatu izvértéSanas kartibu
(pielikuma).

Pielikuma: Kapitalsabiedribu valdes loceklu darbibas rezultatu izvertéSanas kartiba.

Domes priekssedetaja
1.vietnieks ( personiskais paraksts) A.Vasiljevs



Pielikums

Kapitalsabiedribu valdes locek]u darbibas rezultatu izvertéSanas kartibai

Kapitalsabiedribas valdes locekla darbibas rezultatu izvérteSanas veidlapa

Valdes locekla vards, uzvards:

Kapitalsabiedribas nosaukums:

Kapitalsabiedribas Kapitala dalu turétaja
. . valdes locekla (akcionara) / Padomes
T Sasniedzamie raditaji PR _.
Kriteriji da pasvértéjums vertejums
—— ¢ (paskaidrojums, punktu | (paskaidrojums, punktu
skaits) skaits)
1. Raditajs Katram raditajam pieskir | Katram raditajam pieskir
(0-X punkti) punktu skaitu ta, lai tie punktu skaitu ta, lai tie
Strategiskie finansu un 2. Raditajs kopa nepdrsniegtu kopd neparsniegtu
nefinan$u mérki (M) (0-X punkti) maksimalo punktu skaitu, | maksimalo punktu skaitu,
(maksimums 50 punkti) 3. Raditajs bet tie var biit ari bet tie var bit art
(0-X punkti) atskirigi, nemot vera atskirigi, nemot vera
4.1.] raditaja butiskumu raditdja bitiskumu

Profesionalas
kompetences (K)
(maksimums 30 punkti)

1. Darbinieku motivéSana
un attistiSana
(0-X punkti)

2. Pozitivu attiecibu
veido$ana un uzturé$ana
(0-X punkti)

3. Komandas vadiSana
(0-X punkti)

4. Orientacija uz attistibu
(0-X punkti)

5. Stratégiskais redz&jums
(0-X punkti)

6. PlanosSana un
organizg€Sana
(0-X punkti)

7. Lemumu pienemsana
un atbildiba
(0-X punkti)

8. Orientacija uz rezultatu
sasniegSanu
(0-X punkti)

9. Parmainu vadiSana
(0-X punkti)

Katram raditdajam pieskir
punktu skaitu ta, lai tie
kopd neparsniegtu
maksimalo punktu skaitu,
bet tie var biit art
atskirigi, nemot vérd
raditaja butiskumu

Katram raditajam pieskir
punktu skaitu ta, lai tie
kopa neparsniegtu
maksimalo punktu skaitu,
bet tie var biit art
atskirigi, nemot véra
raditaja bitiskumu

Citi raditaji (R)
(maksimums 20 punkti)

1. Gada parskata, citu
finan$u parskatu
iesniegSana noteiktajos
terminos
(0-X punkti)

2. Savlaicigi sagatavotie
planosanas dokumenti
(Budzeta plans, Ricibas
plans, Vidgja termina
darbibas strategija,
minéto dokumentu
grozijumi u.c. dokumenti)
(0-X punkti)
3. Kvalitativi sagatavotas
kapitalsabiedribas

finansialo darbibu

Katram raditajam pieskir
punktu skaitu ta, lai tie
kopa neparsniegtu
maksimalo punktu skaitu,
bet tie var biit art
atskirigi, nemot véra
raditaja butiskumu

Katram raditajam pieskir
punktu skaitu ta, lai tie
kopad neparsniegtu
maksimalo punktu skaitu,
bet tie var biit art
atskirigi, nemot véra
raditaja butiskumu




raksturojosas atskaites,
parskati u.c. dokumenti
(0-X punkti)

4. Pilnvarojuma liguma
noteikto citu pienakumu
izpildes vertejums
(0-X punkti)

Kopa (100 punkti)

Vertejuma rezultats ir
visu iegiito punktu summa
(M+K+R)

Vertejuma rezultats ir

visu iegiito punktu summa
(M+K+R)

Izcili (parsniedz prasibas)
/ Teicami (dal&ji
parsniedz prasibas) / Labi

Izcili (parsniedz prasibas)
/ Teicami (dalgji
parsniedz prasibas) / Labi

Valdes locekla darbibas rezultatu izvert€juma rezultats (atbilst prasibam) / (atbilst prasibam) /
(vajadzigo pasvitrot) Japilnveido (dal&ji atbilst | Japilnveido (dal&ji atbilst
prasibam) / prasibam) /
Neapmierinosi (neatbilst | Neapmierinos$i (neatbilst
prasibam) prasibam)




