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Daugavpili (prot.Nr.41, 7.§)
APSTIPRINATS
ar Daugavpils pilsétas domes
2020.gada 22.oktobra

lemumu Nr.519

DAUGAVPILS 16.VIDUSSKOLAS
NOLIKUMS

Izdots saskana ar likuma “Par pasvaldibam”
21.panta pirmas dalas 8.punktu, Izglitibas
likuma 22.panta pirmo dalu, Visparejas
izglitibas likuma 8.pantu un 9.panta otro daju

L. Visparigie jautajumi

1.1. Daugavpils 16.vidusskola (turpmak — izglitibas iestade) ir Daugavpils pils€tas domes
(turpmak — dibinatajs) dibinata un Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes (turpmak — parvalde)
padotiba eso$a vispargjas videjas izglitibas iestade, kura Isteno licencétas pamatizglitibas,
vispargjas videjas izglitibas programmas un intereSu izglitibas programmas.

1.2. Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka arf izglitibas iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un Sis
nolikums.

1.3. Izglitibas iestadei ir zimogs ar Daugavpils pilsétas gerboni, ka arT noteikta parauga
veidlapa.

1.4. Izglitibas iestadei ir sava simbolika: logo, gerbonis, karogs.

1.5. Izglitibas iestades juridiska adrese: Avenu iela 40, Daugavpili, LV-5422.

I1. Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

2.1. Izglitibas iestades darbibas mérkis ir veidot visiem izglitoj amajiem pieejamu
izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodro§ina valsts pamatizglitibas un
valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartos noteikto mérku sasniegSanu.

2.2. Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

2.3. Izglitibas iestades galvenie uzdevumi ir:

2.3.1. nodrosinat katra izglitojama spgjam atbilsto3u obligato izglitibu;

2.3.2. Istenot licencétas izglitibas programmas;

2.3.3. sagatavot izglitojamos izglitibas turpinaSanai nakoSaja izglitibas pakap€ un
apzinitai karjeras izv€lei;

2.3.4. radit labvéligus apstaklus izglitojamo un skolotdju radosai darbibai:
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2.3.4.1. veidot kvalitativu macibu un materialo bazi;

2.3.4.2. izveleties izglitoSanas darba metodes un formas;

2.3.5. veidot izglitojamajos labas kultiiras, uzvedibas iemanas aktivai lidzdalibai demokratiskas
sabiedribas apstaklos un sp&jai uzpemties atbildibu risinot kopigas problémas;

2.3.6. sava darba macibu un audzina$anas procesa ievérot demokratijas, humanisma un
zinatniskuma principus, sistematisku individualo un diferencéto pieeju;

2.3.7. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realizé aizgadibu), lai nodrosinatu
obligatas pamatizglitibas ieguvi visiem izglitibas iestades izglitojamiem;

2.3.8. racionali izmantot izglitibai atveletos finan$u resursus.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

3.1. IzglitojoSo darbibu reglamentgjo§s dokuments ir izglitibas programma.
Pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmu saturu un stenoSanu reglamenté
Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Ministru kabineta (turpmak —MK) noteikumi.

3.2. Izglitibas iestade isteno $adas licencétas izglitibas programmas:

3.2.1. pamatizglitibas programma (kods 21011111);

3.2.2. pamatizglitibas mazakumtautibu programma (kods 21011121);

3.2.3. vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
programma (kods 31013011);

3.2.4. vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orient&td virziena programma (kods
31014011);

3.2.5. vispargjas vidgjas izglitibas programma (kods 31016011).

3.2.6. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem
(kods 21015611);

3.2.7. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
maciSanas traucgjumiem (kods 21015621);

3.2.8. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar valodas traucgumiem
(kods 21015511);

3.2.9. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar valodas
trauc&jumiem (kods 21015521);

3.3. Izglitibas iestade pec izglitojamo vecaku (personu, kas realiz€ aizgadibu) un izglitojamo
pieprasijuma, var istenot intereSu izglitibas programmas, atbilsto§i MK noteikumos noteiktajai
kartibai.

3.4. Izglitibas iestade licence izglitibas programmas MK noteikumos noteiktaja kartiba.

3.5. Izglitibas iestadé valodu lietojums macibu procesa noteikts licenc&tajas vispargjas
izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

4.1. Izglitibas procesa organizaciju izglitibas iestadé nosaka Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums, uz to pamata izdotie MK noteikumi un citi normativie akti,
Daugavpils 16.vidusskolas darba kartibas noteikumi, Daugavpils 16.vidusskolas iek3€jas
kartibas noteikumi un citi izglitibas iestades iek$gjie normativie akti.

4.2. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada, semestru
sakuma un beigu datumus, k3 arT izglitojamo brivdienas nosaka MK noteikumi.

4.3, Vispargjas vidgjas izglitibas programmas uzpem izglitojamos, kuri apguvusi
pamatizglitibas programmu un sanémusi apliecibu par pamatizglitibu, normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

4.4, Izglitojamo uznems$ana izglitibas iestade, parcel§ana nakamaja klase un atskaitiSana
notiek MK noteikumos noteiktaja kartiba.
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4.5. Izglitojamo minimalais un maksimalais skaits klas€ tiek noteikts atbilstosi normativo
aktu prasibam.

4.6. Izglitojama parcelSana no vienas paralélklases uz otru, no vienas izglitibas
programmas uz citu notiek, pamatojoties uz vecaku (personu, kas realizé aizgadibu) vai
izglttojama (ja vin$ sasniedzis 16 gadu vecumu) iesniegumu un skolas direktora rikojumu.

4.7. Izglitojamo maksimalo dienas un ned€las macibu stundu slodzi nosaka Vispargjas
izglitibas likums.

4.8. Macibu gada organizicijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums
1.-12 klasg ir 40 minttes.

4.9. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa ned€las dienam nosaka ar direktora rikojumu
apstiprinats macibu stundu saraksts:

49.1. macibu stundu saraksts ietver licencéto un akreditéto pamatizglitibas un
vispargjas videjas izglitibas programmu macibu plana paredz&tos macibu priekSmetus un klases
audzinataja stundu;

4.9.2. macibu stundu saraksts ir pastavigs visa semestra laika, operativas izmaigas taja
var veikt tikai direktora vietnieks izglitibas joma, saskanojot ar direktoru, informéjot par tam
pedagogus un izglitojamos.

4.10. Pamatizglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas programmas noteiktas fakultativas,
individualas vai grupu nodarbibas tiek organizétas, ievérojot brivpratibas principu. Fakultativas
nodarbibas tiek organizétas, balstoties uz izglitojamo veélmém, vecaku vai personu, kas realizg
aizgadibu, iesniegumiem un izglitibas iestades iesp€jam.

4.11. Izglitojamo papildus izglito$anu un interesu izglitibas programmu istenoSanu un
citas nodarbibas arpus izglitibas programmam izglitibas iestade veic p&c macibu stundam.

4.12. Macibu nedglas ilgums ir 5 darba dienas. Stundas notiek piecas dienas ned€]a viena
maina. Sestdiends izglitibas iestade var notikt arpusklases pasakumi, adaptacijas nodarbibas, ka
arT individualais darbs un darbs izglitojamo grupas.

4.13. 1.-4.kla3u izglitojamajiem, pamatojoties uz vecaku (personu, kas realize aizgadibu)
iesniegumiem, var tikt organiz&tas pagarinatas dienas grupas, kuru darbibu nosaka ar direktora
rikojumu apstiprinats pagarinatas dienas grupas reglaments.

4.14. Izglitibas iestade regulari informé izglitojamos un vigu vecakus (personas, kas
realiz€ aizgadibu) par macibu rezultatiem:

4.14.1. ikdienas sazina$anas notiek ar dienasgramatu palidzibu un internetd, izmantojot
e-klases pakalpojumus;

4.14.2. vienu reizi ménesi 1.-12.klau audzinataji papildus informé vecakus (personas,
kas realiz€ aizgadibu), aizpildot sekmju lapas;

4.14.3. vienu reizi semestiT notiek vecaku (personu, kas realizé aizgadibu) konsultacijas
diena, kad vecaki (personas, kas realizé aizgadibu) var tikties ar visiem izglitibas iestade
stradajoSajiem skolotajiem;

4.14.4. katrs skolotijs var izveléties citas individualas sazinasanas formas, lai informetu
vecakus (personas, kas realiz€ aizgadibu) par bérna sasniegumiem;

4.14.5. 9.un 12. kladu izglitojamajiem liecibu izsniedz pirma semestra p&dgja macibu
diena un macibu gada pédgja diena.

4.15. Izglitojamo macibu sasniegumus verté saskapa ar Valsts pamatizglitibas standarta
prasibam un Valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta prasibam.

4.16. 1.-12.kladu izglitojamajiem var notikt skolas nobeiguma parbaudijumu darbi.
Parbaudijumus nosaka skolas direktors katra macibu gada sakuma. Parbaudes darbu vertgjumi
tiek nemti véra vértgjumam attiecigajos macibu priekSmetos.

4.17. Izglitibas iestade patstavigi pienem lémumu par macibu gada izmantojamo laika
apjomu macibu ekskursijam, macibu olimpiadém, sporta pasakumiem un citiem ar macibu un
audzinaanas procesu saistitiem pasakumiem.
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V. Izglitibas iestades metodiska padome un metodiskas komisijas

5.1. Metodisko darbu izglitibas iestade koordiné metodiska padome. Tas darbibu nosaka
izglitibas iestades direktora apstiprinats reglaments. Metodisko padomi veido metodisko
komisiju vaditaji, direktora vietnieki izglitibas joma, bibliotekars, izglitibas iestades psihologs,
socialais pedagogs, logop&ds un specidlais pedagogs. Metodiskas padomes darbu organizé un
vada direktora vietnieks izglitibas joma.

5.2. Valsts pamatizglitibas un visparjas vidgjas izglitibas standartos un macibu
priek§metu standartos noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSinaSanai, macibu
priek§metu un pedagogu pieredzes popularizéSanai, pasakumu un projektu istenoSanai
izglitibas iestade izveido macibu priek§metu un klasu audzinataju metodiskas komisijas.

5.3. Metodiskas komisijas darbs tiek organizéts, pamatojoties uz metodiskas komisijas
reglamentu.

VL. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba

6.1. Izglitojamo tiesibas un piendkumus nosaka Izglitibas likums, Be€mu tiesibu
aizsardzibas likums un izglitibas iestades iek$gjas kartibas noteikumi.

6.2. Izglitojama pienakums ir ievérot normativajos aktos noteiktos pienadkumus.

6.3. Par izglitibas iestades ick$gjas kartibas noteikumu neievérosanu, izglitojamo var
saukt pie atbildibas $ajos noteikumos paredzetaja kartiba. Atseviskos gadfjumos par
pasvaldibas saisto$o noteikumu parkap$anu izglitojamais var tikt saukts pie administrativas
atbildibas.

VIL. Izglitibas iestades vadiba, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

7.1. Izglitibas iestadi vada direktors, kuru iece]l amatd un atbrivo no amata iestddes
dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju (turpmak — IZM).

7.2. Izglitibas iestades direktora atbildiba noteikta Izglitibas likuma un citos normativajos
aktos. Direktora kompetence, tiesibas un pienakumi noteikti amata apraksta un darba liguma
un $aja nolikuma.

7.3. Direktors vada iestades attistibas planoSanu un ir tiesi atbildigs par izglitibas iestades
darbibu un tds rezultatiem, par Izglitibas likuma un citu izglitibas iestades darbibu
reglamentgjoso normativo aktu ievéro$anu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj un atbild par
iestades intelektudlo, finan$u un materialo lidzeklu izlieto$anu, atbilstosi savai kompetencei,
izdod rikojumus un dod noradijumus izglitibas iestades darbiniekiem.

7.4. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors. Direktors
ir tiesigs deleget pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju
veikSanu.

7.5. Direktors nosaka pedagogu un citu darbinieku skaitu, darba samaksu.

7.6. Izglitibas iestades pedagogu pienakumus un tiesibas nosaka Izglitibas likums un tie
ir noteikti katra pedagoga amata apraksta un darba liguma.

7.7. Izglitibas iestades citu darbinieku pienakumi un tiesibas ir noteikti konkréto
darbinieku amatu aprakstos un darba ligumos.

VIIL Izglitibas iestades padomes izveidoSanas kartiba un funkcijas

8.1. Izglitibas iestades padome ir kolegiala institiicija. Tas sastavu, organiz&Sanas kartibu
un funkcijas nosaka Izglttibas likums.
8.2. Izglitibas iestades padome darbojas saskana ar tas reglamentu.
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IX. Izglitojamo pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

9.1. Izglitojamo paSparvalde ir sabiedriska izglitojamo lidzparvaldes institicija.
Izglitojamo paSparvaldi veido izglitojamie ar izglitibas iestades vadibas un direktora atbalstu.
Ta ir demokratiska izglitojamo kolektiva paizteiksmes forma, kas savas kompetences ietvaros
organizé un vada izglitojamo sabiedrisko dzivi izglitibas iestadg, aizstav vigu tiesibas un seko,
lai izglitojamie ievérotu savus pienakumus, piedalas izglitibas iestades parvalde.

9.2. Izglitojamo pasparvalde darbojas saskapa ar reglamentu, kuru izstrada patstavigi,
saskano izglitibas iestades padome un apstiprina direktors.

X. Izglitibas iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

10.1. Pedagogiska padome ir izveidota dazadu ar izglitibas un audzinaSanas procesu
saistitu jautajumu risinasanai, tas darbibu nosaka direktora apstiprinats reglaments.

10.2. Pedagogisko padomi vada direktors, tas sastava ietilpst visi pedagogi un izglitibas
iestades atbalsta personals.

10.3. Pedagogiskas padomes sédes notiek ne retak ka reizi pusgada, to norisi protokolg,
lémumus piepem ar balsu vairakumu. Sedes var bt slégtas vai atklatas atkariba no apsprieZamo
jautdjumu rakstura. Tas lémumiem ir ieteikuma raksturs.

XI. Izglitibas iestades darbibas reglamentgjoSie iekSejie normativie akti,
to pienemsSanas kartiba

11.1. Izglitibas iestade saskand ar tas nolikumu patstavigi izstrada izglitibas iestades
darbibu reglamentgjosos dokumentus. Tos izdod un saskano, pamatojoties uz normativo aktu
prasibam.

11.2. Daugavpils 16.vidusskolas darba kartibas noteikumus un grozijumus tajos
apstiprina direktors, saskanojot ar arodbiedribas komiteju.

11.3. Daugavpils 16.vidusskolas izglitojamo iek§gjas kartibas noteikumus un grozijumus
tajos apstiprina direktors, saskanojot ar izglitibas iestades padomi un izglitojamo paSparvaldi.

11.4. Daugavpils 16.vidusskolas attistibas planu (pieciem gadiem) un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskapojot ar izglitibas iestades padomi un parvaldi.

11.5. Izglitibas iestades padomes reglamentu un grozijumus taja izdod padome,
saskanojot ar izglitibas iestades direktoru.

11.6. Daugavpils 16.vidusskolas izglitojamo parlamenta reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar izglitibas iestades padomi un izglitojamo pasparvaldi.

11.7. Daugavpils 16.vidusskolas pedagogiskas padomes reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi.

11.8. Daugavpils 16.vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu verteSanas reglamentu
apstiprina izglitibas iestades direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi un izglitojamo
pasparvaldi.

11.9. Daugavpils 16.vidusskolas izglitibas programmas un grozijumus tajas apstiprina
direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi.

11.10. Daugavpils 16.vidusskolas metodiskds padomes un metodisko komisiju
reglamentus un grozijumus tajos apstiprina direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi.

11.11. Daugavpils 16.vidusskolas bibliotekas reglamentu un grozijumus taja apstiprina
direktors.

11.12. Daugavpils 16.vidusskolas reglamentu par arhivu un grozijumus taja apstiprina
direktors.

11.13. Daugavpils 16.vidusskolas macibu priek§metu programmas izstrada macibu
priek§metu skolotdji un apstiprina direktors.
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11.14. Daugavpils 16.vidusskolas macibu stundu un nodarbibu sarakstus apstiprina
direktors.

11.15. Daugavpils 16.vidusskolas fakultativo stundu un intereSu izglitibas nodarbibu
sarakstus apstiprina skolas direktors.

11.16.  Daugavpils 16.vidusskolas macibu literatiras, izmantojamas izglitibas
programmu Tsteno3anai, sarakstu apstiprina skolas direktors, saskanojot ar pedagogisko
padomi.

11.17. Daugavpils 16.vidusskolas lietu nomenklatiiru apstiprina direktors, saskanojot ar
Daugavpils zonalo valsts arhivu.

11.18. Daugavpils 16.vidusskolas pagarinatas darba dienas grupas reglamentu un
grozijumus taja apstiprina direktors.

11.19. Izglitibas iestades direktors ir tiesigs izdot un apstiprinat arT citus ieksgjos
normativos aktus.

XII. Izglitibas iestades struktara

12.1. Izglitibas iestades darbibu nodrogina un vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo
no amata dibinatajs péc saskanoSanas ar IZM.

12.2. Direktora kompetenci nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, darba
ligums un izglitibas iestades nolikums.

12.3. Izglitibas iestades direktoram ir tie$i paklauti direktora vietnieki izglitibas joma,
direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba.

12.4. Izglitibas iestade ir §adas patstavigas strukttirvienibas:

12.4.1. pedagogiska padome;

12.4.2. metodiska padome;

12.4.3. metodiskas komisijas;

12.4.4. izglitibas iestades padome;

12.4.5. izglitojamo pasparvalde;

12.4.6. biblioteka,

12.4.7. sporta komplekss;

12.4.8. &dnica.

XIII. Izglitibas iestides saimnieciska darbiba

13.1. Izglitibas iestade var veikt saimniecisko darbibu, kura netrauc izglitibas iestades
darbibai. Izglitibas iestades direktors ir tiesigs:

13.1.1. slegt nomas ligumus;

13.1.2. slagt ar juridiskam un fiziskdm personam ligumus par dazadu izglitibas iestadei
nepiecie$amo predu iegadi, darbu veik3anu un citiem pakalpojumiem, ieprieks saskanojot ar
parvaldi, ievérojot normativo aktu prasibas par publisko iepirkumu veikSanu, ka arT dibinataja
apstiprinatos ligumu registréSanas noteikumus.

13.2. Izglitibas iestade var sniegt EdinaSanas pakalpojumus.

13.3. Izglitibas iestades saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata gitie
ienakumi, ka ari citi iepémumi neietekmé valsts budZeta un pasvaldibas budZeta gadskartgjo
asign&jumu apméru. Sie lidzekli, ka arf ziedojumi un davindjumu Iidzekli ieskaitami iestades
specialo lidzek]u kontd un izmantojami tikai normativajos aktos noteiktajiem mérkiem.

13.4. Izglitibas iestadé tiek organizéta izglitojamo &dinasana. Izglitibas iestades &dnicas
darbu kontrolé direktors, to var kontrolét izglitibas iestades padome.

13.5. Izglitibas iestades direktors ir atbildigs par izglitibas iestddes saimnieciskas
darbibas atbilstibu speka esosajiem normativajiem aktiem.

13.6. Kontroli par izglitibas iestades finansiali saimniecisko darbibu veic dibinatajs un
parvalde.
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XIV. Izglitibas iestades finanséSanas avoti un kartiba

14.1. Izglitibas iestades finanu lidzeklus veido:

14.1.1. valsts mérkdotacija pedagogisko darbinieku darba samaksai;

14.1.2. pasvaldibas budzeta lidzekli;

14.1.3.citi finansu Iidzekli.

14.2. Valsts budZets nodroSina:

14.2.1. pedagogu darba samaksu;

14.2.2. normativajos aktos noteikto macibu lidzek]u iegadi.

14.3. Daugavpils pilsétas pasvaldibas budZets nodroSina:

14.3.1. izglitibas iestades uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus;

14.3.2. saimnieciska (tehniska) personala atlidzibu;

14.3.3. gramatu iegadi;

14.3.4. biivju atjauno3anas un parbives darbu apmaksu.

14.4. Daugavpils pilsétas pasvaldibas budZets var nodrosinat arl socialo pedagogu un
interelu izglitibas pedagogu darba samaksu.

14.5. Citus finansu lidzeklus veido:

14.5.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;

14.5.2. ienémumi no saimnieciskas darbibas.

14.6. Papildu finan3u lidzekli izmantojami:

14.6.1. iestades materialas bazes uzturéSanai;

14.6.2. izglitibas iestades attistibai;

14.6.3. macibu lidzek]u iegadei;

14.6.4. izglitibas iestades aprikojuma iegadei;

14.6.5. citiem normativajos aktos noteiktajiem mérkiem.

14.7. Par papildu lidzeklu izmanto$anu direktors atskaitas izglitibas iestades padomei un
parvaldei.

14.8. Izglitibas iestades direktors ir atbildigs par to, lai ziedojumi un davingjumi butu
brivpratigi. Ziedojumu un davinajumu sanems3anas kartibu nosaka dibinatajs.

14.9. Izglitibas iestades pamatbudZeta un speciala budZeta tames apstiprina dibinatajs.

14.10.Visu finansu lidzeklu un materialo vértibu uzskaiti veic parvaldes centralizeta
gramatvediba.

14.11. Izglitibas iestades direktors organizé un nodro$ina izglitibas iestades darbibu
budZeta un izglitibas iestddes time apstiprinato finansu lidzek]u ietvaros, atbild par to racionalu
un efektivu izmanto$anu atbilsto§i paredz&tajiem merkiem.

XV. Izglitibas iestades reorganize$anas un likvidacijas kartiba
15.1. Izglitibas iestadi reorganiz€ vai likvide dibinatajs, saskanojot ar IZM.
XVI. Izglitibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
16.1. Grozijumus izglitibas iestades nolikuma veic péc dibinataja, parvaldes, direktora,
izglitibas iestades padomes vai pedagogiskas padomes ierosinajuma.
16.2. Grozijumus izglitibas iestades nolikuma apstiprina dibinatdjs.
XVII. Izglitibas iestades darbibas tiesiskuma nodroSinaSana
17.1. Izglitibas iestades darbibas tiesiskumu nodroSina direktors.

17.2. Direktora pienemtos lémumus un faktisko ricibu ieintereséta persona var apstridet
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba parvalde.
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17.3. Izglitibas iestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba izglitibas iestades direktoram.

XVIIL. Citi noteikumi

18.1. Izglitibas iestades bibliotekas fondu komplekts, uzskaita, izmanto un saglaba,
pamatojoties uz izglitibas iestades bibliotekas reglamentu, kuru apstiprina direktors.

18.2. Izglitibas iestades lietvedibu un arhivu karto atbilsto§i normativo aktu prasibam.

18.3. Atbilstodi Valsts statistikas parvaldes noteikto parskatu formam izglitibas iestade
noteikta laikd un pe&c noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz parvaldei un Valsts
izglitibas informacijas sistéma (turpmak — VIIS) .

18.4. Lai nodrosinatu izglitojamo profilaktisko veselibas aprupi un neatlickamo
medicinisko palidzibu, izglitibas iestade darbojas veselibas punkti, kuru darbu organize un vada
skolu masas.

18.5. Izglitibas iestade izveido un uztur datorizétu uzskaiti atbilstosi VIIS izstradatajai
programmatiirai.

Domes priekS$s€detajs I.Prelatovs



