LATVIJAS REPUBLIKA
DAUGAVPILS PILSETAS DOME

o
Reg. Nr. 90000077325, K. Valdemira iela 1, Daugavpils, LV-5401, talrunis 65404344, 65404346, fakss 65421941
e-pasts: info@daugavpils.lv www.daugavpils.lv

2010.gada 11.marta Nolikums Nr.1

Daugavpilt B
APSTIPRINATS
ar Daugavpils pilsétas domes
2010.gada 11.marta
Jémumu Nr.128
(protokols Nr.6 1.§)

DAUGAYVPILS 16.VIDUSSKOLAS
NOLIKUMS

L Visparigie noteikumi

1.1. Daugavpils 16.vidusskola (turpmak teksta — izglitibas iestdde) ir Daugavpils pilsétas
domes (turpmak teksta — dibinatdjs) dibinata un Daugavpils pilsétas izglitibas parvaldes
(turpmak teksta — parvalde) padotiba esoSa vispargjas videjas izglitibas iestade, kura isteno
vispargjas pamatizglitibas, visparéjas vidgjas izglitibas programmas un interefu izglitibas
programmas.

1.2. Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Ministru kabineta (turpmak — MK) noteikumi un izglitibas iestades nolikums, kas izdots,
pamatojoties uz Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu un Vispargjas izglitibas likuma 8. un
9.pantu.

1.3. Izglitibas iestade ir juridiska persona, tai ir zimogs ar valsts mazo gerboni, zZimogs ar
Daugavpils pilsétas gerboni un noteikta parauga veidlapa.

1.4. Tzglitibas iestades juridiska adrese: Avenu iela 40, Daugavpils, LV-5422.

I1. Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

2.1. Izglitibas iestades darbibas mérkis ir veidot visiem skoléniem pieejamu izglitibas vidi,
organizet un Istenot izglitibas procesu, kas nodro$ina valsts visparéjas pamatizglitibas un valsts
visparéjas vidgjas izglitibas standartos noteikto mérku sasniegSanu.

2.2. Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

2.3. Izglitibas iestades galvenie uzdevumi ir:

2.3.1. nodroSinat katra skoléna sp&jam atbilstosu obligato izglitibu;

2.3.2. 1stenot licencétas vispar&jas pamatizglitibas, visparéjas pamatizglitibas
mazakumtautibu un vispar€jas vidgjas izglitibas mazakumtautibu programmas;
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2.3.3. sagatavot skolénus izglitibas turpinasanai nakogaja izglitibas pakapé un apzinatai
Kkarjeras izvélei;

2.3.4. radit labveligus apstaklus skolenu un skolotdju radosai darbibai:

2.3.4.1. veidot kvalitativu macibu un materialo bazi;

2.3.4.2. izvélaties izglitodanas darba metodes un formas;

2.3.5. veidot skolénos labas kultiiras, uzvedibas iemanas aktivai lidzdalibai demokratiskas
sabiedribas apstak]os un spgjai uznemties atbildibu risinot kopigas probleémas;

2.3.6. sava darba macibu un audzina$anas procesa ievérot demokratijas, humanisma,
zinatniskuma principus, sistematisku individualo un diferencéto pieeju;

23.7. sadarboties ar skolénu vecdkiem (aizbildpiem), lai nodro$inatu obligatas
pamatizgliﬁbas ieguvi visiem izglitibas iestades skoléniem;

2.3.8. racionali izmantot izglitibai atvélgtos finanSu resursus.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

3.1.Izglitojofo darbibu reglamentgjoss dokuments ir izglitibas programma. Vispargjas
pamatizglitibas un visparejas videjas izglitibas programmas saturu un istenoSanu reglamente
Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Ministru kabineta noteikumi.

3.2.Izglitibas iestade Tsteno S$adas Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — IZM)
licencetas izglitibas programmas:

3.2.1. pamatizglitibas mazakumtautibu programma, 2.modelis (kods 21011121);

3.2.2. visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazdkumtautibu programma
(kods 31011021);

3.2.3. visparéjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena mazakumtautibu
programma (kods 31014021);

3.2.4. pamatizglitibas programma (kods 2101111 D).

3.3.1zglitibas iestade pec izglitojamo vecaku vai personu, kas realiz€é vecaku varu un
izglitojamo pieprasijuma, saskanojot ar dibinataju, Isteno intere$u izglitibas programmas, Kuras
apstiprina direktors, saskagojot ar parvaldi.

3.4, Izglitibas iestade licencg izglitibas programmas Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

3.5.Pedagogi ir tiesigi izmantot IZM piedavatos macibu priek§metu programmu paraugus
vai pasu izstradatas programmas. Tas izverte izglitibas iestades metodiska padome un apstiprina
direktora vietnieki.

3.6.Izglitibas iestades macibu plani tiek veidoti saskana ar izglitibas iestades izglitibas
programmam, pamatojoties uz IZM apstiprindtiem pamatizglitibas un vispargjas vidgjas
izglitibas macibu prick§metu programmu un stundu paraugplaniem. Tos apstiprina direktors.

3.7.1zglitibas iestade izglitibas process notiek krievu un latvie$u valoda.

IV. Izglitibas procesa organizacija

4.1.1zglitibas procesa organizaciju skold nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, uz to pamata izdotie Ministru kabineta noteikumi un citi normativie akti, Daugavpils
16.vidusskolas darba kartibas noteikumi, Daugavpils 16.vidusskolas ieksgjas kartibas noteikumi
un citi izglitibas iestades iek3gjie normativie akti.

4.2. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada, semestru
sakuma un beigu datumus, ka ari skolénu brivdienas nosaka MK noteikumi.

4.3. Papildu brivdienas februari 1.klasei (1 ned€]u) nosaka skolas direktors.

4.4.Vispargjas vidgjas izglitibas programmas uzpem jaunieSus, kuri apguvusi
pamatizglitibas programmu un sapémusi apliecibu par pamatizglitibu, pamatojoties uz direktora
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apsﬁprinﬁtiem uzpemsanas noteikumiem. kuros péc nepiecieSamibas var veikt korekcijas katru
gadu. Atzimes sekmju izrakstd ne zemakas par 4 ballem.

4.5.Saskanojot ar parvaldi, direktors nosaka macibu gada pagaringjumu 1.-8., 10. un
11 Klasei, ja macibu gada laika radusies Tpasi izglitibas procesu kavégjosi apstakli.

4.6. Izglitojamo uznemsana izglitibas iestade, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana
notiek MK noteikumos noteiktaja kartiba un saskapa ar parvaldes rikojumu par kartibu bérnu
uznemsanai 1 klasg. 1.-9.klasu izglitojamo izglitibas iestade uznem bez iestdjparbaudijumiem.

4.7.Izglitojamo skaitu klasé nosaka Daugavpils pilsétas domes lémums.

4.8.1zglitojama parcelana no vienas paralélklases uz otru, no vienas izglitibas
programmas Uz citu notiek, pamatojoties uz vecaku vai skoléna (ja vins sasniedzis 18 gadu
vecumu) iesniegumu un skolas direktora rikojumu.

4.9. Izglitojamais atseviskos gadfjumos viend gada var apgut divu klagu macibu priekSmetu

rogrammas. Sajos gadijumos lémumu piepem pedagogiska padome. Direktors izdod rikojumu.

4.10. Izglitojamiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta vai Arstu konsultativas komisijas
(AKK) slédziena nepiecieSsama majas apmaciba, ta tiek nodroSinata gadijuma, ja ir pietiekams
finansu lidzeklu daudzums.

4.11. Izglitojamo maksimalo dienas un nedelas macibu stundu slodzi nosaka Vispargjas
izglitibas likums.

4.12. Macibu gada organizicijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums
1.-12 klasg ir 40 mindtes.

4.13. Miacibu stundu slodzes sadalfjumu pa nedélas dienam nosaka ar direktora rikojumu
apstiprinats macibu stundu saraksts:

4.13.1.macibu stundu saraksts ietver licencéto un akreditéto vispar&jas pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu macibu plana paredzétos macibu priekSmetus un klases
audzinataja stundu;

4.13.2. macibu stundu saraksts ir pastavigs visa semestra laika, operativas izmainas taja var
veikt tikai direktora vietnieks macibu darba, saskapojot ar direktoru, inform&jot par tam
pedagogus un izglitojamos.

4.14. Pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas noteiktas fakultativas,
individualas vai grupu nodarbibas tiek organizétas, ieverojot brivpratibas principu. Fakultativas
nodarbibas ir bezmaksas vai par maksu un tiek organizétas, balstoties uz izglitojamo vElmem,
vecaku iesniegumiem un izglitibas iestades iespejam.

4.15. Balstoties uz izglitojamo velmém, vecaku iesniegumiem, brivpratibas principu un
izglitibas iestades iesp&jam izglitibas iestade piedava bez maksas vai par maksu:

4.15.1. konsultacijas un individualas nodarbibas Tpasi talantigiem skoléniem un skoléniem,
kuriem nepiecie$ama palidziba kada macibu priekSmeta apguve;

4.15.2. 1.-4Xladu izglitojamiem nodarbibas pagarinatas dienas grupas;

4.15.3. nodarbibas interesu izglitiba.

4.16. Izglitojamo papildus izglitodanu un interesu izglitibas programmu istenoSanu u.c.
nodarbibas arpus izglitibas programmam par valsts vai paSvaldibas lidzekliem izglitibas iestade
veic péc macibu stundam.

4.17. Macibu nedglas ilgums ir 5 darba dienas. Stundas notiek piecas dienas nede]a viena
maipa, Sestdienas izglitibas iestddé var notikt arpusklases pasakumi, adaptacijas nodarbibas, ka
ari individualais darbs un darbs skolénu grupas.

4.18. Projektu nedélas laiku un norises kartibu nosaka direktora 1ikojums péc
pedagogiskas padomes ieteikuma.

4.19. 1.-4Xla%u izglitojamiem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, tiek organizetas
pagarinitas dienas grupas, kuru darbibu nosaka ar direktora rikojumu apstiprinats pagarinatas
dienas grupas reglaments.

420. Katra klasé viena stunda nedéla ir klases audzinatdja stunda. Gada laika
apspriezamas témas: satiksmes droiba; darbiba ckstremalas situacijas; veseligs dzives veids;
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uzvedibas un saskarsmes kultura; karjeras iesp&jas; talakizglitiba; dzimumaudzinaSana; valsts
gvétki, ko nosaka ar direktora rikojumu apstiprinata audzinasanas programma.

4.21. Izglitibas iestade regulari informe skolénus un vipu vecakus par macibu rezultatiem:

421.1. ikdienas sazina$anas notiek ar dienasgramatu palidzibu un interneta, izmantojot e-
klases pakalpojumus;

4.21.2. vienu reizi ménesi 1.-12.kla$u audzinatdji papildus informé vecakus, aizpildot
sekmju lapas;

421.3. vienu reizi semestri notiek veciku konsultacijas diena, kad vecaki var tikties ar
visiem izglitibas iestade stradajosajiem skolotajiem;

421.4. katrs skolotajs var izvéléties citas individualas sazinasanas formas, lai informetu
vecakus par bérna sasniegumiem;

421.5. 1.-8. un 10.-11.klasu izglitojamie katra semestra beigas sanem IZM apstiprinata
parauga liecibu. Liecibu izsniedz divas reizes gada katra macibu semestra p&dgja diend. Otraja
semestri, izsniedzot liecibu. taja tiek ierakstits direktora rikojums par skoléna parcel3anu
nakamaja klasé, pecparbaudijumiem vai atstaSanu uz otru gadu;

421.6. 9.un 12. klagu izglitojamiem liecibu izsniedz pirma semestra p&dgja macibu diena
un macibu gada pédgja diena.

4.22. Skolénu macibu sasniegumus vérté saskana ar Valsts pamatizglitibas standarta
prasibam un Valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta prasibam.

423. 1.-12.Xklasu skoléniem var notikt skolas parbaudijumu darbi. Parbaudfjumus nosaka
skolas direktors katra macibu gada sakuma. Parbaudes darbu vert§jumi tiek pemti véra
vértdjumam attiecigajos macibu priekSmetos.

V. Izglitibas iestides metodiska padome un metodiskas komisijas

5.1. Valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartos un macibu priekSmetu
standartos noteikto prasibu TstenoSanas kvalitates nodro§inasanai, macibu priekSmetu un
pedagogu pieredzes popularizésanai, pasakumu un projektu istenoSanai izglitibas iestade izveido
radniecigo macibu priek$metu un klasu audzinataju metodiskas komisijas (turpmak — komisija).
Komisiju skaitu, sastavu un vaditdjus apstiprina direktors. Komisiju darbs tiek organizéts,
pamatojoties uz komisiju reglamentu, komisiju darbu koordiné metodiska padome un vada
metodiskas komisijas vaditajs, kuru ievelé attiecigo priekSmetu pedagogi.

5.2. Metodisko komisiju uzdevumi:

5.2.1. izvertat pedagogu izstradatas macibu priekSmetu un audzinaSanas programmas un
ierosinat direktoram tas apstiprinat;

5.2.2. apspriest pedagogu izstradatos tematiskos planus un saskagot katrai klasei veicamo
parbaudes darbu: domrakstu, tematisko kontroldarbu, ieskaiSu, referatu, zinatnisko darbu u.c.
grafiku macibu gadam;

5.2.3. nodroginat starppriek$metu saikni atseviskam témam un audzinaSanas pasakumiem;

5.2.4. analiz&t izglitojamo macibu sasniegumu un pedagogu darba rezultatus;

5.2.5. risinat jautajumus, kas ir saistiti ar macibu saturu, macibu lidzeklu pielietoSanu,
izglitibas iestades inovativo darbibu;

5.2.6. organizét macibu priekSmetu olimpiades, projektu nedelu, pieredzes apmainas
pasakumus, savstarpéju stundu apmeklésanu, analiz&t to rezultatus u.tml.;

5.0.7. izvertét macibu literatiiru, saskapnot un iesniegt direktoram apstiprinaSanai
izmantojamo macibu gramatu un macibu lidzeklu sarakstu.

5.3. Metodisko padomi veido metodisko komisiju vaditaji, direktora vietnieki izglitibas
joma. To vada direktora vietnieks.

5.4. Metodiskas padomes darbu nosaka direktora apstiprinats reglaments.

5.5. Metodiskas padomes uzdevumi:

5.5.1. koordingt metodisko komisiju darbu;
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5.5.2. noteikt prioritaros metodiska darba un skolotaju talakizglitibas virzienus;
5.5.3. sagatavot priek3likumus izglitibas iestddes izglitibas = programmu  satura
pilnveidoéanai.

VI. Izglitojamo tiesibas, pienikumi un atbildiba

6.1. Izglitojamo tiesibas un pienakumus nosaka skolas lek3gjas kartibas noteikumi.

6.2. Par skolas Iek$jas kartibas noteikumu neievéroSanu, izglitojamo var saukt pie
atbildibas Sajos noteikumos paredzétaja kartiba. Atseviskos gadfjumos par pasvaldibas saistoSo
noteikumu parkap3anu skoléns var tikt saukts pie administrativas atbildibas.

VIL Pedagogu un citu darbinieku visparigas tiesibas un pienakumi

7.1. Izglitibas iestadi vada direktors, kuru iecel amatda un atbrivo no amata iestades
dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

72. Direktora kompetenci nosaka darba ligums, amata apraksts un $is Nolikums.

7.3. Izglitibas iestades pedagogu, pedagogisko darbinieku, ka arT direktoru vietnieku un citu
darbinieku tiesibas un pienakumus nosaka darbinieku amatu apraksti, Darba kartibas noteikumi, darba
[igumi un direktora rikojumi.

VIIIL Izglitibas iestades padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

8.1. Izglitibas iestades padome tiek izveidota sadarbibas nodro§inasanai starp skolu,
vecikiem un sabiedribu. Izglitibas iestades padomes organizéSanas kartibu nosaka Vispargjas
izglitibas likums. T4 darbojas saskana ar padomes reglamentu.

8.2. Izglitibas iestades padomes sastava ir:

8.2.1. izglitojamo vecaki;

8.2.2. pedagogi;

8.2.3. direktors;

8.2.4. izglitojamo parstavji, kurus izvirza skolénu parlaments;

8.2.5. citu organizaciju parstaviji.

IX. Izglitibas iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

9.1. Skolénu parlaments ir sabiedriska izglitojamo lidzparvaldes institicija. Izglitojamie
veido skolenu paSparvaldi — skolénu parlamentu péc savas iniciativas. Ta ir demokratiska
skoleénu kolektiva paSizteiksmes forma, kas savas kompetences jietvaros organizé un vada
skolenu sabiedrisko dzivi skold, aizstav skolénu tiesibas un seko, lai skoléni ieverotu savus
piendkumus, piedalas skolas parvalde.

9.2. Skolénu parlaments darbojas saskana ar reglamentu, kuru izstrada patstavigi, saskano
izglitibas iestades padome un kuru apstiprina direktors.

X. Izglitibas iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

10.1. Pedagogiska padome ir izveidota dazadu ar izglitibas procesu saistitu jautajumu
risind$anai, tas darbibu nosaka direktora apstiprinats reglaments.
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10.2. Pedagogisko padomi vada direktors, tas sastava ietilpst visi pedagogi un izglitibas
jestades medmasa.

10.3. Pedagogiskas padomes sédes notiek ne retak ka reizi pusgada, to norisi protokolg,
Jgmumus pienem ar balsu vairakumu. Sédes var biit slégtas vai atklatas atkarTba no apsprieZamo
jautdjumu rakstura.

10.4. Pedagogiska padome:

10.4.1. izverté un iesaka direktoram apstiprinaSanai izglitibas programmas;

10.4.2. sniedz priekslikumus izglitibas procesam nepiecieSamas materialas bazes
pilnveidoéanai;

10.4.3. lemj par pécparbaudijumu noteikSanu izglitojamiem, uz kuriem attiecas MK
noteikumos minéta kartiba;

10.4.4. izverte skolenu macibu un audzinaanas, ka ari intereSu izglitibas darba rezultatus;

10.4.5. izverts pedagogu darba rezultatus, izstrada priekslikumus darba uzlabosanai;

10.4.6. apsprieZ citus ar macibu un pedagogisko darbu saistTtus jautajumus;

10.4.7. saskano pedagogiskas padomes reglamentu, metodiskas padomes reglamentu,
izglitibas iestades macibu gada darba planu un noteikumus par pedagogu darba verteSanas
kritérijiem.

10.5. Pedagogiskas padomes lemumiem ir ieteikuma raksturs.

XI. Izglitibas iestades darbibas reglamentgjosie ieksgjie normativie akti,
to pienemsanas kartiba

11.1. Izglitibas iestade saskapa ar tas nolikumu patstavigi izstrada izglitibas iestades
darbibu reglament&josos dokumentus. Tos izdod un saskapo, pamatojoties uz normativo aktu
prasibam.

11.2. Izglitibas iestades Nolikumu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot ar
pedagogisko padomi un izglitibas iestddes padomi. Nolikumu un grozijumus taja apstiprina
Daugavpils pilsétas dome.

11.3.Daugavpils 16.vidusskolas Darba kartibas noteikumus un grozijumus tajos
apstiprina direktors, saskanojot ar arodbiedribas komiteju.

11.4.Daugavpils 16.vidusskolas Iek$gjas kartibas noteikumus un grozijumus tajos
apstiprina direktors, saskanojot ar skolas padomi un skolénu parlamentu.

11.5.Daugavpils 16.vidusskolas attistibas planu (pieciem gadiem) un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar skolas padomi un parvaldi.

11.6.Daugavpils 16.vidusskolas skolas padomes reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar skolas padomi.

11.7. Daugavpils 16.vidusskolas skolénu parlamenta reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar skolas padomi un skolénu parlamentu.

11.8. Daugavpils 16.vidusskolas pedagogiskas padomes reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi.

11.9. Daugavpils 16.vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu vérteSanas kartibu,
ko apstiprina skolas direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi.

11.10. Daugavpils 16.vidusskolas izglitibas programmas, ko apstiprina direktors,
saskagojot ar parvaldi, un licencgé IZM. Grozijumus izglitibas programmas apstiprina direktors,
saskanojot ar skolas padomi un [ZM.

11.11. Daugavpils 16.vidusskolas metodiskis padomes reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi.

11.12. Daugavpils 16.vidusskolas metodiske komisiju reglamentu un grozijumus taja
apstiprina direktors, saskapojot ar metodisko padomi.

11.13. Daugavpils 16.vidusskolas bibliotékas reglamentu un grozijumus taja apstiprina
direktors.




11.14. Daugavpils 16.vidusskolas reglamentu par arhivau un grozijumus taja apstiprina
direktors.

11.15. Daugavpils 16.vidusskolas macibu priek§metu programmas izstrada macibu
prickSmetu skolotdji un apstiprina direktors.

11.16. Daugavpils 16.vidusskolas macibu stundu sarakstus apstiprina direktors.

11.17. Daugavpils 16.vidusskolas fakultativo stundu un intereSu izglitibas nodarbibu
sarakstus apstiprina skolas direktors.

11.18. Daugavpils 16.vidusskolas macibu literatiiras, izmantojamas izglitibas
programmu istenoSanai, sarakstu apstiprina skolas direktors, saskapojot ar pedagogisko

adomi.

P 11.19. Daugavpils 16.vidusskolas lietu nomenklatiiru apstiprina direktors, saskanojot ar
arhivu parvaldi.

11.20. Daugavpils 16.vidusskolas pagarinatas darba dienas grupas reglamentu un
grozijumus taja apstiprina direktors.

11.21. Izglitibas iestades direktors ir tiesigs izdot un apstiprinat ari citus ieksgjos
normativos aktus.

XII. Izglitibas iestades darbibas tiesiskuma nodroSinasana

12.1. Izglitibas iestades darbibas tiesiskumu nodroSina direktors.

12.2. Direktora piepemtos lémumus un faktisko ricibu ieintereséta persona var apstridét
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba Daugavpils pilsétas Izglitibas parvalde, Saules
iela 7, Daugavpilt, LV-5401.

12.3. Izglitibas iestades darbinieku faktisko 1icibu var apstridét Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba izglitibas iestades direktoram.

XIII Izglitibas iestades struktiira

13.1. Izglitibas iestades darbibu nodroina un vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo
no amata dibinatajs pec saskanoSanas ar [ZM.

13.2. Direktora kompetenci nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, darba
ligums un izglitibas iestades nolikums.

13.3. Izglitibas iestades direktoram ir tiesi paklauti direktora vietnieki izglitibas joma,
direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba.

13.4. Izglitibas iestade ir §adas patstavigas struktiirvienibas:

13.4.1. pedagogiska padome;

13.4.2. metodiska padome;

13.4.3. metodiskas komisijas;

13.4.4. skolas padome;

13.4.5. skolénu parlaments;

13.4.6. biblioteka;

13.4.7. divi baseini.

XIV. Izglitibas iestades saimnieciska darbiba

14.1. Izglitibas iestade var veikt saimniecisko darbibu, kura netrauce izglitibas iestades
darbibai.

14.2. Izglitibas iestades saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata giitie
ienakumi, ka arf citi ienémumi neietekmé valsts budZeta un paSvaldibas budZeta gadskartgjo
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asignéjumu apmeru. Sie lidzekli, ka arT ziedojumi un davinajumu lidzekli ieskaitami iestades
speciéio lidzek]u konta un izmantojami tikai:

14.2.1.izglitibas iestades attistibai;

14.2.2. macibu Iidzek]u iegadei;

14.2.3. aprikojuma iegadei;

14.2.4.ziedotaja noteikto mérku istenoSanai;

14.2.5. darbinieku un izglitojamo materidlajai stimuléSanai.

14.3. Kontroli par izglitibas iestades finansiali saimniecisko darbibu veic dibinatajs un

rvalde.

14.4. Izglitibas iestadé tiek organizéta izglitojamo édinasana. Izglitibas iestades €dnicas

darbu kontrolg direktors, to var kontrol&t izglitibas iestades padome.

XV. Izglitibas iestades finanséSanas avoti un kartiba

15.1. Izglitibas iestades finan3u lidzeklus veido:

15.1.1.valsts mérkdotacija pedagogisko darbinieku darba samaksai;
15.1.2. pasvaldibas budZeta lidzekli;

15.1.3.citi finan$u lidzekli.

15.2. Valsts budZets nodroSina:

15.2.1.pedagogu darba algas, taja skaita interesu izglitibas pedagogu algas;
15.2.2.macibu gramatu iegadi.

15.3. Daugavpils pilsétas pasvaldibas budZets nodro§ina:
15.3.1.izglitibas iestades uztur€sanas un saimnieciskos izdevumus;
15.3.2.saimnieciska (tehniska) personala algas un &dnicas personala algas;
15.3.3.sociala pedagoga darba algu;

15.3.4. gramatu iegadi;

15.3.5.remonta un celtniecibas darbu apmaksu.

15.4. Citus finan3u lidzeklus veido:

15.4.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;
15.4.2.ien@mumi no saimnieciskas darbibas.

15.5. Papildu finan3u lidzekli izmantojami tikai iestades materialas bazes uzturéSanai,
izglitibas iestades attistibai, macibu lidzeklu iegadei, izglitibas iestades aprikojuma iegadei,
pedagogu un izglitojamo materialai stimulé$anai. Par papildu lidzek]u izmantoSanu direktors
atskaitas izglitibas iestades padomei.

15.6. Izglitibas iestades direktors ir atbildigs par to, lai ziedojumi bitu brivpratigi.
Ziedojumu sapemganas kartibu nosaka dibinatajs.

15.7. Izglitibas iestades pamatbudZeta un speciala budZeta tames apstiprina dibinatajs.

15.8. Visu finan$u lidzeklu un materidlo veértibu uzskaiti veic Daugavpils pilsétas
Izglitibas parvaldes centralizéta gramatvediba.

XVI. Izglitibas iestades reorganizéSanas un likvidacijas kartiba

Izglitibas iestadi reorganizg vai likvide Daugavpils pilsétas dome, saskapojot ar Izglitibas
un zinatnes ministriju.




XVIL. Izglitibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kirtiba

| 17.1. Grozijumus izglitibas iestades nolikuma veic pec dibinataja, parvaldes, direktora,
izglitibas iestades padomes vai pedagogiskas padomes ierosinajuma.
17.2. Grozijumus izglitibas iestades nolikuma apstiprina dibinatajs.

XVIII Citi noteikumi

18.1. Izglitibas iestades bibliotekas fondu komplekte, uzskaita, izmanto un saglaba,
amatojoties uz izglitibas iestades bibliotekas reglamentu, kuru apstiprina direktors.

18.2. Izglitibas iestades lietvedibu un arhivu karto atbilsto$i normativo aktu prasibam.

18.3. Atbilstosi Centralas statistikas parvaldes noteikto parskatu formam izglitibas
iestade noteikta laika un p&c noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz parvaldei un IZM.

18.4. Lai nodrofinitu izglitojamo profilaktisko veselibas apripi un neatliekamo
medicinisko palidzibu, izglitibas iestade darbojas medpunkti, kuru darbu organiz€ un vada
medmasas.

18.5. Izglitibas iestdade izveido un uztur datorizétu uzskaiti atbilstodi VIIS (Valsts
izglitibas informacijas sistéma) izstradatajai programmatiirai.

Domes priek§sédetajs 7;’//_ J.Lacplesis
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