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Izdots, pamatojoties uz likuma
,Par pasvaldibam” 21.panta pirmas
dalas 8.punktu
I. Visparigie jautajumi
1.1. Daugavpils Marka Rotko makslas centrs (turpmak - Centrs) ir Daugavpils pilsétas

pasSvaldibas izveidota iestade, kas isteno paSvaldibas kultiirpolitiku Daugavpils pilséta, ripgjoties
par kultiru un sekmgjot kulttiras vertibu radiSanu, izplatiSanu un saglabasanu.

1.2. Centram ir zZimogs ar Daugavpils pilsétas gerbona attélu un Centra pilnu nosaukumu,
atseviSka bilance, norékinu konti banka, noteikta parauga veidlapa un simbolika.

1.3. Centra juridiska adrese ir Mihaila iela 3, Daugavpili.

I1. Centra merki, funkcijas, uzdevumi, tiesibas un finanséSanas kartiba

2.1. Centra merki ir:

2.1.1. veicinat augstvertigas un laikmetigas makslas pieejamibu sabiedribai, rosinat
sabiedribas interesi par kulttiru un makslu, apmierinat sabiedribas kulttras vajadzibas;

2.1.2. saglabat kultiiras mantojumu, veidot makslas darbu kolekcijas, uzturét un popularizet
tas;

2.1.3. nodroSinat makslas un kulttiras pakalpojumus;

2.1.4. veikt zinatnisko izp€tes darbu un to rezultatu popularizéSanu Latvija un arvalstis;

2.1.5. realizét dazadas izglitibas programmas, veicinot jebkura sabiedribas individa vai
parstavja iesp&ju sevi radosi izpaust un pilnveidot maksla;

2.1.6. nodroSinat radoSo industriju kluba /rezidencu darbibu.
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2.1.7. sniegt kultiras pakalpojumus visam sabiedribas grupam: gimeném, bé&rniem,
jaunieSiem, senioriem, cilvékiem ar ipasam vajadzibam un citiem;

2.1.8. veicinat neapzinato kultiiras formu p&tniecibu;
2.1.9. nodrosinat augsta Itmena apmekl€taju servisu un centra infrastruktiiras uzturésanu.
2.2. Centra funkcijas:

2.2.1. 1stenot ekspoziciju un izstazu politiku, organiz&jot makslas skates, izstades u.tml.,
t.sk., izmantojot centra krajumus;

2.2.2. realizét augstvertigus makslas projektus, nodrosinat starptautisku, valsts/vai regionala
meéroga festivalu, simpoziju, radoso darbnicu, seminaru u.c. pasakumu organizéSanu;

2.2.3. veicinat makslas nozares ilgtsp&jibu regionalaja, valsts un starptautiskaja méroga,
sadarbiba ar kultiiras, maksla un izglitibas iestadém, nodroSinot profesionalas konsultacijas,
istenojot muizizglitibas programmas, organizgjot radosas un pétnieciskas rezidences;

2.2.4. nodrosinat pasvaldibai delegéto valsts funkciju izpildi kultiiras joma, un sniegt
atskaites par to izpildi.

2.3 Centra uzdevumi:

2.3.1. veidot makslas kolekciju krajumus, makslas izstazu organizé$anai un deponéSanai
citam makslas, kultiiras institicijam Latvija un arvalstis. Apkopot informaciju par kolekciju
artefaktiem, un saglabat to makslas vertibu;

2.3.2. veikt centra krajumu un ar to saistitas informacijas petniecibu;

2.3.3. veikt kultiirizglitojoSo, t.sk., muzizglitibas darbu, kas saistits ar t€lotajmakslas
vertibu, kultiras un makslas attistibu;

2.3.4. sniegt kultiiras mantojuma izp&tes un citus pakalpojumus;
2.3.5. nodroSinat centra apmekl&tajiem augstvertigu un plasu pakalpojumu klastu;

2.3.6. nodroSinat materialo vertibu pieejamibu un saglabaSanu, centra infrastruktiiras
publisku pieejamibu, starptautiskas sadarbibas veicinaSanu, plenéru, celojoSo izstazu un
konferencu rikoSanu;

2.3.7. 1zstradat darbibas planus savas kompetences joma, nodroSinot to izpildi;
2.3.8. nodroSinat dazadu kultiiras programmu izstradi un pasakumu realizaciju;

2.3.9. sagatavot un istenot starptautiskos projektus, veidojot jaunus un nodroSinot esoSos
starptautiskos sakarus ar arvalstu institiicijam;

2.3.10. nodroSinat informacijas pieejamibu par centra darbibu un ta sniegtajiem
pakalpojumiem;

2.3.11. dokumentét un analiz€t centra izglitojoSo un radoSo darbibu;

2.3.12. planot un nodroSinat pozitiva Daugavpils pilsétas te€la pilnveidojosus kultiiras
pasakumus un norises, veidot prezentativus informativos materialus par pilsétu, Daugavpils

Cietoksni, katalogus un gramatas par Marka Rotko darbiem, Marka Rotko plenériem
(rezidencém), laikmetigajam makslas izstadém u.c.;

2.3.13. veikt citus uzdevumus saskana ar Domes lémumiem un rikojumiem.



2.4. Centra tiesibas:

2.4.1. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un sapemt informaciju no valsts,
pasvaldibu institlicijam un privatpersonam savu funkciju un uzdevumu izpildei;

2.4.2. sadarboties ar valsts vai paSvaldibu institiicijam, sabiedriskajam organizacijam,
privatpersonam;

2.4.3. centra kompetences ietvarosos piedalities valsts un paSvaldibas institticiju darba,
sanaksmes, darba grupas, iesniegt priekslikumus, atzinumus u.tml.;

2.4.4. iekasét maksu par sniegtajiem maksas pakalpojumiem;

2.4.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba sanemt ziedojumus un davinajumus;
2.4.6. sanemt finans€jumu Centra funkciju izpildes nodrosinasanai,

2.4.7. parstavét Centra intereses citas institiicijas.

2.5. Centra finanseSana

2.5.1. Centra darbiba tiek finans€ta no paSvaldibas budzeta, valsts pieskirtiem lidzekliem,
ienémumiem par centra sniegtajiem maksas pakalpojumiem, piesaistitajiem Iidzekliem.

2.5.2. Centrs tiesigs normativajos aktos noteikta karttba sanemt ziedojumus un
davinajumus.

2.5.3. Finansgjums Valsts delegéto funkciju izpildei.

III. Centra struktiira un amatpersonu kompetence

3.1. Centru vada vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata Dome. Centra vaditaja
pienakumus, atbildibu un tiesibas nosaka normativie akti, Domes 1@émumi un rikojumi, amata
apraksts un dotais Nolikums.

3.2. Centra Statu sarakstu un grozijumus taja nosaka Centra vaditajs, rakstveida saskanojot
ar Domes priekssédétaja 1.vietnieku.

3.3. Centra vaditajs:

3.3.1. vada, organizé Centra darbu, atbild par darbibas atbilstibu normativajiem aktiem,
nodroS$ina budZeta planoSanu un budZeta izpildi;

3.3.2. kontrol€ un atbild par Centram noteikto uzdevumu izpildi;

3.3.3. izstrada Centra darbibas planu, attistibas programmu, iek§€jos normativos aktus un
citus dokumentus;

3.3.4. piepem darba vai atbrivo no darba Centra darbiniekus, nosaka darbinieku
pienakumus, kontrol€ to profesionalu izpildi;

3.3.5. atbilstosi savai kompetencei un ierobezojumiem, rikojas ar Centra mantu un naudas
lidzekliem, slédz saimnieciskos darijumus, nodrosina norékinu kontu atvérSanu un slégsanu;

3.3.6. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Centru, izsniedz pilnvaras;

3.3.7. atbild par Centra finansSu Iidzeklu un materialo vértibu saglabasanu, izlietoSanu un
uzskaiti atbilstoSi normativo aktu prasibam, atbild par budzeta lidzeklu racionalu un lietderigu
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izmantoSanu apstiprinata budzeta ietvaros, organize atskaiSu sagatavoSanu, iesniegSanu valsts un
pasvaldibu instititlicijam;

3.3.8. veic citus pienakumus atbilstosi amata aprakstam, Domes 1émumiem, rikojumiem.

3.4. Centra struktiira ietilpst:

3.4.1. Administrativa nodala;

3.4.2. Makslas nodala;

3.4.3. Sabiedrisko un starptautisko attiecibu nodala;

3.4.4. Kulturizglitibas un véstures nodala;

3.4.5. Radoso industriju klubs — Rotko rezidences;

3.4.6. Gramatvediba.

IV. Centra darba tiesiskuma nodroSinasana un darbibas parskats

4.1. Centra darbibas tiesiskumu nodrosina Centra vaditajs. Centra vaditajs izskata stidzibas
par Centra amatpersonu izdotajiem administrativajiem aktiem vai faktisko ricibu.

4.2. Centra vaditaja izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu ieintereséta persona
var apstridéet Domeé Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

4.3. Centrs ne retak ka reizi gada sniedz Domei parskatu par Centra uzdevumu izpildi un
budzeta lidzeklu izlietojumu.

Domes priekssédétaja (personiskais paraksts) 7 Kulakova



