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DAUGAVPILS PILSETAS
23.PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22.panta pirmo daJu un Vispargjas
izglitibas likuma 8.pantu un 9.panta
otro dalu

I.VISPARIGIE JAUTAJUMI

1.1. Daugavpils pilsétas 23.pirmsskolas izglitibas iestade (turpmak — iestade) ir
Daugavpils pils€tas paSvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata un Daugavpils pilsétas
Izglitibas parvaldes (turpmak — parvalde) padotiba esoSa vispargjas izglitibas iestade, kura
isteno pirmsskolas izglitibas programmu.

(grozits ar 13.02.2014. lemumu Nr.92)

1.2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Ministru kabineta (turpmak — MK) noteikumi, $is nolikums un citi normativie akti.

1.3. [lestadei ir ztimogs ar Daugavpils pilsétas gerboni, noteikta parauga veidlapa.
1.4. Testades juridiska adrese: Smilsu iela 100, Daugavpili.
II. DARBIBAS MERKIS, PAMATVIRZIENS UN UZDEVUMI
2.1. lestades darbibas mérkis ir Tstenot audzinasanas un izglitoSanas procesu, kas
nodro$inatu izglitibas programma noteikto mérku sasniegSanu un merktiecigu bérna

sagatavoSanu pamatizglitibas ieguvei.

2.2. lestades darbibas pamatvirziens ir Dbérnu attisto$a, audzinosa darbiba un
izglitojosa darbiba.



2.3. Iestades galvenie uzdevumi ir:

2.3.1. 1stenot pirmsskolas izglitibas programmu;

2.3.2. sekmét bérna drosa un veseliga dzivesveida iemanu attistibu;

2.3.3. sekmét bérna fizisko sp&ju attistibu;

2.3.4. sekmét bérna paSapzinas veidoSanos, sp&ju un interesu apzinasanos, jiitu
un gribas attistibu;

2.3.5. veicinat bérna izzinas darbibas un zinatkares attistibu;

2.3.6. sekmét bérna saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

2.3.7. sekmét pozitivas atticksmes veidoSanos be&rnam pasam pret sevi, citiem
cilvékiem, apkart€jo vidi un Latvijas valsti,

2.3.8. nodrosinat valsts valodas pamatiemanu apguvi;

2.3.9. racionali izmantot atvéletos finansu, materialos un personala resursus;

2.3.10. sadarboties ar b&rnu vecakiem vai personam, kas realizé aizgadibu
(turpmak — vecaki), lai nodroSinatu bérna vispusigu attistibu un sagatavosanu pamatizglitibas
ieguves uzsaksanai.

II1. ISTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

3.1. lestade Tsteno mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu (kods
01011121).

3.2. lestade var istenot ari citas izglitibas programmas, ieveérojot normativajos aktos
noteikto kartibu.

IV. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA
4.1. Izglitibas procesa organizacija iestade notiek atbilstoSi normativo aktu prasibam.

4.2. Pedagogiskais process iestadé tiek organiz€ts saskana ar pirmsskolas izglitibas
programmu, atbilstosi darba apstakliem, videi, bérnu individualajam un vecuma ipatnibam.

4.3. lestade strada 5 (piecas) darba dienas nedéla. Normativajos aktos noteikta kartiba
iestade izmanto visas valsts noteiktas brivdienas un svétku dienas.

4.4. Testade bérnus uznem un grupas komplekteé dibinataja saistoSajos noteikumos
noteiktaja kartiba.

4.5. lzglitibas procesa darbibas organizacijas forma — bérna patstaviga darbiba un
rotalnodarbiba, kura integrétais macibu saturs sekmé bérna attistibu kopuma.

4.6. Izglitibas satura apguvei tiek organizetas frontalas, integrétas, apakSgrupu vai
individualas rotalnodarbibas.

4.7. lestades bérnu aktivitates tiek organizetas saskapa ar bérnu vecumam atbilstoSu
dienas reZimu.

4.8. Rotalnodarbibas tiek noteiktas iestades nodarbibu saraksta.

4.9. Izglitibas programmas ieguves laika bérna =zinaSanu, prasmju un attieksmju
vertgjumu izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba.

4.10. Izglitibas programmas satura apguve notiek sadarbiba ar bérna gimeni.
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V. BERNU TIESIBAS UN PIENAKUMI

5.1. B@rnu visparigas tiesibas un pienakumus nosaka LR normativie akti un
starptautiskie tiesibu akti.

5.2. Bérniem ir tiesibas:

5.2.1. izradit iniciativu zinaSanu un prasmju ieguve;

5.2.2. izglitoSanas procesa izmantot iestades telpas, macibu lidzeklus, inventaru,
tehniskos ltdzek]us;

5.2.3. sapemt pirmsskolas izglitibas skolotaja palidzibu;

5.2.4. attistit savas radosas spgjas;

5.2.5. parstavet iestadi dazada meroga pasakumos, konkursos;

5.2.6. uz dzivibai un veselibai drosSiem apstakliem iestadé un tas organiz€tajos
pasakumos;

5.2.7. uz tiru un sakoptu vidi.

5.3. Bérniem ir pienakumi:

5.3.1. ar cienu izturéties pret citiem b&rniem, iestades darbiniekiem;

5.3.2. ievérot droSibas noteikumus;

5.3.3. rupéties parsava iestades vides, macibu Iidzeklu un rotallietu saglabasanu,
kartibu, tiribu;

5.3.4. veikt savas darbibas pasvertgjumu.

VI. PEDAGOGU UN CITU DARBINIEKU PIENAKUMI UN TIESIBAS

6.1. Iestadi vada vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata dibinatajs, saskanojot ar
parvaldi un Izglitibas un zinatnes ministriju.

6.2. Vaditaja tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, darba ligums, amata apraksts un $is nolikums.

6.3. Vaditaja vietnieka un paréjo pedagogu tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas
likums, darba ligums, amata apraksts, darba kartibas noteikumi, vaditaja rikojumi.

6.4. Citu darbinieku tiesibas un pienakumus nosaka darba ligums, amata apraksts,
darba kartibas noteikumi, vaditaja rikojumi.

VII. IESTADES PADOMES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN KOMPETENCE
7.1. Testades padome ir kolegiala institiicija, kuras sastavu, organizéSanas kartibu un
funkcijas nosaka Izglitibas likums. Iestades padome darbojas saskana ar Iestades padomes

nolikumu.
(izteikts jaund redakcija ar 13.02.2014. lemumu Nr.92)

7.2. (svitrots ar 13.02.2014. lemumu Nr.92)
VIII. PEDAGOGISKAS PADOMES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN KOMPETENCE
8.1. Pedagogiska padome ir izveidota, lai risinatu dazadus ar macibu un pedagogisko

procesu saistitus jautajumus. Ta darbojas saskana ar Pedagogiskas padomes nolikumu.
(izteikts jaund redakcija ar 13.02.2014. lemumu Nr.92)



4
8.2. (svitrots ar 13.02.2014. léemumu Nr.92)
IX. IESTADES IEKSEJIE NORMATIVIE AKTI, TO PIENEMSANAS KARTIBA

9.1. lestade savas kompetences ietvaros izstrada ieks€jos normativos aktus. Tos izdod
un saskano pamatojoties uz normativo aktu prasibam.

9.2. Ieksgjo normativo aktu pienemsanas kartiba:

9.2.1. iestadé istenojamo pirmsskolas izglitibas programmu un grozijumus taja licencé
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

9.2.2. macibu gada darba planu un grozijumus taja apstiprina parvalde;

9.2.3. pedagogisko darbinieku tarifikaciju apstiprina iestades vaditajs, saskanojot ar
parvaldi;

9.2.4. darba kartibas noteikumus un grozijumus tajos apstiprina iestades vaditajs;

9.2.5. ieksgjas kartibas noteikumus un grozijumus tajos apstiprina iestades vaditajs,
saskanojot ar iestades padomi;

9.2.6. iestades padomes nolikumu un ta grozijumus izdod padome, saskanojot ar
izglitibas iestades vaditaju;

(izteikts jaund redakcija ar 13.02.2014. lemumu Nr.92)

9.2.7. iestades pedagogiskas padomes nolikumu un grozijumus taja apstiprina iestades
vaditajs, saskanojot ar pedagogisko padomi;

9.2.8. iestades lietu nomenklatiru un grozijumus taja apstiprina iestades vaditdjs,
saskanojot ar Daugavpils zonalo valsts arhivu;

9.2.9. arhiva nolikumu un grozijumus taja akcepté ar vaditdja rikojumu izveidota
iestades Ekspertu komisija, apstiprina iestades vaditajs, saskanojot ar Daugavpils zonalo
valsts arhivu.

9.3. lestades vaditajs ir tiesigs izdot arl citus ar iestades darbibu saistitus iekS€jos
normativos aktus.

X. IESTADES SAIMNIECISKA DARBIBA

10.1. Testade savas kompetences ietvaros veic saimniecisko darbibu, kura netraucé
iestades darbibai.

10.2. Atbilstosi normativajiem aktiem iestades vaditajs ir tiesigs slégt ar juridiskam un
fiziskam personam nomas ligumus un ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu
veik§anu un pakalpojumu sniegSanu, iepriek§ saskanojot ar parvaldi, ievérojot dibinataja
noteikto ligumu registréSanas kartibu.

10.3. Iestade b&rniem un personalam sniedz &€dinasanas pakalpojumus.

10.4. Kontroli par iestades finansiali saimniecisko darbibu veic dibinatajs un parvalde.

10.5. Kontroli par saimnieciskas darbibas rezultata giitiem ienakumiem veic dibinatajs
un parvalde.

XI. IESTADES FINANSESANAS AVOTI UN KARTIBA
11.1. JIestades finanséSanu nodroSina dibinatajs.

11.2. Iestades finansu lidzeklus veido:



11.2.1. paSvaldibas budzeta Iidzekli;

11.2.2. valsts mérkdotacija;

11.2.3. citi finansu lidzekli;

11.3. Citus finansu lidzeklus veido:

11.3.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;
11.3.2. iep@mumi no saimnieciskas darbibas.

11.4. Citi finansu lidzekli tiek ieskaitti parvaldes attiecigaja budzeta konta.

11.5. Citi finanSu Iidzekli izmantojami iestades attistibai, materiala nodroSinajuma
uzlaboSanai, ka arT tieSi ziedotaja (davinataja) noraditajiem mérkiem.

11.6. Davingjumu un ziedojumu sanemsanas kartibu nosaka dibinatajs.

11.7. Maksas pakalpojumu un citu iestades ienémumu finanSu Iidzeklu atlikumi
saimnieciska gada beigas paliek iestades riciba nakamajam saimnieciskajam gadam.

11.8. Pedagogu darba samaksas kartibu nosaka Ministru kabinets. Darba samaksas
apméru nosaka dibinatajs MK noteiktaja kartiba. Apkalpojosa personala darba samaksu

nosaka dibinatajs.

11.9. Budzeta asigngumi iestades darbibai tiek izlietoti saskana ar dibinataja
apstiprinato tami.

11.10. FinanSu Iidzeklu aprite tiek veikta centralizéti. FinanSu lidzeklu uzskaiti veic
parvaldes centraliz€ta gramatvediba.

11.11. lestades vaditajs atbild par finanSu Iidzeklu racionalu un lietderigu izmantoSanu
apstiprinata budZeta ietvaros.

XII. IESTADES REORGANIZACIJAS UN LIKVIDACIJAS KARTIBA

12.1. Iestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes
ministriju.

XIII. NOLIKUMA UN TA GROZIJUMU PIENEMSANAS KARTIBA

13.1. Grozijumus iestades nolikuma veic p&c dibinataja, parvaldes, iestades padomes,
pedagogiska padomes un iestades vaditaja ierosinajuma.

13.2. Iestades nolikumu un grozijumus taja apstiprina dibinatajs.
XIV. IESTADES DARBIBAS TIESISKUMA NODROSINASANA
14.1. Iestades darbibas tiesiskumu nodrosina tas vaditajs.

14.2. ITestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét Administrativa procesa likuma
noteiktaja kartiba iestades vaditajam.

14.3. Testades vaditaja izdotos administrativos aktus vai tas faktisko ricibu privatpersona
var apstridét Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba parvalde.
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XIV. CITI JAUTAJUMI
15.1. Iestades lietvedibu un arhivu karto atbilsto$i normativo aktu prasibam.
15.2. Atbilstosi Centralas statistikas parvaldes parskatu formai, iestade noteiktaja laika

un péc noteiktas formas sagatavo parskatus un iesniedz parvaldé un (vai) Izglitibas un
zinatnes ministrija.

Daugavpils pilsétas domes priekSsedétaja (personiskais paraksts) Z.Kulakova



