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Kapitalsabiedribu parraudzibas nodalas
nolikums

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1. Nolikums nosaka Kapitalsabiedribu parraudzibas nodalas (turpmak teksta — Nodala)
darba organizaciju un uzdevumus.

1.2. Nodala ir Daugavpils pilsétas domes (turpmak — Dome) strukttrvieniba, kas tieSi
paklauta Domes izpilddirektoram un nodroSina tai noteikto uzdevumu izpildi saskana ar
Nolikumu.

2. NODALLAS DARBA ORGANIZACIJA

2.1. Nodalas darbu organizé un vada Nodalas vaditajs, kuru pienem darba Domes
izpilddirektors, saskanojot ar Domes priek§sédetaju.

2.2. Nodalas vaditajs un darbinieki veic amata pienakumus saskana ar Domes argjiem
un iek$€jiem normativajiem aktiem, So Nolikumu un amata aprakstu.

2.3. Nodalas vaditajs:

2.3.1. plano, organizé un vada Nodalas darbu, ir atbildigs par Nodalai noteikto
uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi, atskaitas par Nodalas darbu;

2.3.2. nodrosina pasvaldibas kapitalsabiedribu iesniegto dokumentu izvert€Sanu, nepiecieSamas
informacijas sagatavoSanu kapitala dalu turétaja parstavim lemumu pienemsanai;

2.3.3. uz rikojuma pamata parstav Domi attiecibas ar valsts un pasvaldibu iestadém Nodalas
kompetencg esosajos jautajumos;

2.3.4. sagatavo un iesniedz apstiprinasanai Domes izpilddirektoram Nodalas darbinieku amata
(darba) aprakstus;

2.3.5. atbilstosi kompetencei sagatavo un/vai saskano Domes normativo aktu projektus;

2.3.6. piedalas un zino 1@mumu projektus Domes pastavigajas komitejas un Domes
sédes;

2.3.7. nodroSina dalibu Domes komisijas un darba grupas, kompetences ietvaros sniedz
atzinumus, viedokli un priekslikumus;

2.3.8. sniedz priekslikumus Nodalas darba uzlaboSanai,

2.3.9. izpilda citus Domes izpilddirektora vai kapitala dalu turétaja parstavja noraditos
uzdevumus.
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3. NODALAS GALVENIE UZDEVUMI

Nodalas uzdevumi ir:

3.1. nodrosinat pasvaldibas kapitalsabiedribu darbibas parraudzibu, veikt pasvaldibas
kapitalsabiedribu komercdarbibas atbilstibas izveért€Sanu normativajos aktos noteiktajam
prasibam;

3.2. izvertét paSvaldibas kapitala dalu atsavinaSanas vai paturéSanas pasvaldibas IpaSuma
nepiecieSamibu atbilstosi normativajos aktos noteiktajiem pasvaldibas komercdarbibas kriterijiem;

3.3. izvertet pasvaldibu kapitalsabiedribu iesniegto dokumentu tiesiskumu un lietderibu,
sagatavot kapitala dalu turétaja parstavim I[émumu pienemsanai nepiecieSamo informaciju un
piedalities dalibnieku (akcionaru) sapulces;

3.4. sagatavot pasvaldibas kapitalsabiedribu veiktas komercdarbibas ikgadgjos parskatus;

3.5. lai izveértétu pasvaldibas kapitalsabiedribam noteikto uzdevumu izpildes efektivitati,
veikt pasvaldibas kapitalsabiedribu saimnieciskas darbibas un finansu raditaju analizi, un
vienu reizi ceturksni sniegt informaciju Domes izpilddirektoram un kapitala dalu turétaja
parstavim;

3.6. izstradat katrai paSvaldibas kapitalsabiedribai konkrétus sasniedzamos mérkus un to
sasniegSanas pakapi raksturojoSus izmé&ramus rezultativus raditajus un iesniegt tos
apstiprinaSanai Domes izpilddirektoram. NodroSinat So raditaju analizi un sniegt Domes
izpilddirektoram un kapitala dalu turétajam priekslikumus pasvaldibas kapitalsabiedribu
darbibas uzlaboSanai;

3.7. izvertét pasvaldibas funkciju deleg€$anas nepiecieSamibu pasvaldibas
kapitalsabiedribam ar alternativiem uzdevumu veikSanas variantiem, un veikt
pasvaldibas kapitalsabiedribam delegéto funkciju uzraudzibu;

3.8. izverteét pasvaldibas planoto ieguldijumu paSvaldibas kapitalsabiedribu pamatkapitala
mérkus un lietderigumu. Izstradat kontroles mehanismu pasvaldibas ieguldijumu izlietoSanai atbilstosi
speka esoSo normativo aktu prasibam un noteiktajiem merkiem;

3.9. sagatavot priekSlikumus par pasvaldibas kapitalsabiedribu minimalo dividend€s
izmaksajamo pelpas daJu un iesniegt  izskafiSanai Domes sédé. Kontrolet pasvaldibas
kapitalsabiedribu pelnas izlietoSanu atbilstosi noteiktajiem merkiem;

3.10. izstradat metodiskos noradijumus pasvaldibas kapitalsabiedribam par to sniegto
pakalpojumu cenu aprékinaSanas principiem un sekot So noradijumu izpildei;

3.11. izstradat vienotus krit€rijus pasvaldibas kapitalsabiedribu valdes loceklu un darbinieku
atlidzibas noteikSanai un kontrolét to ieveroSanu;

3.12. izstradat kontroles procediras paSvaldibu kapitalsabiedribu finanSu Iidzeklu un mantas
1z8kerdeSanas noverSanai;

3.13. veikt pasvaldibu kapitalsabiedribu iepirkumu uzraudzibu, to atbilstibu kapitalsabiedribu
apstiprinatajiem planiem un spéka esosajiem normativajiem aktiem;

3.14. izskatit privatpersonu, valsts institliciju siidzibas un priekslikumus par pasvaldibas
kapitalsabiedribu darbibu;

3.15. izvertet ar sabiedriska transporta pakalpojumu sniegSanu saistitos zaud€jumus un
izdevumus, sabiedriska transporta pakalpojuma tarifu, aprékinat transporta pakalpojumu
sniedz&jiem izmaksajamas kompensacijas apmeéru;

3.16. sagatavot un iesniegt normativajos aktos noteiktaja kartiba un terminos parskatus
un atzinumus par sabiedriska transporta pakalpojumu sniegSanu;

3.17. izvertet sabiedriska transporta pakalpojumu pieprasijumu, iespgjamos grozijumus
marsruta tikla un prognozetas izmaksas, sagatavot apliecinajumus par sabiedriska transporta
pakalpojumu sniegSanu sabiedriska transporta marsruta (reisa);

3.18. veikt arT citus uzraudzibas un kontroles pasakumus, kas nodrosina speka esoso
normativo aktu ievérosanu pasvaldibas kapitalsabiedribu darbiba.
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4. NODALAS TIESIBAS

4.1. pieprasit un sanemt no Domes struktiirvienibam, iestadém, kapitalsabiedribam,
biedribam un nodibinajumiem Nodalas uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju
un skaidrojumus;

4.2. iesniegt priekSlikumus Domes vadibai savas kompetences ietvaros;

4.3. sanemt pienakumu veikSanai nepiecieSamo darba aprikojumu, periodisko literatiiru,
iepazities ar Nodalas kompetenc€ esoSo jautajumu risinasanas pieredzi citas Latvijas, arvalstu
valsts un pasvaldibu institlicijas, piedalities seminaros un konferences, nodrosinot Nodalas
darbinieku profesionalas kvalifikacijas celSanu paSvaldibas budZzeta lidzek]u ietvaros.

5. NODALAS TIESISKUMA NODROSINASANAS MEHANISMS

5.1. Nodalas darbibas tiesiskumu nodrosina tas vaditajs.
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