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Daugavpils pilsetas Izghtibas parvaldes nolikums

Izdots saskana ar likuma ,,Par
pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas
8.punktu, Izglitibas likuma 18.panta
pirmo dalu, Valsts parvaldes iekartas
likuma 73.panta pirmas dalas 1.punktu

L. Visparigie jautajumi

1.1. Daugavpils pilsetas Izglitibas parvalde (turpmak - parvalde) ir Daugavpils pilsétas
paSvaldibas budzeta iestade, kas izveidota, lai istenotu Daugavpils pils€tas paSvaldibas
kompetenci izglitibas joma.

1.2. Parvalde ir patstaviga sava darba organiz€$ana, ieks€jo normativo dokumentu izstradé un
pieskirto Iidzeklu izlietoSana tas funkciju veikSanai, Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak -
[ZM) un Daugavpils pilsétas domes (turpmak — dome) lémumu izpilde.

1.3. Parvaldes juridiska adrese ir Saules iela 7, Daugavpili.
I1. Tiesiskais statuss un darbibas finanséSanas avoti

2.1. Parvalde ir juridiska persona, tai ir savs zimogs ar Daugavpils pilsétas maza gerbona
att€lu un parvaldes pilnu nosaukumu, atseviska bilance, norékinu konti banka, ka ari noteikta
parauga veidlapas.

2.2. Parvaldi izveido, reorganiz€ vai likvidé dome, saskanojot ar [ZM.

2.3. Parvalde atrodas domes padotiba. Ta darbojas saskana ar nolikumu, tas darbibu parrauga
domes priekSseédetaja vietnieks.

2.4. Parvaldes darbibas pamats ir Izglitibas likumus, Ministru kabineta noteikumi, Sis
nolikums, domes lémumi, rikojumi.



2.5. Parvalde tiek finans€ta no pasvaldibas budzeta Iidzekliem, Eiropas Savienibas
struktirfondu finans€juma. Tai ir tiesibas sanemt ziedojumus un davinajumus, ka arT sniegt
maksas pakalpojumus.

2.6. Parvaldes paklautiba ir Daugavpils pils€tas pasvaldibas pirmsskolas, vispargjas un
interesu izglitibas iestades (skat. 1.pielikumu).

II1. Parvaldes darbibas mérki, uzdevumi un tiesibas

3.1. Parvaldes darbibas mérki ir:

3.1.1. nodrosinat paSvaldibas funkciju izpildi izglitibas joma, atbilsto$i normativo aktu
prasibam;

3.1.2. veicinat un nodro$inat izglitibas programmu IstenoSanas kvalitati.

3.2. Parvalde veic $adus uzdevumus:

3.2.1. nodrosina Daugavpils pils€tas administrativaja teritorija dzivojoSo izglitibas
uzsakSanas vecumu sasnieguSo bérnu izglitibu - vinu tiesibas iegiit pirmsskolas izglitibu,
pamatizglitibu un vispargjo vidgjo izglitibu;

3.2.2. uzrauga izglitibu reglament€joSo normativo aktu un citu tiesibu aktu ieveéroSanu
un 1stenoSanu pasvaldibas izglitibas iestadg€s, sniedzot tam metodisko palidzibu;

3.2.3. nosaka prioritates izglitibas joma; koordin€ un organizé izglitibas pasakumus,
atbalsta intereSu izglitibu un arpusstundu pasakumus;

3.2.4. koording pilsétas pirmsskolas izglitibas, specialas izglitibas, vispargjas
pamatizglitibas un vidgjas izglitibas un intereSu izglitibas iestazu darbibu, nodroSinot
metodisko palidzibu pedagogiska procesa nodrosinasana;

3.2.5. izstrada priekSlikumus par valsts pieskirto lidzeklu sadali parvaldes paklautiba
esoSo iestazu pedagogu algam, atbilstoSi normativajiem aktiem, kontrol€ So lidzeklu racionalu
izmantoSanu;

3.2.6. analizé izglitibas iestazu darbibas un izglitibas procesa kvalitati, izstrada
priekSlikumus izglitibas iestazu darba uzlaboSanai, iesniedzot tos izglitibas iestadés un
pasvaldiba;

3.2.7. saskano izglitibas iestazu pedagogu tarifikacijas;

3.2.8. plano pilsétas izglitibas iestazu tikla attistibu, izstrada un iesniedz priekslikumus
par izglitibas iestazu un izglitibas atbalsta iestazu tikla optimizaciju;

3.2.9. organizé pedagogu profesionalas meistaribas pilnveidi, koordin€ un nodrosSina
metodisko darbu;

3.2.10. organizg pedagogiski mediciniskas komisijas darbu;

3.2.11. aizstav un kontrol€ bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumus izglitibas joma;

3.2.12. veicina izglitojamo ar 1IpaSam un specialam vajadzibam integréSanu
visparizglitojosas izglitibas iestades;

3.2.13. parrauga un kontrol€ ilgstosi slimojosu izglitojamo izglitoSanu arpus izglitibas
iestades;

3.2.14. izstrada priekSlikumus audzinaSanas darbibas strat€gijai un koordiné tas
istenoSanu;

3.2.15. koording pieauguso izglitibas jautajumus pilséta;

3.2.16. veicina paSvaldibas izglitibas iestazu nodroSinaSanu ar macibu lidzekliem un
metodiskajiem materialiem;

3.2.17. organizé valsts noteiktas priekSmetu olimpiades rajona un novada; zinatniskos
lastjumus, konferences, konkursus, skates;

3.2.18. koordiné obligato izglitibas vecumu sasnieguso b&rnu uzskaiti normativajos
aktos noteiktaja kartiba;
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3.2.19. pastavigi nodroSina informacijas apmainu starp IZM un izglitibas iestadeém,;

3.2.20. nodroSina izglitibas iestazu registréSanu izglitibas iestazu registra;

3.2.21. nodroSina valsts parbaudes darbu, tai skaita centralizéto eksamenu organizéSanu,
atbrivo izglitojamos no valsts parbaudes darbiem Ministru kabineta noteiktaja kartiba;

3.2.22. veicina un saskano vispargjas izglitibas programmu izstradi un TstenoSanu
vispargjas izglitibas iestades;

3.2.23. apkopo valsts statistikas datus, iesniedz tos attiecigajas iestades;

3.2.24. iepazistina izglitibas iestazu vaditajus ar rikojumiem, ieteikumiem un tiem
tiesibu aktiem, kas saistiti ar izglitibas sistemu,

3.2.25. izskata un iesniedz apstiprinasanai dome izglitibas iestazu nolikumu projektus;

3.2.26. saskano izglitibas iestazu attistibas programmas, apstiprina macibu gada planu;

3.2.27. sekmé pasvaldibas izglitibas iestad€s izglitojamo profilaktisko apriipi un pirmas
mediciniskas palidzibas sniegSanu Ministru kabineta noteiktaja kartiba un apmeéra;

3.2.28. domes noteiktaja kartiba organiz€ vietu pieskirSanu pils€tas pirmsskolas
izglitibas iestades;

3.2.29. kontrolé darba aizsardzibas normativu, droSibas tehnikas normativu un citu
normativu ievérosanu drosibas jautajumos;

3.2.30. atbilstoSi Ministru kabineta un domes noteiktajai kartibai organizé paSvaldibu
savstarp&jos norékinus par pilsétas izglitibas iestazu sniegtajiem pakalpojumiem;

3.2.31. nosaka izglitibas iestades materiali tehniska nodroSinajuma dokumentu saturu,
uzblivi un aizpildiSanas kartibu (ien€mumu un izdevumu tame, inventarizacijas saraksts,
materialo vertibu uzskaite, bibliot€kas fonda uzskaite).

3.2.32. nodroSina stingras uzskaites dokumentu sapemsanu, uzskaiti, glabasanu un
iznicinasanu atbilstosi normativo aktu prasibam;

3.2.33. atbilstosi kompetencei izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus,
priekslikumus un stidzibas.

3.3. Parvaldei ir §adas tiesibas:

3.3.1. sava varda slégt ligumus;

3.3.2. apturét izglitibas iestazu pienemtos l@mumus un rikojumus, ja tie ir pretruna ar
normativajiem aktiem un pasvaldibas [émumiem;

3.3.3. organizét bérnu atpiitas, sporta un macibu nometnes;

3.3.4. piedalities pasvaldibas institliciju s@d€s un sanaksmeés, kuras tiek izskatiti ar
izglitibas iestadeém, izglitojamajiem un pedagogiem saistitie jautajumi;

3.3.5. sasaukt izglitibas iestazu darbinieku sanaksmes, inform€jot izglitibas iestades
vaditaju;

3.3.6. veidot darba grupas ar izglitibu saistitu jautajumu risinasanai, ka ari sadarboties ar
valsts un paSvaldibas kontroles institticijam, inspekcijam, veidojot darba grupas;

3.3.7. apmeklet izglitibas iestades, tikties ar amatpersonam, darbiniekiem,
izglitojamajiem, vecakiem, informgjot izglitibas iestades vaditaju, parbaudit izglitibas iestazu
darbibu, izglitibas procesa norisi, dokumentaciju un pieprasit noveérst ar izglitibu saistitu
normativo aktu parkapumus noteiktos terminos;

3.3.8. pieprasit un sanemt no parbaudamo izglitibas iestazu amatpersonam un
darbiniekiem paskaidrojumus, izzigas un informaciju;

3.3.9. lai istenotu Izglitibas likumu un pasSvaldibas pienemtos l€mumus, ierosinat
pilseétas domei dibinat izglitibas atbalsta iestades - valodu centrus, pieauguso izglitibas
centrus, psihologiskas palidzibas centrus, utt.;

3.3.10. koordin& un sniegt metodisko palidzibu citam pils€tas teritorija esoSajam
vispargjas izglitibas iestadém (piem. valsts nozimes specialajam izglitibas iestadém,
profesionalas izglitibas iestadém, u.c.) un sniegt priekslikumus pasvaldibai par So iestazu
darbibas uzlaboSanu;
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3.3.11. saskanot paklautiba esoSo izglitibas iestazu finansialo darjjumu ligumus, ka ari
nomas vai 1res ligumus pirms to noslégsanas;

3.3.12. noteikt kartibu kada tiek veikta parvaldes uzskait€ esoSo materialo vértibu
inventarizacija un padotibas iestazu darbibas revizija, atbilsto$i normativajiem aktiem;

3.3.13. izveidot automasinu parku, kas nodarbojas ar paSparvadajumiem, lai nodrosinatu
paklautiba esoSo izglitibas iestazu un parvaldes struktirvienibu programmu un funkciju
nodros§inasanu un realizéSanu.

IV. Parvaldes kompetence

4.1. Parvaldes kompetencg ir:

4.1.1. pieprasit un sanemt informaciju normativajos aktos noteiktajos gadijumos no
valsts, Daugavpils pilsétas pasSvaldibas institlicijam un citu pasvaldibu iestadém,
komercsabiedribam, sabiedriskajam organizacijam un citam juridiskam un fiziskam personam
parvaldes kompetence esoSo jautajumu risinasanai;

4.1.2. lai nodroSinatu paklautiba esosSo izglitibas iestaZzu un parvaldes struktiirvienibu
programmu un funkciju realiz€Sanu, ka ar1 saimniecisko darbibu, atvért norékinu kontus
Daugavpils pilsétas domes nor€kinu centra, slégt saimnieciskos ligumus, rikot iepirkuma
procediiras un slégt iepirkuma Iigumus;

4.1.3. parstavet domi ka projektu pieteicgju Eiropas Savienibas struktiirfondu
finans€juma sapemsSanai un citu arvalstu projektu Iidzeklu piesaistei atbilsto$i savai
kompetencei; slégt projektu istenoSanas ligumus;

4.1.4. izdot rikojumus, noteikumus un sniegt ieteikumus parvaldes paklautiba esosajam
iestadém saskana ar normativajiem aktiem;

4.1.5. iesniegt priekslikumus par izglitibas attistibas jautajumiem Daugavpils pils€tas
pasSvaldibas un valsts institlicijam;

4.1.6. izstradat koncepcijas, ricibas programmas;

4.1.7. kontrolét materialo verttbu un finanSu lidzek]u izmantoSanas lietderibu un
racionalitati, veikt finansu, vadibas, izpildes noveért€§juma, kvalitates un citu veidu ieks€jos
auditus un reviziju parvaldé un tas paklautiba esoSajas iestades;

4.1.8. ierosinat domei iecelt amata un atbrivot no amata parvaldes paklautiba esoSo
iestazu vaditajus;

4.1.9. ierosinat domei parskatit padotiba esoSo iestazu vaditaju darba samaksu atbilstosi
normativajiem aktiem;

4.1.10. piedalities domes un citu valsts un pa$valdibu institiciju izveidoto komisiju,
darba grupu, konsultativo padomju, kas izskata izglitibas jautajumus, darba; péc
nepiecieSamibas un atbilstosi savai kompetencei veidot komisijas, darba grupas, konsultativas
padomes, to darba pieaicinot citu institiciju pilnvarotos parstavjus un privatpersonas
atseviSku lémumu pienemsSanai un pasakumu organizeéSanai,

4.1.11. atbilstosi savai kompetencei slégt ligumus ar Latvijas un arvalstu juridiskam un
fiziskam personam;

4.1.12. domes noteiktaja kartiba sanemt ziedojumus un davinajumus;

4.1.13. iesniegt tiesa prasibas un stdzibas par fizisko un juridisko personu prettiesisku
ricibu, parstavet parvaldi visas tiesu institiicijas.

V. Parvaldes struktiira un amatpersonu kompetence

5.1. Parvaldi vada vaditajs, ko iecel amata un atbrivo no amata dome, saskanojot ar
IZM.

5.2. Parvaldes $tatu sarakstu un grozijumus taja nosaka parvaldes vaditajs un apstiprina
domes pilnvarota amatpersona.



5.3. Parvaldes vaditajs:

5.3.1. vada un organiz€ parvaldes administrativo darbu, nodroSina parvaldes darbibas
nepartrauktibu un atbilstibu normativajiem aktiem un parvaldes nolikumam;

5.3.2. nosaka parvaldes struktiru un apstiprina strukttirvienibas funkcijas, apstiprina
parvaldes struktiirvienibu reglamentus;

5.3.3. izstrada parvaldes darbibas planu, attistibas programmu, iestades ieks€jas kartibas
noteikumus;

5.3.4. ir atbildigs par izglitibas un metodiska darba programmu istenoSanu, domes
lémumu izpildi;

5.3.5. pienem darba vai atbrivo no darba parvaldes darbiniekus, nosaka darbinieku
pienakumus, apstiprina darbinieku amata aprakstus, nodro§ina vigu profesionalas
kvalifikacijas paaugstinasanu;

5.3.6. slédz darba ligumus ar parvaldes darbiniekiem, saskana ar apstiprinato Statu
sarakstu nosaka darbinieku darba samaksu; pamatojoties uz domes lémumu, slédz darba
ligumus ar parvaldes paklautiba esoSo iestazu vaditajiem;

5.3.7. ir atbildigs par parvaldes darbibu un atbilstosi savai kompetencei:

5.3.7.1. plano un organizg parvaldes darbibu un kontrol€ noteikto uzdevumu izpildi;

5.3.7.2. dod saistoSus noradijumus parvaldes darbiniekiem un parvaldes paklautiba
esoSo iestazu vaditajiem; atcel vai aptur parvaldes paklautiba esoso iestazu vaditaju un
parvaldes struktiirvienibu vaditaju nelikumigus rikojumus;

5.3.7.3. atbilstosi savai kompetencei un pasvaldibas noteiktajiem ierobezojumiem,
rikojas ar parvaldes mantu un naudas lidzekliem, slédz saimnieciskos darfjumus, nodroSina
norékinu kontu atvérsanu un slégsanu;

5.3.7.4. bez 1pasa pilnvarojuma parstav parvaldi, atbilstosi savai kompetencei, izsniedz
pilnvaras;

5.3.7.5. nodroSina parvaldes materialo vértibu saglabasanu;

5.3.8. veic citus pienakumus atbilsto§i amata aprakstam un domes saistoSajiem
noteikumiem.

5.4. Parvaldes vaditajam ir vietnieks pedagogiskaja darba un vietnieks saimnieciskaja
darba, kurus pienem un atbrivo no darba parvaldes vaditajs.

5.5. Parvaldes vaditaja vietnieks pedagogiskaja darba pilda parvaldes vaditaja
pienakumus vina prombiitnes laika un/vai vina uzdevuma.

5.6. Parvaldes vaditaja vietnieku kompetenci nosaka parvaldes vaditajs.

5.7. Parvaldes struktiiru veido $adas nodalas, dalas, centri un darbinieki:

5.7.1. FinanSu planoSanas nodala;

5.7.2. Centralizeta gramatvediba;

5.7.3. Sagades un tehniskas apkalpoSanas dala;

5.7.4. Metodiskais centrs;

5.7.5. Velsas princa valodu centrs;

5.7.6. Pieauguso izglitibas centrs;

5.7.7. Bilingvalas izglitibas centrs;

5.7.8. Regionalais datorcentrs;

5.7.9. Psihologiskas palidzibas centrs;

5.7.10. Parvaldes vadibai tiesi paklautie darbinieki.

5.8. Parvaldes vaditaja un parvaldes paklautiba esoSo iestazu vaditaju darba samaksa
tiek noteikta ar domes [émumu.
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5.9. AtbilstoSi speka esoSajiem normativajiem aktiem parvaldé tiek organizéta
lietvedibas, gramatvedibas, personala un statistikas uzskaite.

V1. Parvaldes darba organizacija

6.1. Parvalde ir tiesiga organiz&t sanaksmes darba jautdjumu izskatiSanai un [€mumu
pienemsanai.

6.2. Parvaldes sanaksmés var piedalities Valsts izglitibas inspektors, pilsétas izglitibas
un zinatnes darbinieku arodbiedribas un domes parstavis, ka ar1 Ipasi uzaicinatas personas.

6.3. Parvaldes ir tiesiga pienemt l1€mumus tas kompetenc€ noteiktajos izglitibas un
jaunatnes politikas jautajumos.

6.4. Parvaldes lémumu istenosanu nodrosina parvaldes vaditajs. Parvaldes [émuma vai
rikojuma izpildi var apturét dome.

6.5. Parvaldes finansu lidzek]u aprite notiek centralizéti un decentralizéti. Nodrosinot
finanSu Iidzeklu apriti parvalde un izglitibas iestadém, kuru gramatvedibas funkcija ir
centralizéta (skat. 2.pielikumu), nepiecieSamo finanSu plismas apkalpoSanu, planosanu un
kontroli veic parvaldes Centralizeta gramatvediba.

6.6. Visu parvaldes paklautiba esoSo izglitibas iestazu budzeta planoSana un
gramatvedibas uzskaite tiek organizéta centralizéti atbilsto$i normativo aktu prasibam un
domes noteiktajai vienotajai gramatvedibas uzskaites politikai.

6.6. Parvalde nodroSina finanSu lidzeklu un materialo vertibu uzskaites parraudzibu un
kontroli gan centralizéti apkalpojamam izglitibas iestadém, gan izglitibas iestadeém ar
patstavigu gramatvedibu. NepiecieSamibas gadijuma parvalde var ierosinat domei veikt
izmainas iestazu budzetos.

VII. Parvaldes darbibas tiesiskuma nodrosinasana

7.1. Parvaldes darbibas tiesiskumu nodroSina parvaldes vaditajs, parvaldes darbinieki un
amatpersonas, atbilstosSi amata pienakumu aprakstos un darba ligumos noteiktajai
kompetencei.

7.2. Parvaldes vaditajs izskata privatpersonu siidzibas par parvaldes paklautiba esoSo
iestazu vaditaju izdotajiem administrativajiem aktiem vai faktisko ricibu, ja ar€jos
normativajos aktos nav noteikts citadi.

7.3. Parvaldes vaditaja izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu ieintereséta
persona var apstridét domé Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

VIII. Parvaldes darbibas parskati

8.1. Parvalde reizi gada iesniedz domes Izglitibas un kultiras jautajumu komitejai
parskatu par parvaldes funkciju izpildi.

8.2. Parvalde nodroSina konsolidéta naudas pliismas méneSa parskata par budZeta
lidzeklu izlietojumu, ceturkSna un gada parskata sagatavoSanu atbilsto$i normativo aktu
prasibam, FinanSu ministrijas, Valsts kases un domes 1€mumiem, ka arT nodroSina min&to
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parskatu iesniegSanu Daugavpils pilsétas domes FinanSu nodala pasvaldibas konsolidéta
parskata sagatavoSanai.

8.3. Parvaldes vaditajam ir tiesibas jebkura laika pieprasit no parvaldes struktirvienibu

vaditajiem un izglitibas iestazu vaditajiem parskatu par atsevisku parvaldes funkciju
istenoSanu, ka arT par parvaldes struktiirvienibu un paklautiba esoSo iestazu darbibu.

Domes priek$sedetajs (personiskais paraksts) J.Lac¢plesis



