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Daugavpils internatpamatskolas — attistibas centra

nolikums
Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22.panta 1.dalu un Vispargjas
izglitibas likuma 8. un 9.pantu
I. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1. Daugavpils internatpamatskola - attistibas centrs (turpmak - Centrs) ir Daugavpils
pilsétas domes dibinata un Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes (turpmak — Izglitibas
parvalde) padotiba esosa izglitibas iestade, kura isteno specialas pirmsskolas izglitibas,
specialas pamatizglitibas un specialas profesionalas izglitibas programmas.

1.2. Centra darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Ministru kabineta noteikumi un Centra Nolikums, kas izdots pamatojoties uz Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu un Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu.

1.3. Centrs ir juridiska persona, kurai ir sava simbolika, zimogs ar mazo valsts gerboni,
zimogs ar Daugavpils pilsétas gerboni un noteikta parauga veidlapa.

1.4. Centra juridiska adrese: Abavas iela 1, Daugavpils, LV-5417, e-pasts:
logoped@apollo.lv, izglitibas programmu istenosanas adreses Abavas iela 1, Daugavpils,
Vainodes iela 4, Daugavpils, Mihoelsa iela 4, Daugavpils, 18.novembra iela 197V,
Daugavpils.

II. DARBIBAS MERKI, PAMATVIRZIENS UN UZDEVUMI

2.1. Centra darbibas mérkis ir veidot visiem izglitojamajiem pieejamu audzinasanas un
izglitibas vidi organizé€t un Tistenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts pirmsskolas
programmas, pamatizglitibas un profesionalas izglitibas standartos noteikto merku
sasniegSanu.

2.2. Centra darbibas pamatvirziens ir attistosa, audzinosa un izglitojosa darbiba.
2.3. Centra galvenie uzdevumi ir:

2.3.1. istenot licencétas pirmsskolas specialas izglitibas, specialas pamatizglitibas un
specialas profesionalas izglitibas programmas;
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2.3.2. nodrosinat iesp€ju izglitojamajiem ieglit zinasanas un prasmes, kas dod iesp&ju
sagatavoties izglitibas turpinasanai, sagatavot vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dzive,
sekmét Iémumu piepemsanas prasmju, attistibu un sp&ju uznemties atbildibu,

2.3.3. dot iespgju izglitojamajiem kvalitativi un radosi apgiit dazadus macibu
priekSmetus, piedavajot vairakas specialas izglitibas programmas;

2.3.4. izvéleties macibu un audzinaSanas darba metodes un formas, kas nodroSina
izglitojama personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

2.3.5. racionali izmantot Centram iedalitos finan$u, materialos, personala un
informacijas resursus;

2.3.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personam, kas realizg aizgadibu (turpmak
— vecaki), lai nodroSinatu pirmsskolas specialas programmas apguvi, obligatas specialas
pamatizglitibas ieguvi un specialas profesionalas pamatizglitibas ieguvi visiem
izglitojamajiem;

2.3.7. virzit izglitojamos pé&c specialas pamatizglitibas un specialas profesionalas
pamatizglitibas iegiiSanas turpmakam macibam un/vai apzinatai karjeras apguvei;

2.3.8. sadarboties ar pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam;

2.3.9. sekmét izglitojamo droSa un veseliga dzivesveida iemanu attistibu, veicinat
izglitojamo izzinas darbibas un zinatkares attistibu,

2.3.10. sava darba ieverot demokratijas humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas,
diferenciacijas un sistematiskuma principus macibu un audzinasanas procesa.

II1. ISTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS
3.1. IzglitojoSo darbibu reglamentgjoss dokuments ir izglitibas programma.

3.2. Pamatizglitibas programmu saturu un TstenoSanu reglamentg Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums, Valsts pamatizglitibas standarts, Valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas, Ministru kabineta noteikumi.

3.3. Centrs 1steno:

3.3.1. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamiem ar
dzirdes trauc€jumiem (kods 21015221);

3.3.2. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar fiziskas attistibas
trauc€jumiem (kods 21015311);

3.3.3. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas trauc€jumiem (kods 21015321);

3.3.4. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar valodas traucgjumiem
(kods 21015511);

3.3.5. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem (kods 21015521);

3.3.6. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem (kods 21015611);

3.3.7. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem (kods 21015621);

3.3.8. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem (kods 21015811);
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3.3.9. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem (kods 21015821);

3.3.10. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas
attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem (kods 21015911);

3.3.11. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
smagiem garigas attistibas traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem
(kods 21015921);

3.3.12. profesionalas pamatizglitibas programma (majturiba) profesionala kvalifikacija
majkalpotajs (kods 22814011);

3.3.13. profesionalas pamatizglitibas programma (kokizstradajumu izgatavosana),
profesionala kvalifikacija galdnieka paligs (kods 22543041);

3.3.14. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar fiziskas attistibas
trauc€jumiem (kods 01015311);

3.3.15. mazakumtautibu specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas traucgjumiem (kods 01015321);

3.3.16. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas trauc€jumiem (kods 01015611);

3.3.17. mazakumtautibu specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas traucgjumiem (kods 01015621);

3.3.18. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas veselibas
trauc€jumiem (kods 01015711);

3.3.19. mazakumtautibu specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar
garigas veselibas traucgjumiem (kods 01015721);

3.3.20. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem (kods 01015811);

3.3.21. mazakumtautibu specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem (kods 01015821);

3.3.22. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar smagiem garigas
attistibas trauc&jumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem (kods 01015911);

3.3.23. mazakumtautibu specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar
smagiem garigas attistibas traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem
(kods 01015921);

3.4. Centrs, saskanojot ar Izglitibas parvaldi, var Tstenot citas izglitibas programmas,
veicot to licencéSanu normativos aktos noteikta kartiba.

IV. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA PAMATIZGLITIBAS
PROGRAMMAS UN SPECIALAS PROFESIONALAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

4.1. Izglitibas procesa organizaciju Centra nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, Ministru kabineta noteikumi un citi normativi akti.

4.2. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un
beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabineta noteikumi.

4.3. Saskanojot ar Izglitibas parvaldi, Centra direktors nosaka macibu gada
pagarinajumu 1. — 8., 10.klasei, ja macibu gada laika raduSies 1paSie izglitibas procesu
kav€josie apstakl]i.
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4.4, Papildu brivdienas februart 1. klasei (vienu nedélu) nosaka Centra direktors.
4.5. Centra uznpem izglitojamos Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

4.6. Izglitojamos atlauts uznemt Centra uz parbaudes laiku, lai precizétu diagnozi,
izglitosanas veidu un vietu, ja ir Valsts vai pasvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinums.

4.7. Centrs uznem izglitojamos visa macibu gada laika.

4.8. Centrs nodroSina izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€umiem specialo
pamatizglitibu un arodizglitibu.

4.9. Macibu stundu slodzi ned€la, macibu stundu skaitu diena un macibu stundu ilgumu
nosaka Vispargjas izglitibas likums.

4.10. Macibu nedg¢las ilgums ir piecas darba dienas nedéla.

4.11. Macibu slodzes sadalfjumu pa dienam nosaka Centra direktora apstiprinats stundu
saraksts. Tas ietver visas obligatas izglitibas programmas, ir patstavigs visu semestri.
Izmainas stundu saraksta var veikt direktora vietnieks izglitibas joma, saskanojot ar direktoru.

4.12. Izglitojama papildizglitoSanu (intereSu izglitibas nodarbibas, korekcijas un citas
nodarbibas) Centra veic péc macibu stundam, saskana ar atseviski apstiprinatu nodarbibu
sarakstu.

4.13. Maksimalo un minimalo izglitojamo skaitu klasé/grupa nosaka Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

4.14. lIzglitojamo parcelSana nakamaja klasé/grupa vai atstaSana uz otro gadu notiek
atbilstoSi Ministru kabineta noteikumiem.

4.15. Izglitojamo atskaitiSana no Centra notiek atbilstoSi Ministru kabineta
noteikumiem.

4.16. Izglitojama macibu sasniegumus Centra vert€ Ministru kabineta noteikta kartiba.

4.17. Dokumentu par izglitibas ieguvi un izsniegSanas kartibu nosaka Vispargjas
izglitibas likums.

4.18. Saskana ar speka esoSajiem normativiem aktiem Centrs organiz€ macibu procesu
un 1steno izglitibas programmas atbilstoSi katra izglitojama attistibas trauc€juma veidam,
Iimenim, veselibas stavoklim un individualas korekcijas rezultatiem.

4.19. Centrs Tsteno specialas pamatizglitibas programmas, ieveérojot izglitojama
veselibas stavokli.

4.20. Macibu darba, zinasanu, prasmju un iemanu parbaud€s izglitojamajiem atbilstosi
attistibas un veselibas trauc€jumu veidam atlauts lietot individualos paliglidzeklus.

4.21. Pedagogi sadarbojas ar mediciniskajiem darbiniekiem, kuri Centra veic
arstnieciski profilaktisko darbu, saskana ar normativiem aktiem un Centra darba kartibas
noteikumiem.

4.22. Pedagogam ir tiesibas izstradat macibu priekSmetu programmu atbilstosi
vispargjas izglitibas macibu priekSmeta standartam un vispargjas izglitibas programmai, kura
ietverta §2 macibu priekSmeta programma. Izmantotas macibu priekSmetu programmas izverte
un saskano Centra metodiskas komisijas, un apstiprina Centra direktors.
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V. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS
PROGRAMMAS

5.1. Izglitibas procesa organizacija specialas pirmsskolas izglitibas programmam Centra
notiek atbilsto$i normativo aktu prasibam.

5.2. Pedagogiskais process Centra tick organizéts saskana ar pirmsskolas izglitibas
programmu, atbilsto§i darba apstakliem, videi, izglitojamo individualajam un vecuma
Ipatnibam.

5.3. Centrs strada 5 (piecas) darba dienas ned€la. Normativos aktos noteikta kartiba
Centrs izmanto visas valsts noteiktas brivdienas un svétku dienas.

5.4. Centra izglitojamos uznem un pirmsskolas grupas komplekté dibinataja saistosajos
noteikumos noteiktaja kartiba, péc pedagogiski - mediciniskas komisijas atzinuma, no 1,5
gadu vecuma.

5.5. Izglitibas procesa darbibas organizacijas forma — izglitojama patstaviga darbiba un
rotalnodarbiba, kura integrétais macibu saturs sekmé izglitojama attistibu kopuma.

5.6. Izglitibas satura apguvei tiek organiz€tas frontalas, integrétas, apakSgrupu vai
individualas rotalnodarbibas.

5.7. Centra pirmsskolas programmas aktivitates tiek organizetas saskana ar izglitojamo
vecumam atbilstosu dienas rezimu.

5.8. Rotalnodarbibas tiek noteiktas Centra nodarbibu saraksta.

5.9. Izglitibas programmas ieguves laika izglitojamo zinasanu, prasmju un attiecksmju
vertéjumu izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba.

5.10. Izglitibas programmas satura apguve notiek sadarbiba ar izglitojama gimeni.

VI. CENTRA STRUKTURA
6.1. Centra parvaldi nodroSina:

6.1.1. Centra direktors, kuru iece] amata un atbrivo no amata dibinatajs péc
saskanoSanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju,

6.1.2. Direktora kompetenci nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
darba ligums un Centra nolikums;

6.2. Centra darbojas sekojosas struktiirvienibas:
6.2.1. Centra padome;

6.2.2. Pedagogiska padome;

6.2.3. Metodiska padome;

6.2.4. Metodiskas komisijas;

6.2.5. Skolas atbalsta komanda;

6.2.6. Centra biblioteka;

6.2.7. Centra &dnica;

6.2.8. Centra internats.



VIl. CENTRA METODISKA PADOME UN METODISKAS KOMISIJAS

7.1. Valsts pamatizglitibas standarta, valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas un macibu
priekSmetu standartos noteikto prasibu istenosanas kvalitates nodro§inasanai atsevisku macibu
prieckSmetu vai vairaku radniecigu macibu priekSmetu pedagogi tiek apvienoti metodiskas
komisijas. Metodisko komisiju darbu organiz€ un vada Centra direktora vietnieks izglitibas
joma.

7.2. Metodisko komisiju izveidoSanas kartibu un kompetenci nosaka reglaments.

7.3. Metodisko padomi veido metodisko komisiju vaditaji, direktora vietnieks izglitibas
joma. Metodisko padomi vada Centra direktora vietnieks.

7.4. Metodiskas padomes izveidoSanas kartibu un kompetenci nosaka reglaments.

VIII. IZGLITOJAMO TIESIBAS, PIENAKUMI UN ATBILDIBA

8.1. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma un Centra Ieksgjas
kartibas noteikumos.

8.2. Par Centra Ieks€jas kartibas noteikumu neieveroSanu, izglitojamo var saukt pie
atbildibas Sajos noteikumos paredzetaja kartiba. Atseviskos gadijumos par pasvaldibas
saisto$o noteikumu parkapsanu izglitojamais var tikt saukts pie administrativas atbildibas.

IX. PEDAGOGU UN CITU DARBINIEKU TIESIBAS UN PIENAKUMI
9.1. Centru vada direktors.
9.2. Direktora kompetenci nosaka darba ligums, amata apraksts un $is Nolikums.
9.3. Centra darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba direktors.

9.4. Centra pedagogu, pedagogisko darbinieku, ka ari direktoru vietnieku un citu
darbinieku tiesibas un pienakumus nosaka darbinieku amatu apraksti, Darba kartibas
noteikumi, darba ligumi un direktora rikojumi.

X. CENTRA PADOMES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN KOMPETENCE

10.1. Centra padome ir kolegiala institicija. Tas sastavu, organizéSanas kartibu un
funkcijas nosaka Izglitibas likums.

10.2. Centra padome darbojas saskana ar tas reglamentu.

X1. CENTRA PASPARVALDES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN KOMPETENCE

11.1. Izglitojamo pasSparvalde - skolénu parlaments - (turpmak teksta - parlaments) ir
sabiedriska lidzparvaldes institiicija. Parlamentu ar Centra vadibas un direktora atbalstu veido
izglitojamie péc savas iniciativas. Ta ir demokratiska izglitojamo kolektiva paSregulacijas un
paSizteiksmes forma, kas savas kompetences ietvaros organizé un vada izglitojamo
sabiedrisko dzivi, aizstav izglitojamo tiesibas, intereses, piedalas Centra parvaldg;

11.2. Parlaments darbojas saskana ar parlamenta reglamentu, kuru izstrada pats
parlaments, saskano Centra Padome un apstiprina direktors.
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XI1. CENTRA PEDAGOGISKAS PADOMES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN
KOMPETENCE

12.1. Dazadu ar izglitibas procesu un audzinasanas darbibu saistitu jautajumu
risinasanai izveido izglitibas iestades pedagogisko padomi.

12.2. Pedagogiska padome darbojas saskana ar pedagogiskas padomes reglamentu.

12.3. Pedagogisko padomi vada Centra direktors, tas sastava ir visi Centra stradajosie
pedagogi un Centra mediciniskie darbinieki.

12.4. Padomi sasauc ne retak ka reizi semestri, ta norisi protokolg, Iémumus piepem ar
balsu vairakumu.

X111. CENTRA DARBIBU REGLAMENTEJOSIE IEKSEJIE NORMATIVIE AKTI,
TO PIENEMSANAS KARTIBA

13.1. Centrs, saskana ar nolikumu, patstavigi izstrada Centra darbibu reglament&joSos
dokumentus. Tos izdod un saskano, pamatojoties Uz LR normativo aktu prasibam,;

13.2. Atfistibas planu un grozijumus taja apstiprina direktors, saskanojot ar Centra
padomi un Izglitibas parvaldi;

13.3. Izglitibas programmas apstiprina direktors, saskanojot ar Izglitibas parvaldi un
licencé normativos aktos noteikta kartiba. Grozijumus Centra izglitibas programmas
apstiprina direktors, saskanojot ar Centra pedagogisko padomi.

13.4. Darba planu (mdacibu gadam) un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot ar
Centra padomi un Izglitibas parvaldi;

13.5. Darba kartibas noteikumus un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot ar
Centra padomi un arodbiedribas viet&jo komiteju;

13.6. Ieksejas kartibas noteikumus un grozijumus tajos izdod direktors, saskanojot ar
Centra padomi un skolénu parlamentu;

13.7. Centra padomes reglamentu un grozijumus taja izdod padome, saskanojot ar
Centra direktoru;

13.8. Pedagogiskas padomes reglamentu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot
ar pedagogisko padomi;

13.9. Skolenu parlamenta reglamentu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot ar
Centra pedagogisko padomi un skolénu parlamentu;

13.10. Metodiskas padomes reglamentu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot
ar pedagogisko padomi;

13.11. Metodiskas komisiju reglamentu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot
ar pedagogisko padomi;

13.12. Bibliotekas reglamentu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot ar
pedagogisko padomi;

13.13. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un grozijumus taja izdod
direktors, saskanojot ar pedagogisko padomi;

13.14. Centra mdacibu priekSmetu programmas izstrada macibu priekSmetu skolotaji un
apstiprina direktors;

13.15. Lietvedibas kartibu un grozijumus taja izdod direktors, saskanojot ar Centra
padomi;
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13.16. Darba aizsardzibas instrukcijas darbiniekiem apstiprina direktors;

13.17. Lietu nomenklatiiru apstiprina direktors, saskanojot ar Daugavpils Zonalo
Valsts arhivu;

13.18. Ekspertu komisijas reglamentu izdod direktors, saskanojot ar Daugavpils
Zonalo Valsts arhivu;

13.19. Arhiva reglamentu apstiprina direktors, saskanojot ar Daugavpils Zonalo Valsts
arhivu;

13.20. Macibu stundu sarakstus, fakultativo stundu un intereSu izglitibas nodarbibu
sarakstus apstiprina direktors.

13.21. Civilas aizsardzibas planu izdod direktors, saskanojot ar Valsts ugunsdzgsibas
un glabasanas dienestu (Daugavpils brigade);

13.22. Centra direktors ir tiesigs izdot un apstiprinat ar citus iek$§€jos normativos aktus.

XI1V. CENTRA DARBIBAS TIESISKUMA NODROSINASANA
14.1. Centra tiesiskumu nodrosina direktors.

14.2. Centra direktora pienemtos 1@émumus un faktisko ricibu ieinteres€ta persona var
apstridet Izglitibas parvaldé, administrativa procesa likuma noteikta kartiba, iesniedzot
studzibu Izglitibas parvaldes vaditajam (Saules iela 7, Daugavpili).

14.3. Centra darbinieku piepemtos l€mumus un faktisko ricibu var apstridet Centra
direktoram.

14.4. Centra darbibas tiesiskumu parrauga Izglitibas parvalde.

XV. CENTRA SAIMNIECISKA DARBIBA
15.1. Centrs var veikt saimniecisku darbibu, kura netraucé Centra darbibai
15.2. Centra direktors, atbilsto$i normativajiem aktiem, ir tiesigs:
15.2.1. Slegt nomas ligumus;

15.2.2. Slegt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazadu Centram
nepiecieSamu darbu veikSanu vai pakalpojumu sniegSanu, ieprieks tos saskanojot ar Izglitibas
parvaldi, ievérojot Daugavpils pilsétas domes apstiprinatos ligumu registré$anas noteikumus.

15.3. Centrs var sniegt €dinasanas un naktsmitnes pakalpojumus atbilsto$i dibinataja
apstiprinatajiem izcenojumiem.

15.4. Centra saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata giitie ienakumi,
ka arT citi ienémumi neietekmé valsts budZeta un pasvaldibas budzeta gadskartgjo asignéjumu
apméru. Sie Iidzekli, ka arT ziedojumi un davinajumu lidzekli ieskaitamie Centra norgkinu
konta un izmantojamie tikai:

15.4.1. Centra attistibai;

15.4.2. Aprikojuma iegadei;

15.4.3. Ziedotaja un davinataja noteikto mérku stenosanai;
15.4.4. Saimnieciskajai darbibai;

15.4.5. Citiem normativajos aktos noteiktajiem mérkiem.

15.5. Kontroli par centra finansiali saimniecisko darbibu veic Izglitibas parvalde.



XVI. CENTRA FINANSESANAS AVOTI UN KARTIBA
16.1. Centra finansu Iidzeklus veido:
16.1.1. valsts budzeta Iidzekli;
16.1.2. pasvaldibas budzeta lidzekli;
16.1.3. papildus finansu Iidzekli, kurus izglitibas iestade var sapemt:
16.1.3.1. no fiziskam personam ziedojumu un davinajumu veida;
16.1.3.2. Sniedzot maksas pakalpojumus Centra nolikuma noteiktajos gadijumos.
16.2. Valsts budZets nodroSina:
16.2.1. pedagogu darba samaksas;
16.2.2. izglitibas programmas istenosanu Ministru kabineta noteikta kartiba;
16.2.3. normativajos aktos noteikto macibu lidzeklu iegadi,
16.2.4. Centra uzturé$anas un saimnieciskos izdevumus;
16.2.5. saimnieciska (tehniska) personala darba algas.
16.3. Daugavpils pils€tas pasvaldibas budzets var nodro$inat dal&ju likmju apmaksu.

16.4. Centra direktors ir atbildigs par to, lai ziedojumi Centram bitu brivpratigi.
Ziedojumu sanemsanas kartibu nosaka Daugavpils pilsétas dome.

16.5. Centrs par ziedojumiem, kas sanemti mantas veida (davanam), sastada
pienemsSanas aktu, kura norada ziedoto mantu daudzumu, kvalitativos raditajus, ka ari
ziedojumu vertibu naudas izteiksmé€ un iegramato S§is materialas vertibas atbilstosi
gramatvedibas uzskaites prasibam.

16.6. Papildu finansu Iidzekli izmantojami tikai bazes uzturé$anai, Centra attistibai,
macibu lidzeklu iegadei, Centra aprikojuma iegadei, pedagogu un izglitojamo materialai
stimuléSanai. Pedagogu un izglitojamo materialas stimuléSanas kartibai jabiit noteiktai
attiecigos noteikumos. Par papildus lidzeklu izmantoSanu Centra direktors atskaitas Centra
padomei un Izglitibas parvaldei.

16.7. Centra pamatbudZeta un speciala budZeta tames apstiprina Daugavpils pils€tas
dome.

16.8. Centra finansu lidzeklu aprite tiek organiz&ta centralizeta veida.

16.9. Visu finanSu Iidzeklu un materialo vertibu uzskaiti veic Izglitibas parvaldes
centralizéta gramatvediba.

XVII. CENTRA REORGANIZACIJAS UN LIKVIDACIJAS KARTIBA

17.1. Centra statusu pieSkir Izglitibas un zinatnes ministrija. Centru reorganizé un
likvide ar Daugavpils pilsétas domes [émumu, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

XVIIl. CENTRA NOLIKUMA UN TA GROZIJUMU PIENEMSANAS KARTIBA

18.1. Grozijumus Centra nolikuma var izdarit péc Centra pedagogiskas padomes, Centra
padomes, Izglitibas parvaldes vai dibinataja priekslikuma.

18.2. Grozijumus nolikuma apstiprina Centra dibinatajs - Daugavpils pilsétas dome.
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XIX. CITI NOTEIKUMI

19.1. Centra bibliotekas fondu komplekt€Sanu, uzskaiti, izmantoSanu, saglabasSanu
Centrs veic pamatojoties uz Centra bibliotékas reglamentu, saskana ar Izglitibas un zinatnes
ministrijas metodiskajiem noradijumiem.

19.2. Saskana ar speka esoSo normativu aktu prasibam un noteikta veida Centrs karto
lietvedibu (Centra dokumentacija) un Centra arhivu.

19.3. Atbilstosi Centralas statistikas parvaldes noteikto parskatu formam Centrs noteikta
laika sagatavo atskaites un iesniedz lzglitibas parvaldei un Izglitibas un zinatnes ministrijai.

19.4. Veselibai nekaitigai un droSu apstaklu radiSanu darbam un macibam, Centra
nodro$ina darba aizsardzibas un dro§ibas noteikumu ievéroSana.

19.5. Ugunsdrosibas ieveéroSana Centra tiek nodroSinata atbilstoS§i normativajiem
aktiem.

19.6. Centrs izveido un uztur datoriz€tu uzskaiti atbilstosi VIIS (Valsts izglitibas
informacijas sistéma) izstradatajai skolvadibas programmattrai — Centra pasi, parskatus, VIIS
informaciju par macibu programmam, personam (izglitojamie, darbinieki) un pargjo Centra,
Izglitibas parvaldi un pasvaldibu interes€joso informaciju.

Domes prieksseédétaja 1.vietnicks  (personiskais paraksts) |.Prelatovs



