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Daugavpils pilsétas domes
Sabiedriskas konsultativas padomes nolikums

|. Visparigie jautajumi
1. Nolikums nosaka Daugavpils pilsétas domes (turpmak - Dome) Sabiedriskas
konsultativas padomes (turpmak — Padome) uzdevumus, tiesibas un struktiru.

2. Padome ir Domes konsultativa institlicija, kuras merkis ir nodro$inat sabiedribas
parstavju lidzdalibu Daugavpils pilsétai nozimigu jautajumu risinasana.

3. Padomes lémumiem ir rekomendgjoss raksturs.

4. Par darbu Padomé netiek maksata atlidziba.
1. Padomes struktiira un sastavs

5. Padomes darbu vada Domes priekssédétajs. Padomes personalsastavu Domes
priek$sédétajs nosaka ar rikojumu.

6. Padomei ir $adas nodalas:

6.1. Veselibas apriipes planosanas nodala;

6.2. Religisko lietu nodala;

6.3. Kulturas un pilsétvides nodala;

6.4. Pils€tas ekonomikas veicinasanas nodala;
6.5. Uznémgju konsultativa nodala;

6.6. Sporta un aktivas atpiitas nodala,

6.7. Izglitibas un jaunatnes konsultativa nodala.

I11. Padomes kompetence

7. Padomei ir $adi uzdevumi un funkcijas:

7.1. veicinat sabiedribas un pasvaldibas sadarbibu un informacijas apmainu pilsétai
nozimigajos jautajumos;

7.2. noteikt prioritates pasvaldibu iedzivotaju vajadzibam, operativai problému
risinasanai;

7.3. apzinat situaciju un izvertét dazadu sabiedribas grupu un ekspertu viedoklus pilsétai
nozimigajos jautajumos, sniedzot Domei attiecigas rekomendacijas;
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7.4. piedalities Daugavpils pilsétas attistibas planosanas dokumentu un tiesibu aktu
izstrade un 1stenosana, konsultgjot un sniedzot Domei priekslikumus;

7.5. veicinat starptautisku sadarbibu, pieredzes apmainas pasakumus Daugavpils
pilsétas attistibas jautajumos;

7.6. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Domei par Padomes darbu,
tajas izskatitiem jautajumiem,;

7.7. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

8. Padomei ir $adas tiesibas:

8.1. pieprasit un sagpemt no valsts, pasvaldibu un citam institicijam Padomes darbam
nepiecieSamo informaciju;

8.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevégja tiestbam;

8.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju séd€s, iesniegt priekslikumus
Padomes kompetencg€ esosajos jautajumos;

8.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktiirvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.

9. Padome regulari informé Domi par tas darbibu un tas kompetencé esoSo jautajumu
izskatiSanu.

IV. Veselibas apriipes planosanas nodalas kompetence

10. Veselibas apriipes planosanas nodalai ir $adi uzdevumi:

10.1. izstradat priekslikumus par veselibas apripes nozarei pieejamo resursu efektivu
izlietojumu ilgtsp&jigas veselibas apriipes nozares pakalpojumu infrastruktiras attistibai
pilséta;

10.2. izvertet veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu pilséta, aptverot primaro,
sekundaro veselibas apriipes Itmeni, medicinisko rehabilitaciju un péctecibu socialas
palidzibas pakalpojumu sanemsana;

10.3. izvirzit pilsétas veselibas apriipes prioritates un noteikt vajadzibas veselibas
apriipes joma;

10.4. koordinét valsts, pasvaldibas, arvalstu resursu piesaisti veselibas apriipes politikas
meérku sasniegSanai;

10.5. sniegt ieteikumus par nepiecieSamajiem pasakumiem vides stavokla uzlaboSanai
Daugavpils pilséta;

10.6. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par darbu un
izskatitiem jautajumiem;

10.7. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

11. Veselibas apriipes planoSanas nodalai ir $adas tiesibas:

11.1. pieprasit un sanemt no valsts, pasvaldibu un citam institiicijam nodalas darbam
nepiecieSamo informaciju;

11.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevéja tiesibam;

11.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju s€des, iesniegt priekslikumus nodalas
kompetence esosajos jautajumos;

11.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktirvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.

V. Religisko lietu nodalas kompetence

12. Religisko lietu nodalai ir $adi uzdevumi:

12.1. veicinat un atbalstit iesp&ju ticigiem izteikt socialas, kulturalas vai izglitibas
iniciativas, kas izriet no ticibas principiem un socialas doktrinas, saskana ar ekumenisma
principiem;
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12.2. izvertet un iesniegt priekSlikumus Domei par attistibas planoSanas dokumentiem
un citiem stratégiski svarigiem dokumentiem, kas vérsti uz Daugavpils pilsétas iedzivotaju
garigo attistibu, vienotibas veicinasanu, tikumibas, morales un &tikas nostiprinaSanu un
aizsardzibu kopuma;

12.3. apzinat un izstradat priekSlikumus jautdjumos, kas saistiti ar &tiku, morali,
gimenes veértibu stiprinasanu un aizsardzibu sabiedriba, ticibas jautajumiem;

12.4. integrét teologiskas nostadnes jautajumos, kuros Domes viedoklis skar pilsétas
sabiedrisko domu morales, kulttiras, socialas un tml. jomas;

12.5. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par darbu un
izskatitiem jautajumiem;

12.6. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

13. Religisko lietu nodalai ir $adas tiesibas:

13.1. pieprasit un sanemt no valsts, pasvaldibu un citam institiicijam nodalas darbam
nepiecieSamo informaciju;

13.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevéja tiesibam,;

13.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju s€des, iesniegt priekslikumus nodalas
kompetencg esosajos jautajumos;

13.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktirvienibam, iestadeém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.

V1. Kultiiras un pilsétvides nodalas kompetence

14. Kulturas un pilsétvides nodalai ir $adi uzdevumi:

14.1. noteikt prioritates kulttras un pilsétvides attistibai Daugavpils pilséta;

14.2. izvertet un iesniegt priekslikumus Domei par attistibas planoSanas dokumentiem
un citiem strat€giski svarigiem dokumentiem, kas vérsti uz Daugavpils pilsétas kultiiras un
pilsétvides attistibu;

14.3. iniciét darbibas un pasakumus, kas veicinas Daugavpils pils€tas pozitiva tela
veidoSanu un popularizésanu,

14.4. wveicinat turisma attistibu un sniegt priekslikumus tirisma pakalpojumu
uzlaboSanai;

14.5. sniegt priekSlikumus Domes institlicijam Daugavpils pilsétas kultiiras pasakumu
plano$ana un organizeéSana;

14.6. veicinat pilsétvides jautajumu (pils€tas vizuala t€la, pieminas vietas, pilsétnieku
atpiitas un izklaides vietu) aktualiz€Sanu un risinaSanu;

14.7. sagatavot un iesniegt Domei priekslikumus par nepiecieSamo kultliras aktivitasu
finans€juma apjomu pasSvaldibas budzeta;

14.8. sekmét pilsétas amatieru kolektivu un profesionalo kolektivu izveidi, darbibu un
attistibu;

14.9. sniegt Domei priekslikumus kultiiras pasakumu un amatieru kolektivu atbalstam,
makslinieku un kolektivu Iidzdalibai valsts un starptautiskajos konkursos, festivalos un
skat€s;

14.10. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par nodalas darbu
un izskatitiem jautajumiem;

14.11. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

15. Kultiiras un pilsétvides nodalai ir §adas tiesibas:

15.1. pieprasit un sanemt no valsts, paSvaldibu un citam institiicijam nodalas darbam
nepiecieSamo informaciju;

15.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevéja tiesibam,;

15.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju sédes, iesniegt priekSlikumus nodalas
kompetencé esoSajos jautajumos;
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15.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktirvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.

V1. Pilsétas ekonomikas veicinasanas nodalas kompetence

16. Pilsetas ekonomikas veicinasanas nodalai ir $adi uzdevumi:

16.1. izstradat istermina, vid€ja un ilgtermina pils€tas attistibas prognozes, sniegt
priekslikumus par pils€tu, tas tautsaimniecibu un attistibas tendencém,;

16.2. apzinat un izstradat priekslikumus Daugavpils pilsétas ekonomikas veicinasanai;

16.3. izvertet attistibas un investiciju projektu ietekmi uz ekonomisko attistibu pilséta
un to atbilstibu Daugavpils pils€tas stratégiskajiem merkiem un attistibas planoSanas
dokumentiem;

16.4. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par nodalas darbu
un izskatitiem jautajumiem,

16.5. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

17. Pilsétas ekonomikas veicinasanas nodalai ir $adas tiesibas:

17.1. pieprasit un sanemt no valsts, pa$valdibu un citam institiicijam nodalas darbam
nepiecieSamo informaciju;

17.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdev&ja tiestbam;

17.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju sédgs, iesniegt prieks§likumus
nodalas kompetencg eso$ajos jautajumos;

17.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktirvienibam, iestadeém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.

VII11. Uzpémeéju konsultativas nodalas kompetence

18. Uznemeju konsultativai nodalai ir $adi uzdevumi:

18.1. izveértét Daugavpils pils€tas attistibas planoSanas dokumentu un citu strateégiski
svarigu dokumentu ietekmi uz uzpnémgjdarbibas vidi, tarismu pilséta, iesniedzot
priekslikumus Domei;

18.2. izvertet attistibas un investiciju projektu ietekmi uz sociali ekonomisko attistibu
pilséta un to atbilstibu Daugavpils pilsétas stratégiskajiem merkiem un attistibas planosanas
dokumentiem;

18.3. ierosinat un Tstenot kopigus projektus sadarbiba ar Domes struktiirvienibam
pilsétas sociali ekonomisko attistibas veicinasanai,

18.4. apzinat un izstradat priekSlikumus uzpemejdarbibas vides, tlrisma attistibas
veicina$anai u.c. uznémejiem aktualu jautajumu risinaSanai Daugavpils pilséta;

18.5. iniciét darbibas un pasakumus, kas veicinas Daugavpils pilsétas pozitiva t€la
veidoSanu un popularizéSanu,

18.6. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par nodalas darbu
un izskatitiem jautajumiem,;

18.7. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

19. Uznemgju konsultativai nodalai ir $adas tiesibas:

19.1. pieprasit un sanemt no valsts, pasvaldibu un citam institicijam nodalas darbam
nepiecieSamo informaciju;

19.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevéja tiesibam,;

19.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju s€des, iesniegt priekslikumus nodalas
kompetence esosajos jautajumos;

19.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktirvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.
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IX. Sporta un aktivas atputas nodalas kompetence

20. Sporta un aktivas atputas nodalai ir sadi uzdevumi:

20.1. veicinat sporta attisttbu Daugavpils pilséta, tai skaita veicinat bé&rnu un jauniesu,
augsto sasniegumu, tautas, cilvéku ar Ipa$am vajadzibam un veteranu sporta attistibu,
sagatavojot priekslikumus un atzinumus iesniegSanai Daugavpils pilsétas pasvaldiba par sporta
nozares pilnveidoSanu;

20.2. sekmét jautajumu risinasanu, kas saistiti ar sporta attistibu, veseliga dzivesveida
populariz€Sanu un aktivas atpiitas iesp&ju paplasinasanu Daugavpils pilseta;

20.3. sniegt priekslikumus par sporta nozares attistibas programmas virzieniem;

20.4. analizet notiku$as sporta sacensibas un sportistu panakumus (rezultatus), sniegt
priekslikumus sporta veidu un sporta bazu attistibai;

20.5. veikt sporta pasakumu analizi un sniegt priekSlikumus sporta pasakumu planam
Daugavpils pilséta;

20.6. sniegt priekslikumus par prioritatém sporta veidos;

20.7. sniegt priekslikumus par attistibas, investiciju projektu un buvniecibas ieceru
ietekmi uz sportu Daugavpils pilséta un to atbilstibu sporta nozares attistibai, veicinot veseligu
dzivesveidu un aktivu atpiitu, sniegt atzinumus par attiecigas ieceres ietekmi uz sporta vidi;

20.8. sniegt priekslikumus citos ar sporta jomu saistitos jautajumos;

20.9. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par nodalas darbu
un izskatitiem jautajumiem;

20.10. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

21. Sporta un aktivas atpitas nodalai ir $adas tiesibas:

21.1. pieprasit un sanemt no valsts, pasvaldibu un citam institicijam nodalas darbam
nepieciesamo informaciju;

22.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevéja tiesibam,;

23.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju sédes, iesniegt priekSlikumus nodalas
kompetencé esoSajos jautajumos;

24.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktirvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.

X. Izglitibas un jaunatnes konsultativas nodalas kompetence

22. Izglitibas un jaunatnes konsultativai nodalai ir $adi uzdevumi:

22.1. veicinat izglitibas un jaunatnes joma iesaistito institliciju sadarbibu un saskanotu
darbibu;

22.2. sniegt priekSlikumus par prioritateém izglitibas joma un darbam ar jaunatni;

22.3. izvertet un iesniegt priekslikumus Domei par attistibas planosanas dokumentiem
un citiem strat€giski svarigiem dokumentiem, kas veérsti uz izglitibas attistibu un darbu ar
jaunatni;

22.4. regulari, bet ne retak ka vienu reizi gada sniegt atskaiti Padomei par nodalas darbu
un izskatitiem jautajumiem;

22.5. pildit citus uzdevumus, atbilstosi kompetencei.

23. Izglitibas un jaunatnes konsultativai nodalai ir $adas tiesibas:

23.1. pieprasit un sanemt no valsts, pasvaldibu un citam institicijam nodalas darbam
nepiecieSamo informaciju;

23.2. pieaicinat nozares specialistus ar padomdevéja tiesibam,;

23.3. piedalities Domes vai tas pastavigo komiteju s€des, iesniegt priekslikumus nodalas
kompetencé esosajos jautajumos;

23.4. sadarboties ar nozares parstavjiem, Domes struktiirvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, biedribam un nodibinajumiem.
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XI. Padomes darba organizacija

24. Padomes darbs notiek séd&s, kuras ir atklatas, iznemot likuma noteiktajos gadijumos.

25. Padomes s@des notiek pe&c vajadzibas, par sédes darba kartibu un citus ar darba
kartibu saistitos materialus ne vélak ka tris darba dienas pirms sédes nosttot visiem Padomes
locekliem.

26. Padomes sédes vada tas priekss€détajs, bet vina prombiitnes laika - priekSsédétaja
vietnieks.

27. Padome ir lemttiesiga, ja sédé piedalas ne mazak ka puse no Padomes locekliem.

28. Padomes prickssedeta;s:

28.1. sasauc s€des un apstiprina to darba kartibu;

28.2. vada Padomes darbu;

28.3. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Padomi paSvaldibas, valsts institiicijas un
attiecibas ar fiziskajam un juridiskajam personam;

28.4. organizé s€d¢ izskatamo materialu savlaicigu nositisanu Padomes locekliem un
jautajuma izskatiSana iesaistitam institlicijam vai amatpersonam;

28.5. organizé Padomei iesniegto iesniegumu, stidzibu, priekslikumu izskatiSanu un
atbilzu savlaicigu sagatavosanu atbilstoSi normativo aktu prasibam;

28.6. nodrosina dokumentu tiesiskumu, lietvedibas kartoSanu un arhivéSanu, nododot tos
Domes arhivam.

29. Padomes sédes tiek protokolétas. Sezu protokoléSanu organizé Padomes s€des
vaditajs, kurs paraksta sedé pienemtos l[émumus.

30. Padomes sédes protokola norada darba kartibu, s€des dalibniekus un personas, kuras
izteikuSas par attiecigo jautdjumu, ka art pienemtos l@émumus un s€Zzu dalibnieku atskirigos
viedok]us. Padomes sédes protokolu paraksta visi tas locekli, kuri piedalijuSies attiecigaja sede.

31. Padome I@mumu pienem ar vienkarSu balsu vairakumu. Ja balsu skaits sadalas
vienadi, iz8kirosa ir Padomes priekssedétaja balss.

Domes prieksseédétajs (personiskais paraksts) A.Elksnins



