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DAUGAVPILS PILSETAS DOMES
JAUNATNES LIETU KONSULTATIVAS KOMISIJAS
NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Daugavpils pilsétas domes (turpmak — Dome) Jaunatnes lietu konsultativa komisija
(turpmak — Komisija) ir Domes konsultativa, koordingjoSa un problému risinosa institlicija,
kuras mérkis ir veicinat jaunatnes politikas planoSanu un istenoSanu Daugavpils pilséta, ka art
veicinat jaunieSu lidzdalibu Iémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive.

2. Komisija ir paklauta Domei.

3. Komisijas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Jaunatnes likums,
Jaunatnes politikas pamatnostadnes, Valsts jaunatnes programma un citi normativie akti,
Domes léemumi un §is nolikums.

4. Komisija izskata iesniegumus un visus materialus, kas ir §1s Komisijas kompetence.

5. Komisija ir patstaviga un neatkariga tas kompetence esoSo lémumu pienemsana.

6. Komisijas 1émumiem ir ieteikuma raksturs.

I1. Komisijas uzdevumi un tiesibas

7. Komisijai ir $adi pamatuzdevumi:

7.1. veicinat paSvaldibas iestaZu un struktiirvienibu sadarbibu ar jaunieSiem saistitos
jautajumos;

7.2. apkopot un analiz&t informaciju par pasvaldibas jaunieSu probléemam, vajadzibam
un interesém,;

7.3. izstradat un ieteikt paSvaldibai ilgtermipa strat€giju un prioritates jaunatnes
politikas TstenoSanai Daugavpils pilséta;

7.4. izstradat priekSlikumus jaunieSu iesaistiSanai politiskas, ekonomiskas, socialas un
kultiiras dzives, ka ar1 vides aizsardzibas aktivitates;

7.5. izstradat priekslikumus jaunieSu lidzdalibas un iniciativu TstenoSanas atbalstam;



7.6. sniegt pasvaldibai ieteikumus par finanSu planoSanu darbam ar jaunatni;

7.7. izplatit informaciju par jaunieSiem piedavatajam iesp&jam;

7.8. veicinat jaunieSu sadarbibu ar paSvaldibu un citdm institlicijam un organizacijam;

7.9. iesaistities pasSvaldibas darba ar jaunatni, ka arT ta ietvaros organiz€tajos
pasakumos, projektos un programmas;

7.10. konkr&tu jautajumu risinasanai ieteikt pasvaldibai izveidot darba grupas;

7.11. ieteikt t€mas petijumiem jaunatnes joma;

7.12. sniegt padomus un konsultacijas domes deputatiem, pasvaldibas darbiniekiem un
parvalzu vaditajiem jaunatnes lietas;

7.13. normativajos aktos noteiktaja kartiba iesniegt atbildigajai ministrijai, kas
nodroSina vienotas valsts politikas izstradi jaunatnes joma, priekSlikumus par
nepiecieSamajiem grozijumiem normativajos aktos un valsts jaunatnes politikas attistibas
planosanas dokumentos.

8. Komisijai ir sadas tiesibas:

8.1. pieprasit un sanemt informaciju, kas saistita ar Komisijas kompetencé esoSajiem
jautajumiem,;

8.2. pieaicinat uz Komisijas sédém nozaru specialistus un ekspertus, ka arT citus valsts
un pasvaldibas institliciju parstavjus;

8.3. izverteét Komisijas [emumu TstenoSanas gaitu un rezultatus;

8.4. sadarboties ar plaSsazinas informacijas lidzekliem;

8.5. (svitrots ar 15.04.2016. lemumu Nr.164);

8.6. uzaicinat uz Komisijas sapulc€m pasvaldibas struktiiru un uzn€mumu vaditajus, ka
ar1 darbiniekus, lai tie sniegtu informaciju par pasvaldibas jaunatnes politikas realizaciju;

8.7. piepemt I€mumus par nepiecieSamo aktivitdSu organiz€Sanu, lai uzlabotu
pasSvaldibas struktirvienibu darbibu atbilstosi pasvaldibas jaunatnes politikai;

8.8. ieteikt pasakumu organiz&Sanu pasvaldibas struktirvienibam, lai uzlabotu darbu ar
jaunatni.

I11. Komisijas sastavs

9. Komisijas sastavu veido 10 locekli:

9.1. ne mazak ka tris parstavji no jaunatnes organizacijam un iniciativu grupas, Kuru
darbiba saistita ar jaunatni.

10. Komisijas locek]u sastavu, priekS$seédetaju, priekSsédeétaja vietnieku apstiprina
Dome.

11. Komisijas darbu vada Komisijas priekSsédetajs. Komisijas priekSsédetaja
pienakumus vina prombiitnes laika pilda Komisijas priekSsédetaja vietnieks. Komisijas
priekssedetaju un Komisijas priek§sédétaja vietnieku Komisijas locekli ievél€ no sava vidus.

IV. Komisija darbibas kartiba un lémumu pienemsana

12. Komisijas priek§sedetajs:

12.1. plano un organizé Komisijas darbu;

12.2. sagatavo Komisijas s€Zu darba kartibu;

12.3. sasauc un vada Komisijas sédes;

12.4. paraksta sézu protokolus un citus Komisija sagatavotus dokumentus;

12.5. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Komisiju.

13. Komisijas s€des sasauc p&c Komisijas priekSsédétaja ierosinajuma, vai, ja to
pieprasa, vairak neka treSdala Komisijas loceklu.

14. Komisijas s&des ir atklatas, tas notiek ne retak ka reizi ceturksni.

15. Par komisijas sédes sasaukSanu Komisijas loceklus informé ned€lu ieprieks.

16. Komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas vairak neka puse no Komisijas
locekliem.



17. Komisija l€émumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu. Katram komisijas
loceklim ir viena balss. Ja balsu skaits sadalas vienadi, izskirosa ir Komisijas priekSseédétaja
balss.

18. Komisija no sava vidus iecel protokolétaju, kur§ ir atbildigs par Komisijas
lietvedibas kartoSanu.

19. Komisijas s€des tiek protokol&tas. Komisijas s€des protokola norada darba kartibu,
sédes dalibniekus un personas, kuras piedalijusas debat€s par attiecigo jautdjumu, ka ari
piepemtos lémumus.

20. Ja kads no Komisijas locekliem nepiekrit pienemtajam I€mumam, attieciga
Komisijas locekla viedokli ieraksta protokola.

21. Ja kads no Komisijas locekliem darbu Komisija partrauc, attiecigais Komisijas
loceklis iesniedz Komisijas priek§sédétajam pamatotu iesniegumu izmainu veikSanai
Komisijas sastava.

22. Komisijas darbibu materialtehniski nodrosina Domes Vispargja nodala.

23. Komisijas priek$sédeétaju un/vai jebkuru Komisijas locekli pirms termina var
atbrivot no Komisijas locekla amata, ja ta darbibas vai bezdarbibas rezultata netiek
nodro$inata Komisijas mérku un uzdevumu izpilde, ja Komisijas loceklis regulari nepilda
uzdotos pienakumus vai bez attaisnojosa iemesla nav ieradies uz trim Komisijas sedém.
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