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Darba grupas nolikums

I. Visparigie jautajumi

1.1. Nolikums nosaka Daugavpils pilsétas domes (turpmak — Domes) izveidotas darba
grupas (turpmak — Darba grupa) darbibas pamatprincipus, uzdevumus un darba organizaciju.

1.2. Darba grupa ir ar atseviSku Domes lémumu izveidota neatkariga institiicija, tas
léemumiem ir rekomendg&joSs raksturs. Darba grupas lémumus, priekSlikumus, sagatavotas
rekomendacijas vai atzinumus Dome, tas iestades, institicijas un kapitalsabiedribas var
izmantot attiecigu lemumu piegemsana.

1.3. Darba grupa padota Domei. Darba grupa darbojas, ievérojot Latvijas Republikas
likumus, Ministru kabineta izdotos tiesibu aktus, starptautiskos tiesibu aktus, Domes saistoSos
noteikumus un I€mumus, citus Latvijas Republika spéka esoSos normativos aktus un So
nolikumu.

1.4. Darba grupa darbojas atklatibas, labas gribas un uzticibas gaisotn€ un sava darbiba
ievero labas parvaldibas principu.

1.5. Katrs darba grupas loceklis ir atbildigs par godpratigu darba grupas uzdevumu un
pienakumu izpildi, ievero tiesibu aktos noteiktos informacijas atklatibas noteikumus.

I1. Darba grupas izveidoSanas mérkis, uzdevumi un tiesibas

2.1. Darba grupas izveidoSanas mérkis ir izpétit tiesiskumu, lietderibu un ietekmi uz
tarifiem nakotné sakara ar PAS “Daugavpils siltumtikli” noslégtajiem ligumiem
siltumenergijas un energijas iegadei Daugavpils pilsétas siltumcentralés Nr.1, Nr.2, Nr.3,
sagatavot un izstradat Domei priekSlikumus, turpmako pasakumu planu un l[émuma projektu
par talako ricibu.

Sava darba Darba grupa izmanto Latvijas Republikas Valsts Kontroles 2016.gada
29.novembra revizijas zinojuma Nr.2.4.1-42/2015 pasvaldibas akciju sabiedribas "Daugavpils
siltumtikli" darbibas atbilstiba planotajiem mérkiem un normativo aktu prasibam" ietvertos
konstat&jumus un ieteikumus.

2.2. Realizgjot noradito meérki, Darba grupai ir §adi uzdevumi un tiesibas:

2.2.1. Darba grupai ir $adi uzdevumi:

- izzinat, pétit un analiz€ esoSo situaciju sakara ar PAS ,,Daugavpils siltumtikli”
noslégtajiem Iigumiem siltumenergijas un energijas iegadei Daugavpils pilsétas



siltumcentrales Nr.1, Nr.2, Nr.3;

- operativi un objektivi izanaliz&t veikto ekspertu un sabiedribas specialistu pausto
viedokli par PAS ,Daugavpils siltumtikli” noslégtajiem ligumiem siltumenergijas un
energijas iegadei Daugavpils pils€tas siltumcentralés Nr.1, Nr.2, Nr.3;

- nepiecieSamibas gadijuma darba piesaistit ari citus specialistus — inZenierus-
siltumtehnikus, ekonomistus u.c.;

- rast optimalu risinajumu problémam, kas saistitas ar siltumenergijas iegadi no
privatuznémumiem, izvert&jot nepiecieSamibu optimizet uzn€muma darbu, noverSot jebkadus
iespe&jamos zaud&jumus;

- izskatit jautajumus (normativo aktu projektus, koncepcijas un citus dokumentus), kas ir
nozimigi un ietekmé& PAS ,,Daugavpils siltumtikli” darbibu vai uzn€émuma attistibu, ka ari
iedzivotajiem sniegto pakalpojumu kvalitati, sekot So jautdjumu risinasanai, sagatavot
priekslikumus un pienemt rekomend&josus lémumus par tiem;

- sniegt priekslikumus un vert€jumus tadu attistibas projektu TstenoSanai, kuri versti uz
PAS ,.Daugavpils siltumtikli” darbibas uzlaboSanu kopuma, ka ari saistiba ar uzn€muma
sniegto pakalpojumu pieejamibas un efektivitates uzlabosanu;

— izvertét noslégtos ligumus par siltumenergijas iegadi, to finanSu ietekmi uz
siltumenergijas tarifu, sniedzot rekomendacijas par grozijumiem noslégtajos ligumos.

2.3. Darba grupai ir tiesibas un pienakums iesniegt rekomend&joSus priekSlikumus
Domei un PAS ,,Daugavpils siltumtikli”.

I11. Darba grupas vaditaja tiesibas un pienakumi

3.1. Darba grupas vaditdja vai — vipa prombiitnes laika — Darba grupas vaditaja
vietniekam ir $adas tiesibas un pienakumi:

3.1.1. sagpemt visu darba grupas darbibai nepiecieSamo informaciju no Domes
struktiirvienibam, iestadém, komercsabiedribam, ka ar1 valsts institiicijam;

3.1.2. parstavéet darba grupu atbilstosi tas kompetencei attiecibas ar valsts institlicijam,
fiziskajam un juridiskajam personam,;

3.1.3. vadit darba grupas darbu, parraudzit darba grupas uzdevumu un pienakumu
izpildi;

3.1.4. parakstit darba grupas sagatavotos dokumentus;

3.1.5. sasaukt darba grupas s€des, dot saistoSus noradijumus darba grupas locekliem;

3.1.6. apstiprinat darba grupas sédes darba kartibu, nodroSinat seédé izskatamo materialu
savlaicigu izsniegSanu/ izstitiSanu darba grupas locekliem un jautajuma izskatiSana iesaistitam
institlicijam vai amatpersonam;

3.1.7. noteikt darba grupas s€zu vietu un laiku un vadit sédes;

3.1.8. atbildét par darba grupas darba organizaciju un vadiSanu, darba grupas pienemto
lemumu noformesanu un izsttiSanu;

3.1.9. parstavét darba grupas viedokli Domes séd@s, Domes komiteju, komisiju un citu
darba grupu sédes;

3.1.10. organizét darba grupai iesniegto/iesiitito iesniegumu, siidzibu, priekslikumu
1zskatiSanu un atbilzu sagatavoSanu atbilstosi normativo aktu prasibam;

3.1.11. sniegt atskaiti Domei par Darba grupas darbu;

3.1.12. nodroSinat Darba grupas dokumentu tiesiskumu, lietvedibas kartoSanu un
arhivésanu, nodosanu tos Domes arhivam.

IV. Darba grupas darba organizacija

4.1. Darba grupa pienem l€mumus, darba grupas sédé klatesosajiem darba grupas
locekliem savstarpgji vienojoties vai ar balsu vairakumu.

4.2. Darba grupa parzina situaciju, kas ir saistita ar darba grupas meérki un uzdevumu.



4.3. Darba grupa pauz savu viedokli visos jautajumos, kuri atbilst tas kompetencei.

4.4. Darba grupas darbu vada darba grupas vaditajs, kuru ievélé darba grupa locekli.
Darba grupa no darba grupas loceklu vidus ievéle darba grupas vaditaja vietnieku un
sekretaru.

4.5. Darba grupas lémumus un citus dokumentus paraksta darba grupas vaditajs un
darba grupas sekretars.

4.6. Darba grupas s€des protokolé darba grupas sekretars.

4.7. Darba grupas darba nepiecieSamibas gadijuma var pieaicinat specialistus, kuriem
lémumu pienemsana nav balsstiesibu.

4.8. Darba grupas vaditajs, sasaucot darba grupas sédi, nosaka s€des norises laiku, vietu,
darba kartibu un atbilstoSi darba grupai noteiktajam mérkim un uzdevumam pieaicinamas
personas.

4.9. Par sédes sasaukSanu japazino vismaz 3 dienas pirms sédes. Steidzamibas gadijuma
darba grupas vaditajs var sasaukt darba grupas arkartas sédi.

4.10. Ja darba grupas loceklis attaisnojosu iemeslu d€] nevar ierasties uz sédi, tad vins
savlaicigi informé par to darba grupas vaditaju.

Domes priekssedétajs (personiskais paraksts) J.Lac¢plesis



