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Jaunatnes departamenta
NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Jaunatnes departaments (turpmak - Departaments) ir paSvaldibas struktiirvieniba,
kura nodro$ina normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi jaunatnes politikas nozaré.

2. Departamenta darbibu parrauga Daugavpils pilsétas domes (turpmak - Dome)
prieksseédetaja 1.vietnieks.

Il. Departamenta uzdevumi un kompetence

3. Departamenta uzdevumi noteikti atbilstosi normativo aktu prasibam. Departaments
uzdevumus veic sadarbiba ar citam valsts un pasvaldibu iestadém, struktiirvienibam vai
pasvaldibas kapitalsabiedribam, jaunatnes organizacijam un jaunieSu iniciativu grupam.

4. Departamentam ir $adi uzdevumi:

4.1.nodrosinat jaunieSiem iesp&ju lietderigi izmantot brivo laiku;

4.2. sagatavot, organiz€t vai koordin€t jaunatnes pasakumus un citas jauniesu aktivitates
pilseta lietderiga briva laika pavadiSanai;

4.3. nodroS$inat jaunieSiem nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apgiiSanu arpus formalas
un intereSu izglitibas, 1stenojot neformalas izglitibas pasakumus, projektus un programmas;

4.4. radtt labveligus apstaklus jaunieSu intelektualai un radosai attistibai;

4.5. nodroSinat nepiecieSamo atbalstu jaunieSu iniciativam,;

4.6. planot, organizet vai koordinét jauniesu lidzdalibu jaunatnes organizacijas, jaunieSu
iniciativu grupas un brivpratigaja darba;

4.7. sagatavot un nodroSinat pieejamibu jaunieSu vajadzibam un interes€m atbilstoSai
informacijai;

4.9. veicinat socialas atstumtibas riskam paklauto jauniesu ieklausanu vienaudzu vidd;

4.10. organizet un veicinat starpkultiru dialogu jaunieSu mérkauditorija;
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4.11. planot un organizé&t konsultacijas jaunieSiem par viniem aktualam t€mam;

4.12. organizet un koordin€t jaunieSu vasaras atpiitas nometnes;

4.13. organizet un koordingt jaunatnes nodarbinatibas pasakumus;

4.14. veicinat sadarbibu starp Departamentu un darba ar jaunatni iesaistitajam personam
vietgja, regionala, valsts un starptautiska méroga, informgjot sabiedribu par Departamenta
darbibu;

4.15. veicinat, organizét paSvaldibas jaunieSu iesaistiSanos vietéja, regionala, valsts un
starptautiska m&roga pasakumos, projektos un programmas jaunatnes joma;

4.16. veikt pasvaldibas jaunatnes attistibas programmas un citu planoSanas dokumentu
IstenoSanu;

4.17. izstradat pieteikumus Eiropas Savienibas un citu finansu instrumentu projektiem
jaunatnes politikas joma;

4.18. veikt pasvaldiba apstiprinato projektu IstenoSanu jaunatnes politikas joma;

4.19. pétit un apkopot informaciju par jaunatnes politikas attistibu pils€ta, nodroSinot
informacijas izplatiSanu paSvaldibas interneta vietng;

4.20. izstradat un iesniegt Domei priekslikumus par jaunatnes politikas attistibas
virzieniem un Siem noliikiem nepieciesamajiem finansu lidzekliem, to iesp&jamiem avotiem;

4.21. veikt citus uzdevumus normativo aktu, Domes I@mumu vai rikojumu izpildes
nodroS§inasanai.

5. Departamentam ir $adas tiesibas:

5.1. savas kompetences ietvaros parstavét Domi citas valsts un pasvaldibu iestades, ka
arT attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam;

5.2. savas kompetences jautajumos pieprasit un sapemt normativajos aktos noteiktaja
kartiba informaciju no fiziskam un juridiskam personam, valsts un pasvaldibas iestadém,
komercsabiedribam un citam institiicijam,;

5.3. istenot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

I11. Departamenta struktiira

6. Departamenta darbu vada un organiz€ Departamenta vaditajs, kuru pienem darba un
atbrivo no darba Domes izpilddirektors, saskanojot ar Domes prieks$sédétaja 1. Vietnieku.

7. Departamenta darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Domes izpilddirektors,
saskanojot ar Domes priekSsédétaja 1. Vietnieku un Departamenta vaditaju.

8. Departamenta vaditajs un darbinieki veic darba pienakumus saskana ar Domes
argjiem un iek$€jiem normativiem aktiem, o nolikumu un amata aprakstu.

9. Departamenta vaditajs:

9.1. nodroSina un atbild par nevalstisko organizaciju, jaunie$u iniciativu grupu un citu
institlciju vienotu darbibu pilséta jaunatnes politikas nozarg;

9.2. plano, organizé un vada Departamenta darbu, atbild par Departamenta noteikto
uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi;

9.3. nosaka kartibu, kada veicami uz izpildami Departamenta uzdevumi;

9.4. nosaka Departamenta darbiniekiem pienakumus, uzdevumus, darba prioritates,
uzdevumu izpildes terminus, kontrolg to izpildi,

9.5. Departamenta kompetences ietvaros parstav Domi citas valsts, pa§valdibu iestadés
un attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam;

9.6. piedalas Domes sédeés, komiteju sédés, komisijas un darba grupas, risina
Departamenta kompetenc€ esoSos jautajumus;
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9.7. pienem pils€tas iedzivotajus un juridiskas personas, konsulte Departamenta
kompetenc€ esosajos jautajumos;

9.8. sagatavo un sniedz Domei un sabiedribai informaciju un parskatus par
Departamenta uzdevumu izpildi un darbibu;

9.9. izpilda citus Departamenta kompetencé esosus uzdevumus.

10. Departamenta vaditaja prombiitnes laikd vipa amata pienakumus pilda Domes
izpilddirektora nozimé&ta amatpersona.

10.} Departamenta ietvaros darbojas Jaunie$u centrs par kura darbibu ir atbildigs
Departamenta vaditajs. JaunieSu centrs darbojas saskana ar nolikumu, kuru apstiprina Domes
priekSsedetaja 1.vietnieks.

(papildindts ar 13.04.2012. lemumu Nr.149)

10.2 Departamenta parraudziba ir Daugavpils pilsétas JaunieSu dome.

(papildinats ar 25.02.2016. lemumu Nr.68)

IV. Tiesiskuma nodrosinasanas mehanisms

11. Departamenta darbibas tiesiskumu nodroSina tas vaditajs, kur§ atbild par
Departamenta izdoto administrativo aktu tiesiskumu un lietderibu, ka ari par ieprieksgjas
parbaudes sistémas izveidoSanu un darbibu.

12. Departamenta administrativo aktu tiesiskuma un lietderibas parbaude tiek veikta,
ieverojot konkréto padotibas formu, t.i., Departamenta augstakai amatpersonai ir tiesibas
atcelt zemakas amatpersonas lemumus.

13. Departamenta vaditaja izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu ieintereséta
persona var apstridét Domé normativajos aktos noteiktaja kartiba

Domes prieksseédétaja (personiskais paraksts) 7 Kulakova



