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Korupcijas
risks
Personila Nevienlidziga atticksme Drizak Drizak zema | [zstradat darbinieku |[Domes Lidz Izstradata un apstiprinata
vadibas lemumu piepems3ana zema novertaianas un izpilddirektors, 2015.gada darbinieku un amatpersonu
. PR . ;o novértéanas kartiba. Lidz
nodroinasana un attieciba uz citiem SOOSVEsT Lanestam 30.12.2016. tika veikta
personila darbiniekiem vai sistemu. lietu parvaldniece un dal.-bir;ieku ;m amatpersonu
vadibas procesu pretendentiem uz amata novértéana.
attistibas vietu instittcija.
veicinasana Sistematiski Pastivigi i Bl -
Nevienlidziga attieksme izvertet personala specialiste . P_as_tawgl notick (_jartfm.l.d(u
pienemot darba. personalu, ta zma-:‘éaflu_un kvalifikacijas
papildinasana.
kompetences,
Nevienlidzigas iesp&jas organizgt
darbinieku apmacibam. apmacibas.
Veikt atklatu jauna | Domes Jaupa darbini?ka atlase
g : o . notiek ar atklatu konkursu
personila atlasi. izpilddirektors, lietu palidzibu.
Nodroginat parvaldniece un personala
darbiniekiem specialiste
iespgjas Jaujot
izaugt"
darbiniekam.
Sekmét darbinieku

motivaciju.




Dibinot darba
tiesiskas attiecibas vai
amatpersonai stajoties
amati, rakstveida
informét personas par
intere$u konflikta,
amatu savieno$anas
ierobezojumiem.

Publicét majas lapa
informaciju par
vakantajiem amatiem
un izvirzitajam
prasibam.

Domes

izpilddirektors, lietu
parvaldniece, personala
specialiste

Sabiedrisko attiecibu
un marketinga nodala

Pastavigi

P&c nepiecieSamibas

Piepemot darba personila
specialiste iepazistina
darbinieku ar amatu
avieno3anas ierobeZojumiem
un interesu konflikta likuma
prasibam.

Informacija Domes majas
lapa un masu sazinas
lidzeklos par vakantajiem
amatiem tiek publicéta
atbilstosi nepiecieSamibai.

lesniegumu un Darbiniekam noteikto Drizak Drizak Veikt regularu Domes lietu Pastavigi Domes lietu parvaldniece
materialu pienakumu apzinata augsta augsta kontroli par parvaldniece, pastavigl Sekf’ Fiokumen_tu
izskatts tbilzu neveik3ana vai nolaidiga iesniegumu sarakstes Lie i), gty
i ) aldls g _ vaditaju sanaksmé vaditaji
gatavosana veik$ana savas vai citas parbaudes lietvedibas tiek informéti par kavétajiem
personas intereses. izskatiSanas inspektors, darbiem.
terminiem. informacijas biroja
administratore Liet_v?_c_iibas darb_in_ieki_ '
vaditajiem regulari atgadina
par izpildes terminu
tuvo3anos.
Veikt regularas Reviziju un auditu nodala, |Izlases
parbaudes par Domes lietu parvaldniece |kartiba Uz iedzivotaju iesniegumiem
izskatitajiem tielf sniegtas savlaicigas
bzl : atbildes.
iesniegumiem.
o Domes lictu Reviziju un auditu nodala
Pieejamo e- parvaldniece, Pastavigi veic parbaudes saskana ar
pakalpojumu Sabiedrisko planu vai izlases veida.
paplasinadana. attiectbu nodala,
strukttirvienibu

vaditaii




Pladaka e-parakstitu  [Domes lietu Pastavigi Domes lietu _
véstulu ieviesana parvaldniece parvaldniece seko, lai
X palielinatu e-
sacakstei. parakstito véstulu
skaitu uz valsts
iestadem. Vispargja
nodala nodrodina
elektroniski parakstitu
vestulu nosiitidanu.
Personil, 'kas sk bisdiiako atiscth ) Personai, kas vélas
koruptiviem =8 el athneiun Pastavigi zinot par koruptiviem
parkapumiem un marketinga nodala parkapumiem
(zinotaju) nodroinita iespgja
aizsardzibas sistéma izmantot elektronisko
S i NAB.
(anonimitate), dodot sazigu ar K
!esPe}u personam. ; Domes majas lapa
izmantot elektroniskai ievietots tiesaistes
sazinai Domes foajé baneris ar KNAB
publisko internetu. majas lapas saisti.
Domes majas lapas
tie3saiste ar KNAB
majas lapu.
Administrativo Darbinieka/ Drizak augsta |Augsta Nodroginat Vispargja nodala, Pastavigi Regulari tiek
aktu projektu amatpersonas iesniegumu/ Sabiedrisko attiecibu POdT_ oSinata ) .
: B i : = I iesniegumu/pieprasiju
sagatavodana un to  |ietekm&3ana nolika pieprasjumu un mirketinga nodala 0 regisuSiana t, Isi
pienem3ana panakt personai registrésanu ta, lai NOVErstu personigo

labvéliga lémuma
pienemsanu.

NOVErstu personigo
kontaktu [Emumu
pien@mejam ar
klientiem.

kontaktu lémumu
pienémeéjam ar
klientiem.




labvéliga lemuma
pienemsanu.

iepirkumu veik3ana; e-
iepirkumu skaita
palielinasana; vienotu
metodiku un vadliniju
izstrade iepirkumiem;
izvietot majas lapa
informaciju par
planotajiem
iepirkumiem gadam,
noslégtajiem
ligumiem.

Iepirkumu komisiju
darbibas
caurspidiguma
nodro$inasana,
informgjot par
iepirkumiem

un marketinga nodala
, Reviziju un auditu nodala

lepirkumu komisiju
priek8sédeétaji

Organizet lémumu Domes Pastavigi Lemumu
sagatavoSanu izpilddirektors sagata‘w_)s‘ana t.iEk :
Kolegiali, orgamz_eta atbilstosi
normativo aktu
prasibam.
Arpus Darbinieka/ Drizak Drizak Arpus iepirkumu Reviziju un auditu Pastavigi Reviziju un auditu
iepirkumu amatpersonas zema augsta procediiras veikto nodala, Domes nodala regulari
- . = i . o e uzrauga arpus
procediiras ietekmé3ana nolika iepirkumu izpilddirektors iepirkumu procediras
veikto panakt personai uzraudziba veikto iepirkumu
iepirkumu labvéliga lémuma organizésanu.
organizésana pienemsanu.
lepirku Darbinieka/ Drizak Drizak lepirkumu uzraudziba | Domes Pastavigi Iepirku.mfl nodala-
el amatpersonas zema augsta un procediiru Izpilddirektors, Fegu]érz_tl!cg ) )
proceda ietekmé&sana noluka pilnveidogana: iepirkumu komisiju ;;zf;;:\l,g?fl:.‘:iplrkuml'
ras panikt personai centralizéto priekSsedetaji, atvérﬁar;las sédes ir
Sabiedrisko attiecibu atklatas. Atbildes uz

jautajumiem tiek
publicétas majas lapa
www.daugavpils.lv
sadala ,,Iepirkumi”.
Izslégta iesp€ja
ietekmét darbinieku,
jo katra kabineta
strada vairaki
darbinieki.

Reviziju un auditu
nodala organizé
tematiskas parbaudes
Iepirkumu procediiru
caurspidiguma
nodro$inasanai.




Amatpersonas NeatJauta davanu Augsta Drizak Pastaviga Domes personala Regulari Notiek darbinieku
institcija, veicot pienem3ana. zema informé3ana par specialiste, regqlﬁra 1nfqnn§§ana
savus pienakumus ierobezojumiem, Sabiedrisko attiecibu w lerobeitcljumi_em,
~ ok s 4 amatpersonam piepemt

saskaras ar amatpersonam. un marketinga nodala s Rl Gt
sabiedribas labumus.
priek3statu/stereotip Par jebkura
u, ka ir nepiecie¥ams labuma Amatpersona/ darbinieks Domes lietu
pasniegt davanas sanem3anas parvaldniece sadarbiba

gadijumu informét ar KNAB organize

-~ seminarus

Rt darbiniekiem.

amatpersonu.
Zemais Amatpersonu/ Drizak Drizak Informéana par Domes personala Pastavigi Revizijas un audita
atalgojums darbinieku funkciju augsta zema ierobezojumiem, ko [specialiste; nodala veic regularas
paaugstina amatu izpilde interesu amatpersonam Kapitalsabiedribu parbaudes par
s . L N - amatpersonu/darbiniek
: anas konﬂlk.ta situacija, uzliek likums. parraudzibas u funkciju izpildi
ierobeZojumu parkapjot ar likumu nodala; intere$u konflikta
risku noteiktos Domes lietu situdcija.

ierobeZojumus. parvaldniece

Darbiniekiem (t.sk. iestazu
vaditajiem) notiek regularas
macibas un seminari par
aktualitatém normativajos
aktos.




Amatpersonam Domes lietu Vismaz reizi gada
uzlikto parvaldniece, salidzinat VID
ierobezojumu Reviziju un auditu publiskojamo datu
ievérosanas nodala bazé atrodamo
uzraudziba. informaciju par
amatpersonam.
Uzlabot kontroli Reviziju un auditu Regulari
par amatpersonu, nodala Darbiniekiem un
kuram ir valsts kapitalsabiedribu valdes
amatpersonas locekliem ir izsniegtas un
saskanotas amatu
SRR AREA savieno3anas at]aujas.
savienoSanu un Izrunats par amatu
nenonaksanu savienodanas ierobeZojuma
intereSu konflikta risku-saskaJ;lﬁ ar lik_umu
situdcija. ,,Par_ intere3u konflikta
noverianu valsts
amatpersonu darbiba”.
Saimniecibas Neat]auta riciba ar Augsta Drizak Mantas Domes Pastavigi Revizijas un audita
procesu vesana institicijas vai tai augsta izmantoSanas izpilddirektore, nodala veica revizijas.
(mantas lietoSana, glabasana kontrole Centralizéta . _
izmantoSana, nodotu mantu vai gramatvediba, lestazu :"adita.lifm
inventara finan3u Iidzek]iem Reviziju un auditu org?.metas a rllaksmes,
' kuras parrunati un
uzskaite, utml.) lespgjama pasvaldibas nodala aktualizéti jautajumi
lidzek|u izskérdesana Inventara uzskaites  |Centralizéta Pastavigi par_naudas lidzek]u
un izmanto3anas gramatvediba, racnon?lu, pamatotu un
noteikumu Reviziju un auditu f:agrsp_ldTgu
) . . izlietojumu un finan3u
pilnveide. Atskaites [nodala . dokumentacijas vedanu
par mantas Materiali atbildigas Regulin atbilstosi normativo
izlieto3anu personas aktu prasibam.
lestades ik gadu tiek
veiktas materialo
lidzek]u

inventarizicijas.




Informaci
jas
pieejamib
a

Informacijas
izmanto$ana personigam
labumam.

Drizak
zema

Drizak
zema

Domes riciba eso3as
informacijas (iznpemot
ierobezotas
pieejamibas
informaciju)
publiskosana, t.sk.,
majas lapa, masu
informacijas
[idzek]os, nodrodinot
visiem vienadas
iesp€jas informaciju
izmantot.

Domes majas lapa
regulari aicinat
sabiedribu
[idzdarboties svarigu
un aktualu jautajumu
risinasana, t.sk.,
aptauju, viedoklu, u.c.
formu veida.

Sabiedrisko attiecibu
un marketinga nodala

Sabiedrisko attiecibu
un marketinga nodala

Pastavigi

Pastavigi

Materialas vértibas tiek

nodotas-pienemtas
sastadot nodoSanas-
pienems3anas aktu un
veicot attiecigus
ierakstus
gramatvedibas
programma.

lestadés ir nozimétas
materiali atbildigas
personas.

Domes majas lapa tiek
publiskota informacija

par aktualiem
tematiem, tadéjadi
nodro$inot vienadas
iespgjas informaciju
izmantot. (t.sk. tiek
publiskoti arf preses
konferencu
videoieraksti.)

Sabiedrisko attiecibu
un marketinga
nodalaDomes majas
lapa regulari aicina
sabiedribu
Iidzdarboties svarigu
un aktualu jautdgjumu
risinaana.




Aktualizét
ierobezotas
pieejamibas
informacijas
sarakstus.

Organizét
iedzivotaju
tikSanas un
diskusijas,
apspriezot
iedzivotajiem
svarigus
jautajumus.

Sabiedribas
informé&anas
pasakumi, nodrosinot
Domes darba atklatibu
ar preses konferencu
starpniecibu.

Struktiirvienibu vaditaji,
Domes lietu parvaldniece

Domes deputati,
izpilddirektors,
struktiirvienibu vaditaji,
Sabiedrisko attiecibu nodala

Sabiedrisko attiecibu
un marketinga nodala

Pastavigi

Pastavigi

Vismaz 1 reizi ménest

Aktualizéts rikojums kura
atjaunota informacija, kas
noteikta par ierobeZotas
pieejamibas informaciju.
Darbinieki ar rikojumu tiek
iepazistinati, to apstiprinot
ar savu parakstu.

Domé tiek planotas un
organizétas regularas
tik3anas ar
iedzivotajiem.

2x ménesi notiek
preses konferences.




10.

Budzeta lidzek]u

lespéjama lidzek]u

vidgja

vidgja

Planveida,

Reviziju un auditu

Pastavigi

Parbaudes notiek
saskana ar planu.

racionala iz8kérdegana. sistematiskas nodala, Domes By=
. e dita A — Nepieciesamibas
izmanto3ana revizijas un audi 1zp1 gadijuma tiek veiktas
parbaudes. operativas parbaudes.
Regularas Domes Domes izpilddirektore
aksmes ar b g regulari organizé
i)a“ izpilddirektore Diostias vadibas
omef . sanaksmes ar iestazu
.strukturwem‘bu, vaditdjiem un domes
iestazu un struktiirvienibu
padvaldibas vaditajiem.
kapitalsabiedribu
vaditajiem.
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parvaldniece
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