Apstiprinu
Daugavpils pilsétas pasvaldibas iestades
imnigcibas parvalde”
tajs A.Pudans
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Daugavpils pilsétas pa$valdibas iestade "Komunalas saimniecibas parvalde"
Reg. Nr.90009547852

Informacija par amatpersonu un darbinieku ménesalgas apméru sadalijuma pa amatu grupam

(bruto, euro)

Amatu grupa
amat.u saitzle, . Amata vietu M?neéalgas Vidgja
apak3saime, limenis Kaits diapazons I
vai amata kategorija, i ° (no - Iidz) £
ITmenis
1 2 3 4 5
1IVB Pasvaldibas iestades vaditajs 1 1700.00 1700.00
11TA Pasvaldibas iestades vaditaja vietnieks 1 1300.00 1300.00
21T A Jurists 2 1010.00 1010.00
21111 Jurista paligs 1 950.00 950.00
231TA Klientu apkalpoSanas specialists 1 755.00 755.00
18311 Tehniskais sekretars 1 755.00 755.00
141V Galvenais gramatvedis 1 1250.00 1250.00
14111 B Vecakais gramatvedis 1 1010.00 1010.00
14 111 B Finansu specialists 3 1010.00 1010.00
11IB Tehniskais direktors 1 1160.00 1160.00
11IB Tehniskas nodalas vaditajs ] 1160.00 1160.00
2011 Vides inZenieris 1 960.00 960.00
2011 Vides specialists 1 930.00 930.00
2011 Vecakais mezzinis 1 1060.00 1060.00
2011 Vides tehnikis 2 920.00 920.00
2011 Vides aizsardzibas inspektors 1 810.00 810.00
2011 Vides aizsardzibas inspektora paligs 3 800.00 800.00
31HC Apsaimniekojamas teritorijas parzinis 2 810.00 810.00
jife Apsaimniekojamas teritorijas parzinis 2 800.00 800.00
2011 Celu buvinZenieris 2 960.00 960.00
2011 Komunalinzenieris 1 960.00 960.00
2011 InZzenierkomunikaciju tehnikis 1 950.00 950.00
2011 ElektroinZenieris 1 1000.00 1000.00
4110 Automobila vaditajs 1 750.00 750.00
1311 Apkopgjs 2 540.00 540.00
Kopa: 3.0 X X
Sagatavoja:
lestades finansu specialiste [.Zorina

lestades finanu specialists
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Apstiprinu

Daugavpils pilsétas

Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socidlajam garantijam un to noteik§anas

Kriterijiem institacija

padvaldibas iestades
Mpiecibas parvalde
aditajs A.Pudans
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1.tabula

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam

Piemaksas vai prémijas

Piemaksas, prémijas vai naudas

Nr. p. k. GEins MEndEsBalve balvas agmérs Pieskirsanas pamatojums vai kritériji
(euro vai %)
1 2 3 -
Piemaksa par personisko 2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
darba ieguldfjumu un darba “Noteikumu par amatpersonu un darbinieku
kvalitati, pemot véra atlidzibu Daugavpils pilsétas domé un
1 konkr&tas amatpersonas l1dz 30% Daugavpils pilsétas pasvaldibas budzeta
(darbinieka) ieguldijumu iestades” 12.”%.punkts , Valsts un pasvaldibu
attiecigas institlicijas mérku institliciju amatpersonu un darbinieku
sasnieg$ana atlidzibas likuma 14.panta pirma dala
2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
Piemaksa par prombiitné “Noteikumu par amatpersonu un darbinieku
esodas amatpersonas atlidzibu Daugavpils pilsétas dome un
2 (darbinieka) aizvieto$anu lidz 30% Daugavpils pilsétas pasvaldibas budzeta
vai vakanta amata (darba) iestades” 9.punkts , Valsts un pasvaldibu
pienakumu pildisanu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 14.panta pirma dala
2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
“Noteikumu par amatpersonu un darbinieku
atlidzibu Daugavpils pilsétas domé un
3 Prémija Iidz 75 % no ménesalgas Daugavpils pils€tas pasvaldibas budzeta
iestadés™ 14.punkts , Valsts un pagvaldibu
institlciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 16.panta otrd dala
2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
“Noteikumu par amatpersonu un darbinieku
. L atlidzibu Daugavpils pilsétas dome un
4 Naudas balva At SE AL (D i CkasT) Daugavpils pilsétas pasvaldibas budzeta

noteiktas ménesalgas apméra

Zad

iestadas” 16." punkts , Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 3.panta piekta dala
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2. tabula

Informacija par socialajam garantijam

Nr. p. k.

Socidlas garantijas veids

Socialas garantijas apmers
(euro vai %)

Pieskirsanas pamatojums vai kritériji

2

3

4

Atvalingjuma pabalsts

lidz 50% saskana ar nostradato laiku

2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
“Noteikumu par amatpersonu un darbinieku
atltdzibu Daugavpils pils&tas domé un
Daugavpils pilsétas pasvaldibas budZzeta
iestades” 18.1.punkts , Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un darbinieku
atlTdzibas likuma 3.panta ceturtas dalas
8.punkts

Atlaianas pabalsts

1) viena ménesa vidgjas izpelnas
apméra, ja amatpersona (darbinieks)
valsts vai pasvaldibas institiicijas
bijusi nepartraukti nodarbinata
mazak neka piecus gadus;

2) divu ménesu vidgjas izpe|pas
apmeéra, ja amatpersona (darbinieks)
valsts vai pagvaldibas institiicijas
bijusi nepartraukti nodarbinata
piecus lidz 10 gadus;

2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
“Noteikumu par amatpersonu un darbinieku

3) triju ménesu vidgjas izpelnas
apméra, ja amatpersona (darbinieks)
valsts vai padvaldibas institiicijas
bijusi nepartraukti nodarbinata 10
lidz 20 gadus;

atlidzibu Daugavpils pilsétas domé un
Daugavpils pilsétas pasvaldibas budZzeta
iestades™ 17.punkts , Valsts un pagvaldibu
institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 17.pants

4) etru ménesu vidgjas izpelnas
apmérd, ja amatpersona (darbinieks)
valsts vai pasvaldibas institlicijas
bijusi nepartraukti nodarbinata vairak
neka 20 gadus.

5) péc savstarpgjas vienosanas 70%
apmeéra no ménesa vidgjas izpe|nas.

Neizmantota atvalinajuma
kompensacija

neizmantoto atvalindjumu atlidzina
naudai atbilsto$i neizmantota
atvalindjuma ilgumam amata, kura
amatpersona (darbinieks) pieskirto
atvalindjumu nav izmantojusi,
aprekinot izmaksgjamo samaksu no
vidgjas izpelnas, kas nopelnTta $aja
amata izbeidzot darba tiesiskas
attiecibas

Darba likuma 149.panta 5.dalu un Valsts un
pasvaldibu institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma 2.panta 8.dalu
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Amatpersonu (darbinieku)
ndves gadijjuma
izmaksajamais pabalsts

amatpersonai (darbiniekam)
noteiktds ménesalgas apmera

2010.gada 11.marta noteikumu Nr.3
“Noteikumu par amatpersonu un darbinieku
atlidzibu Daugavpils pilsétas domé un
Daugavpils pilsétas pasvaldibas budZzeta
iestadés” 19.1.punkts

Pabalstu sakara ar gimenes
locek]a (laulatais, bérni,
vecaki, vecvecaki,
adopt&taji un adoptetie, brali
un masas) vai apgadajama
navi

vienas minimalas algas apmeéra

2010.gada 21 jinija MK noteikumu Nr.565
"Noteikumi par valsts un pagvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku socidlajam
garantijam" 36.punkts, Valsts un padvaldibu
institiiciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 20.pants, 2010.gada 1 1.marta
noteikumu Nr.3 “Noteikumu par amatpersonu
un darbinieku atlidzibu Daugavpils pilsétas
domé un Daugavpils pilsétas pasvaldibas
budzeta iestadés™ 20.1. punkts

Amatpersonu (darbinieku)
parejosas darbnespgjas
dienu apmaksa

par 10 kalendara diena

ne mazak ki 75% apméra no vidgjas
izpe|pas par otro un tredo parejosas

darba nespgjas dienu un ne mazak ka
80% apmé&ra — par laiku no ceturtas
darba nespé&jas dienas, tatu ne ilgaku

likuma Par maternitates un slimibas
apdroginasanu 36.panta pirma dala

Sagatavoja:
lestades finan3u specialists
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