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Informacija par amatpersonu un darbinieku ménesalgas apméru sadalijuma pa amatu grupam

Amata Meénesalgas Vidgja
Amatu grupa vienibu sk. | diapozons ménesalga
amatu saime | Amata nosaukums
apakssaime,
ITmenis vai
amata kateg.
1 Vaditajs 1.00 1010.00 1010.00
18.5. Vaditaja vietnieks 1.00 783.00 783.00
3 Vaditaja vietnieks saimniecibas jautaj. 1.00 783.00 783,00
18.5. Galvenais krajuma glabatajs 1,00 783,00 783,00
18.5. Muzejpedagogs 1,00 670,00 670,00
14 Galvenais gramatvedis 1,00 835,00 835.00
185, Véstures nodalas vaditajs 1,00 690,00 690.00
18.5. Makslas nodalas vaditajs 1,00 690.00 690.00
18.5. Galvenais muzeja specialists 3.00 1974.00 1974,00
18.5. Komunikaciju un sab. attiecibu vaditajs 1.00 690.00 690,00
34 Galv. muzeja specialists -restaurators 1.00 690.00 690,00
19.5. Galv. muzeja specialists datorspecialists 0.5 320.00 320,00
18.5. Muzeja specidlists 0.3 312.00 312,00
18.4. Galv. muzeja special. darba ar krajumu 1,00 657.00 657.00
18.4 Muzeja specialists darba ar krajumu 0,40 246,00 246,00
33 Makslinieks-noformétajs 1,00 553.00 553.00
18.3. Vecakais lietvedis-sekretars 1,00 630,00 630.00
I3 Galdnieks 1.00 517,00 517.00
13 Tehnikis 0.5 263,00 265,00
4 Eksponatu uzraugs 3,00 1446,00 1446,00
18.5. Ekskursiju gids 1.00 561,00 561,00
4 Dezurants 3.00 1380,00 1380.00
13 Apkopéjs 2,00 900,00 900,00
13 Sétnieks 1,00 450,00 450,00
33 TLM studijas”Kliiga™ vaditajs I 499.00 499.00
33 TLM studijas . Latgale™ vaditajs 1 499,00 499,00
33 Keramikas makslas menedzeris 0.5 285.00 283,00
13 Paligstradnicks 0.5 225.00 225 .00
6 Darba drosibas tehnikas specidlists 0.25 142.50 142.50
3 Administrators 0.75 420.00 420,00
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Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam

Piemaksas vai prémijas
veids, naudas balva

Piemaksas, prémijas vai
naudas balvas apmérs
(euro vai %)

Piedkir§anas pamatojums vai
kritériji

Piemaksa par papilddarbu

L1dz 30% no amatpersonai
noteiktas ménesalgas

DL 65.pants un Valsts un
padvaldibu institliciju amatpersonu
un darbinieku atlidzibas likuma
14.panta 1.dala

Piemaksa par prombiitné
eso8a darbinieka
aizvietos$anu

Lidz 30% no amatpersonai
noteiktas ménesalgas

Valsts un pavaldibu institlciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 14.panta 1.dala

Piemaksa par darbu svétku
dienas

DL 68.pants

Informacija par socialajam garantijam

Socialas garantijas veids

Socialas garantijas apmérs
(euro vai %)

PieskirSanas pamatojums vai
kritériji

Atvalindjuma pabalsts

150.00 euro darbiniekam uz
pilnu slodzi un atkariba no
darba staza iestadé

Daugavpils pilsétas domes
Noteikumi nr.3 “Par amatpersonu
un darbinieku atlidzibu”

Naudas balva

Neparsniedz amatpersonai
(darbiniekam) noteiktas
ménesalgas apméru.

Valsts un pasvaldibu institliciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 3.panta 4.dalas
5.punkts

Pabalsts sakara ar gimenes
locekla navi

Vienas minimalas algas
apmeéra

Valsts un paSvaldibu instittciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 20.pants

AtlaiSanas pabalsts

Valsts un pasvaldibu
institdiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas
likuma noteiktaja kartiba.

Valsts un pavaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku
atltdzibas likumal7.panta 1.dala
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